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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS
DEPUTADAS E SENHORES DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO
Nos termos do art. 50 da Constituicdo do Estado, submeto a
elevada deliberagdo dessa augusta Casa Legislativa, acompanhado de exposicdo de
motivos conjunta da Policia Militar do Estado de Santa Catarina e do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado de Santa Catarina, o projeto de lei complementar que “Institui o Servigo
Militar Estadual Temporario (SEMET) da Policia Militar do Estado de Santa Catarina (PMSC)
e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC) e estabelece
outras providéncias”.
Floriandpolis, 20 de junho de 2022.
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EM N° 08/2022 Florianépolis, 02 de maio de 2022,

Senhor Governador,

Cumprimentando-o cordialmente, apresentamos a Vossa Exceléncia o presente processo
que trata da minuta de projeto de Lei complementar que cria o Servico Militar Estadual Temporario
na PMSC e CBMSC.

O objetivo do presente projeto é atender & solicitacdo dos Comandos-Gerais da PMSC e
CBMSC e apresentar proposta com o fito de instruir a deflagracdo de processo legislativo com
vistas a implementagéo do servigo militar temporéario nas instituicdes militares de Santa Catarina,
atendendo a forma prevista no art. 24-1 do Decreto-Lei n° 667 de 2 de julho de 1969.

Inicialmente, cumpre reafirmar que ha uma histérica defasagem de efetivos na PMSC e
CBMSC, fruto de substantivas diferengas entre vagas criadas e ativadas, ou ativadas e nao
preenchidas, sobretudo na base das escalas hierarquicas.

Em paralelo, séo explicitos a desproporcdo e o desalinhamento de efetivos militares
estaduais em comparagdo com a crescente curva de evolucido da populacdo do Estado nas
ultimas duas décadas, a refletir ainda mais preocupacdo em face do elevado crescimento e
desenvolvimento urbano de pequenas, médias e grandes cidades, consequéncia do crescimento
econdmico, da expanséo dos eixos rodoviarios e dos processos de migragao.

Somente os processos de incluséo de efetivos de carreira, ndo tém demonstrado serem
suficientes para suprir necessidades de pessoal das Corporacdes, haja vista que nem sempre
podem atender ao que é solicitado pelos comandos, o que naturalmente se explica ante a
necessaria avaliagdo e ponderacgéo de fatores de influéncia & tomada decis&o, sobretudo os que

se referem a impactos fiscais (orcamentarios, financeiros e previdenciérios).

O Servico Militar Estadual Temporario surge entdo como uma possivel alternativa aos
processos de inclusdo de pessoal, ndo em carater de substituicdo, mas sim em uma condicao
especifica de complementagéo, suplementagéo, reforgo e ampliacéo.

Uma vez bem dimensionados, bem construidos, corretamente embasados em
diagndstico realistico de areas e qualificagdes de necessidade e relevancia, ndo ha divida de que
processos de incorporacdo de militares temporéarios poder&o contribuir em muito para melhores
tempos as Instituices Militares Estaduais, com melhor e mais racional divisdo de trabalho,
alocagéo e remanejamento de seus meios de pessoal, e 0 mais importante; sem peso ou reflexo
de natureza previdencidria, inexistindo qualquer énus direto ao sistema de protecéo social dos
militares e as contas futuras do erario.

Cumpre destacar que o legislador federal, ja prevendo essa condi¢éo praticamente
prevalente em todas as Corporagdes Militares Estaduais, fez incluir na Lei n® 13.954, de 2019 uma
alteracao legal que proporcionou abertura as Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares
para incorporagéo de efetivos temporarios, nos moldes semelhantes aos modelos ja existentes
nas Forgcas Armadas, em particular no Exército Brasileiro.
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Os objetivos do presente projeto de Lei complementar estdo bem delineados:™
destacando-se que a pretensdo direta é sempre suplementar ou complementar as areas com
necessidades relevantes de efetivo, ampliar o contingente de forca de trabalho na ativa, atenuar
vazios e lacunas em éreas e qualificagdes de alta importancia e valor, substituir e remanejar
militares de carreira para funges mais finalisticas e reforcar os efetivos.

Em linhas gerais, as areas de qualificagdo e de emprego por especial interesse das
Instituicdes Militares Estaduais, sdo os seguintes:

Areas de possiveis qualificacdes de interesse: medicina, odontologia, psicologia,
medicina veterinaria, direito, administrag&o, ciéncias contabeis, engenharia civil, engenharia de
telecomunicagdes, enfermagem, assisténcia social, musica, informatica, redes, processamento de
dados, gestéo de projetos, gestdo de processos, e outras, a critério dos Comandantes-Gerais e
com necessidade justificada;

Areas de possivel emprego: servigos internos de auxiliar de se¢éo administrativa, guarda
e seguranca de instalagbes, servigos gerais do RISG (Regulamento Interno e dos Servicos Gerais
do Exercito), portaria, telefonia, atendimento interno ao publico, atendimento em centros de
operagdes 190 e 193, monitoramento de cAmeras e retaguarda de sistemas corporativos, escalas
de servico em atividades de apoio operacional especifico, servicos de salde e de apoio
psicossocial ao plblico interno, servigos de veterinaria s Corporacées, € outros a critério dos
Comandantes-Gerais e com necessidade justificada.

O projeto de Lei em pauta esta criando na PMSC e CBMSC uma nova forma de ingresso
(e novo regime juridico) denominado “Incorporacéo”, a fim de diferenciar da “Inclusdo”, dado que
um regime prevé ingresso por processo seletivo simplificado e o outro por concurso publico
regular, sendo um especifico e exclusivo para o temporario e outro para o militar de carreira.

Foram estabelecidos os quadros de militares temporarios e fixou-se a margem de vagas
no limite de 50% dos postos e graduacdes ja previstos nas leis de fixacso dos efetivos, percentual
este que € o limite estabelecido pelo Decreto-Lei n® 667, de 1969.

Restou bem clareado, ainda, que a definicdo de quantitativos de vagas é prerrogativa
Unica e exclusiva do Chefe do Poder Executivo, mediante motiva¢do dos Comandantes-Gerais, e
0s numeros desejados, a cada certame, constardo dos respectivos editais de processo seletivo, a
cargo das Corporacées.

No que tange a direitos e deveres, buscou-se assegurar 0 minimo necessario a fim de
respeitar a legislagdo concernente ao regime juridico dos militares estaduais, bem como, tanto
quanto possivel, propiciar elementos de atratividade e valor motivacional aos processos de
recrutamento, bem como garantias minimas ao exercicio das funcées e encargos, preservando e
valorizando a seguranga juridica do profissional para o tempo em que voluntariamente se dispuser
a servir.

As métricas de tempo de servico incorporado e regras de prorrogacdo sdo derivadas
naturalmente dos dispositivos jA marcados pelo legislador federal no art. 24-1 do Decreto-Lei n°
667 de 2 de julho de 1969, seguindo-se também por regras assemelhadas as adotadas no
Exército Brasileiro.
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Em termos de remuneragéo, progressdo, promogdo, buscou-se manter os parametros
dos efetivos de carreira, a fim de gerar atratividade e evitar tratamento nao equénime nestes
aspectos.

Por derradeiro, tratou-se em disposi¢Oes gerais e finais as questdes relativas A reserva
n&o remunerada e suas condicionantes de convocagdo e mobilizacdo, além de alguns dispositivos
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préprios de vedagéo de lotagéo e disposigao, que se achou por bem referir para evitar desviosde
finalidade.

A alteragdo ao Estatuto (Lei n° 6.218/1983) proposta no art. 45 é medida que se faz
necessaria a fim de incorporarmos a nova figura juridica do militar temporario, com mera
adequacéo redacional, sem maiores reflexos ou consequéncias.

Em face ao acima exposto, e considerando que o presente projeto de Lei complementar
estd devidamente instruido com as Informagbes de Impacto Orcamentario-Financeiro de ambas
as Corporagdes.

Respeitosamente,

MARCELO PONTES

Coronel PM — Comandante-Geral da Policia
Militar

(documento assinado eletronicamente)

MARCOS AURELIO BARCELOS

Coronel BM — Comandante-Geral do Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina

(documento assinado eletronicamente)
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° PLC/0018.6/2022 T

Institui o Servico Militar Estadual Temporario (SEMET) da Policia
Militar do Estado de Santa Catarina (PMSC) e do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC) e
estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Servico Militar Estadual
Temporéario (SEMET) da Policia Militar do Estado de Santa Catarina (PMSC) e do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC), nos termos do art. 24- do
Decreto-Lei federal n° 667, de 2 de julho de 1969.

Art. 2° O SEMET consiste no exercicio de atividades especificas
de interesse da PMSC e do CBMSC.

Art. 3° O SEMET nao constitui forma de ingresso na carreira
militar estadual, nos termos da Lei n° 6.218, de 10 de fevereiro de 1983, destinando-se
exclusivamente a incorporagéo de contingente complementar, em carater temporario e por
prazo determinado.

Art. 4° O SEMET tem como objetivos:

| — ampliar o contingente da forca de trabalho em areas com
necessidades especificas, a fim de minimizar defasagens pontuais de efetivo;

Il — suprir necessidade de pessoal qualificado em cargos
especificos, a fim de ampliar vetores de servico em atividades-fim e atividades-meio:

Il — atenuar necessidade temporaria de efetivo em qualificacdes
especificas durante periodos de limitagéo de incremento de quadros de efetivo de carreira:

IV — substituir o efetivo de militares estaduais de carreira
designados para servicos internos e para a seguranga de instalagbes nas sedes de
quartéis;

V — suplementar, ampliar e potencializar atividades do pessoal
dos quadros de salde, a fim de expandir e descentralizar servigos médicos, odontolégicos
e psicolégicos as segbes administrativas de promogcdo a saude e de atendimento
psicossocial dos militares estaduais, servidores civis e respectivos dependentes legais;

PJC_342 1 PMSC 46463/2021
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VI — instituir e descentralizar servigo préprio de assisténcia a
saude veterinaria dos animais empregados em atividades da PMSC e do CBMSC:

VIl — ampliar e qualificar o contingente da reserva n3o
remunerada da PMSC e do CBMSC; e

VIII — reforgar o efetivo de militares estaduais empregados nas
escalas de servico da PMSC e do CBMSC.

CAPITULO Il
DO INGRESSO, DAS VAGAS E DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 5° A incorporacgéo é a forma exclusiva de ingresso do policial
militar temporario ou bombeiro militar temporario no SEMET.

Art. 6° Ficam criados:
| - na PMSC:
a) o Quadro de Oficiais Temporarios Policial Militar (QOTPM);

b) o Quadro de Pragas Especiais Temporarias Policial Militar

(QPETPM); e
¢) o Quadro de Pragas Temporarias Policial Militar (QPTPM); e
Il - no CBMSC:
a) o Quadro de Oficiais Temporarios Bombeiro Militar (QOTBM);
b) o Quadro de Pragas Especiais Temporarias Bombeiro Militar
(QPETBM); e

¢) o Quadro de Pragas Temporarias Bombeiro Militar (QPTBM).

Paragrafo unico. No QPETPM e no QPETBM serdo previstas
vagas a graduag&o de Aspirante a Oficial Temporario.

Art. 7° No QOTPM e no QOTBM serdo previstas vagas aos
seguintes postos:

| —2° Tenente Temporario; e

Il = 1° Tenente Temporario.

Paragrafo unico. O ingresso no Curso Basico de Formagao de
Oficial Temporario ocorrerd na graduagdo de Aspirante a Oficial Temporario, e a
aprovagao, com éxito, ao final do curso, ensejara a declaragéo no posto de 2° Tenente
Temporario.

Art. 8° No QPTPM e no QPTBM serdo previstas vagas as
seguintes graduacoes:

PJC_342 2 PMSC 46463/2021
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I = no circulo de Soldados e Cabos Temporarios:
a) Soldado 32 Classe Temporario;

b) Soldado 22 Classe Temporario;

¢) Soldado 12 Classe Temporario; e

d) Cabo Temporario; e

Il = no circulo de Sargentos Temporarios:

a) 3° Sargento Temporario; e

b) 2° Sargento Temporario.

Paragrafo Unico. O ingresso no Curso Basico de Formac&o de
Praga Temporaria ocorrera:

| = na graduagéo de Soldado 32 Classe Temporario, na condigdo
de néo qualificado, e a aprovagéo, com éxito, ao final do curso, ensejara a declaracédo na
graduagéo de Soldado 22 Classe Temporario; e

Il - na graduagéo de 3° Sargento Temporario, na condigdo de
néo qualificado, e a aprovagéo, com éxito, ao final do curso, ensejara a declaracdo na
graduacéo de 3° Sargento Temporario.

Art. 9° Para ingresso no SEMET sera exigido:

| - para 0o QOTPM e o QOTBM, curso superior de graduag3o,
com habilitagdo em bacharelado ou licenciatura plena, reconhecido pelo Ministério da
Educagao (MEC) ou por érgéo oficial com competéncia delegada; e

Il — para o QPTPM e o QPTBM, curso superior de graduagio
reconhecido pelo MEC ou por 6rgéo oficial com competéncia delegada.

Paragrafo Unico. As exigéncias de que trata o caput deste artigo
devem ser comprovadas impreterivelmente no momento da incorporagdo, com a
apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de curso emitidos pela autoridade
competente.

Art. 10. O processo seletivo simplificado sera a forma de selecédo
publica a ser adotada para recrutamento e selegdo de pessoal temporario a PMSC e ao
CBMSC.

§ 1° Compete a PMSC e ao CBMSC elaborar os respectivos
editais de processo seletivo simplificado, nos quais serdo definidos, dentre as vagas
autorizadas:

I — a quantidade de ingresso por certame;

Il — as éareas de formacdo académica e as qualificagbes
especificas de relevante interesse a Corporagéo:;

PJC_342 3 PMSC 46463/2021
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Il — os critérios de selegéo;

IV — 0s exames complementares:

V - a documentacio;

VI — o cadastro de reserva;

VIl — os prazos;

VIl — os recursos; e

IX — a distribuigdo das vagas na Corporacao.

§ 2° Os requisitos de que trata o art. 12 desta Lei Complementar
deveréo estar previstos no edital de processo seletivo simplificado.

§ 3° Fica garantido, no edital de processo seletivo simplificado,
dentre as vagas autorizadas em cada posto ou graduacdo, o percentual minimo de
10% (dez por cento) de vagas para o sexo feminino.

§ 4° Ficam os 6rgdos de selecdo da PMSC e do CBMSC
responsaveis pela elaboragéo, aplicacao e corregéo dos processos seletivos simplificados.

§ 5° O processo seletivo simplificado tera validade de até
2 (dois) anos, podendo ser prorrogado 1 (uma) Unica vez, por igual periodo.

§ 6° O prazo de validade do processo seletivo simplificado e as
demais condigcbes para a sua realizagéo serdo fixados no respectivo edital, a ser publicado
no sitio eletrénico da respectiva instituicio militar estadual.

Art. 11. O preenchimento das vagas para ingresso nos quadros
temporarios da PMSC e do CBMSC dependera de autorizagéo prévia do Governador do
Estado, mediante proposta fundamentada dos respectivos Comandantes-Gerais.

§ 1° Em caso de vacancia nas vagas autorizadas pelo
Governador do Estado, competira ao Comandante-Geral da instituicdo militar estadual
imediatamente repd-las, por meio de convocagdo em cadastro de reserva, dentro do prazo
de validade do processo seletivo simplificado.

§ 2° Para a reposicéo de que trata o § 1° deste artigo, a deciszo
de incorporacéo, a qualquer tempo, considerara apenas o quantitativo adequado para
realizagdo do Curso Basico de Formagao, a critério do Comandante-Geral da instituicdo
militar estadual.

§ 3° Para cumprimento do disposto no § 1° deste artigo, os
Comandantes-Gerais da PMSC e do CBMSC poderio planejar a realizagao de atividades
de formagéo basica conjunta, em um Unico 6rgdo de formagao, respeitadas as atividades
para as disciplinas técnico-profissionais especificas de cada instituico militar estadual, que
deveréo ser realizadas separadamente.

PJC_342 4 PMSC 46463/2021
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§ 4° O quantitativo de vagas para os quadros temporarios da
PMSC e do CBMSC fica restrito ao percentual maximo de 50% (cinquenta por cento) do
efetivo previsto para o respectivo posto ou para a respectiva graduacéo.

Art. 12. S&o requisitos para o ingresso nos quadros temporarios
da PMSC e do CBMSC:

| — ter nacionalidade brasileira;

[l — estar em dia com os deveres do servigo militar obrigatério,
no caso de candidatos do sexo masculino;

[Il — apresentar declaragéo em que conste se sofreu ou n&o, no
exercicio de fungéo publica, penalidades administrativas, conforme legislagio aplicavel,

IV — possuir altura n3o inferior a:

a) 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), para candidatas
do sexo feminino; e

b) 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros), para
candidatos do sexo masculino;

V — possuir peso proporcional a altura, conforme preconizado
pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS) por meio do indice de massa corporal;

VI — ter a idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter
completado 40 (quarenta) anos no ato da inscricdo no processo seletivo simplificado;

VIl — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) conforme
exigido no edital de processo seletivo simplificado:

VIII - n&o ter sido condenado por crime doloso, com sentenga
condenatéria transitada em julgado;

IX — ndo exercer ou néo ter exercido atividades prejudiciais ou
perigosas a seguranca nacional;

X — ser classificado por titulos, quando exigido no edital de
processo seletivo simplificado;

Xl — ser aprovado em exame de capacidade técnica, quando
exigido no edital de processo seletivo simplificado;

XIl — ser aprovado em prova escrita de conhecimentos gerais,
quando exigido no edital de processo seletivo simplificado:

Xl - ser considerado apto no Questionario de Investigagso
Social (QIS);

XIV - ter boa saude, comprovada mediante apresentacio de

exames médico e odontol6gico, homologados em inspegéo médica pelo servico de saude
da respectiva instituicdo militar estadual;
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XV —~ ser considerado apto no exame de avaliag&o psicolégica:

XVI — atestar, por exame toxicolégico de larga janela de
detec¢éo, que néo utiliza droga ilicita;

XVII — estar classificado dentro do nimero de vagas oferecidas
no edital de processo seletivo simplificado;

XVIIl = comprovar, nos termos do edital de processo seletivo
simplificado, o nivel de escolaridade exigido pelo quadro em que pretende ingressar,
mediante apresentacéo de fotocopia autenticada de diploma ou certificado de conclusio
do curso superior correspondente, emitidos pelo 6rgdo competente;

XIX — comprovar, nos termos do edital de processo seletivo
simplificado, o nivel de qualificag&o em titulos apresentados, mediante apresentagao de
fotocépia autenticada de diploma, certificado de conclusio de curso ou equivalentes para
a qualificag&o correspondente, registrados nos érgdos competentes;

XX — ter boa conduta comprovada por certidées emitidas pela
Justica Comum estadual e federal, pela Justica Militar estadual e federal e pela Justica
Eleitoral,

XXI — estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante
apresentacdo de certid&o emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE);

XXII — apresentar conceito favoravel de seu Comandante,
Chefe ou Diretor, quando o candidato for militar estadual ou federal:

XXIll — estar, no minimo, enquadrado no comportamento “bom”,
quando o militar tiver comportamento classificado, e n#o ter sido punido pela prética de
falta grave, na forma do regulamento disciplinar da Forca a que servia, comprovado
mediante certidao;

XXIV = néo ter sido excluido do servigo militar por licenciamento,
a bem da disciplina ou por incapacidade fisica ou mental definitiva;

XXV — ser aprovado no teste de aptidao fisica, conforme
regulamentag&o interna da respectiva instituicdo militar estadual:

XXVI — comprovar a inscrigdo ou o registro na respectiva
entidade de classe profissional, quando exigido no edital de processo seletivo simplificado;

XXVII = n&o possuir antecedentes condenatérios transitados em
julgado na respectiva entidade de classe profissional, mediante a apresentacido de
certidGes expedidas pelas referidas entidades, sem prejuizo de investigacdo social
realizada pela instituicdo militar estadual: e

XXVIII = ndo possuir tatuagem nem pintura em area do corpo

alusivas a ideologias contrarias as instituicdes democraticas ou que incitem a violéncia ou
qualquer forma de preconceito ou discriminagéo.
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Paragrafo unico. O disposto no inciso XXV do caput deste artigo
somente sera exigido dos candidatos ao SEMET quando as vagas do processo seletivo
simplificado se destinarem ao preenchimento de fungdes que visem reforcar o efetivo de
militares estaduais empregados nas escalas de servigo da PMSC e do CBMSC.

Art. 13. A constatacao de fraude, falsidade, omiss&o, simulagéo
ou utilizag&o de artificio ilegal ou contrario ao edital por parte do candidato, antes, durante
ou ap6s o processo seletivo simplificado, implicara a sua desclassificacdo ou anulagdo de
sua incorporacéo, além de sujeita-lo as demais sang¢des administrativas, penais e civis
cabiveis.

Art. 14. O candidato que omitir informagées no QIS ou presta-las
falsamente, apés constatacdo por meio de investigagao social, ficara sujeito as sancgoes
penais cabiveis e sera desclassificado do processo seletivo simplificado ou, se ja
incorporado, sera excluido do SEMET.

Paragrafo Unico. A investigacdo social do candidato sera
realizada pela respectiva instituicio militar estadual.

Art. 15. No exame de titulos, serdo considerados para pontuagéo
os titulos obtidos até a data prevista no edital de processo seletivo simplificado para sua
apresentag&o e comprovacdo.

§ 1° Cabe ao candidato produzir prova documental idénea de
cada titulo, ndo sendo admitida a concessao de dilagéo de prazo para esse fim.

§ 2° Somente serdo apreciados os titulos que forem entregues
no prazo e na forma estabelecidos no edital de processo seletivo simplificado.

§ 3° Os titulos e a pontuagéo atribuida a eles serao previstos no
edital de processo seletivo simplificado.

§ 4° O candidato devera apresentar fotocopias autenticadas dos
titulos ou certidbes oficiais, originais e detalhadas, sendo que, uma vez entregues a
comissdo do processo seletivo simplificado, integrardo o certame e n3o mais serdo
devolvidas ao candidato.

Art. 16. Ap6s ser aprovado e classificado em todos os exames e
preencher todos os requisitos exigidos no processo seletivo simplificado, o candidato
devera providenciar a documentagdo exigida para a sua incorporacdo e
devera entrega-la no érgdo correspondente, nos termos previstos no edital de processo
seletivo simplificado.

§ 1° Ap6s a autoridade competente da respectiva instituigao
militar estadual analisar e homologar a documentagdo exigida, o candidato devera
apresentar-se na data e no local previstos no edital de processo seletivo simplificado para
incorporag&o e matricula no Curso Basico de Formagao.

§ 2° Sera automaticamente desclassificado o candidato que
deixar de entregar, dentro do prazo estabelecido no edital de processo seletivo
simplificado, qualquer documento exigido para incorporagdo e matricula no Curso Basico
de Formacéo.
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§ 3° Os documentos deverdo estar de acordo com as normas
vigentes.

§ 4° A incorporagdo do candidato ocorrera por meio de portaria
expedida pelo Comandante-Geral da instituicdo militar estadual e publicada no Diario
Oficial do Estado (DOE).

CAPITULO I )
DO CURSO BASICO DE FORMAGAO

Art. 17. O Curso Basico de Formagdo constitui o periodo de
formagéo técnico-profissional especifica para os militares estaduais temporarios,
obrigatério a todos os incorporados na forma desta Lei Complementar.

Art. 18. O Curso Basico de Formagéo destina-se a adaptar os
candidatos selecionados as condi¢des peculiares do SEMET e a instrugdo militar, mediante
plano de ensino adaptado e compativel com os cargos que irdo exercer.

Art. 19. O Curso Basico de Formagao é composto por:
| — formagéo basica; e
Il - estagio de adaptacgéo e avaliacio.

Art. 20. O Curso Baésico de Formagao sera regulamentado pelos
érgéos setoriais de ensino da respectiva instituicdo militar estadual.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Art. 21. Os militares estaduais temporarios exercerdo suas
funcdes de acordo com as atribuigdes, os direitos e os deveres que Ihes s3o inerentes, de
acordo com os postos e as graduagbes previstos na Lei n® 6.218, de 1983.

Art. 22. Ficam os militares estaduais temporarios sujeitos, no que
couber, a legislacdo aplicavel aos integrantes da PMSC e do CBMSC.

Art. 23. Os militares estaduais de carreira possuem precedéncia
hierarquica em relagéo aos militares estaduais temporarios, quando no mesmo posto ou
na mesma graduacéo.

Art. 24. O militar estadual temporario contribuira para o Sistema
de Proteg&o Social dos Militares Estaduais, nos mesmos percentuais exigidos aos militares
estaduais de carreira, e fara jus aos beneficios de inatividade por invalidez e pensao militar
durante a permanéncia no servico ativo.

§ 1° Cessada a incorporagéo do militar estadual temporario, o
tempo de servigo militar seré objeto de contagem reciproca para fins de aposentadoria no

Regime Geral de Previdéncia Social ou no Regime Préprio de Previdéncia Social, sendo
devida a compensagao financeira entre os regimes.
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§ 2° Aplica-se, no que couber, a compensagéo financeira de que
trata o § 1° deste artigo, o disposto na Lei federal n® 9.796, de 5 de maio de 1999, e no
Decreto federal n® 10.188, de 20 de dezembro de 2019.

Art. 25. Os contratos para o SEMET s&o periddicos, com
durag&o de 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo, de acordo com o interesse de
ambas as partes, ndo podendo exceder 96 (noventa e seis) meses de efetivo servigo,
continuos ou intercalados, independentemente da instituigdo militar estadual em que o
militar estadual temporario serviu.

§ 1° O pedido de prorrogag&o dos contratos de que trata o caput
deste artigo devera ser protocolado pelo militar estadual temporario na Organizacdo
Policial Militar (OPM) ou na Organizacdo Bombeiro Militar (OBM) de seu exercicio,
até 60 (sessenta) dias antes da data de encerramento do periodo de prestacdo do servigo.

§ 2° Findo o prazo de que trata o caput deste artigo, ndo havendo
manifestacéo expressa do militar estadual temporario, conforme disposto no § 1° deste
artigo, ndo havendo interesse da respectiva instituicio militar estadual ou ndo sendo mais
possivel a prorrogacao, sera ele desincorporado de oficio.

§ 3° Para o deferimento da prorrogagio, o militar estadual
temporario sera submetido a inspegio de saude na formacdo sanitaria da respectiva
instituic&o militar estadual, a fim de que seja atestada a sua aptidéao ou néo para continuar
prestando seus servicos.

§ 4° N&o ha direito subjetivo & prorrogacdo ao final de cada
periodo.

Art. 26. O militar estadual temporario exercera o cargo previsto
em seu processo seletivo simplificado conforme os objetivos definidos no art. 4° desta
Lei Complementar e conforme as competéncias previstas na Constituigdo do Estado para
as instituicées militares estaduais, podendo exercer ainda atribuigées especificas que
venham a ser regulamentadas pelo Comandante-Geral da respectiva instituicdo militar
estadual.

Paragrafo unico. O militar estadual temporario somente possui
poder de policia administrativa, restrito as fungdes que estiver exercendo.

Art. 27. S&o vedados ao militar estadual temporario, quando no
exercicio do cargo:

| — a realizag&o de cursos de formag&o ou aperfeicoamento de
militares estaduais de carreira;

Il — 0 acumulo e a auséncia de fruicéio de direitos até a data da
desincorporacgéo; e

lll — a lotac&o e 0 desempenho de atividades em desacordo com

seu regime juridico ou em érgéo ou entidade estranhos a respectiva instituicdo militar
estadual.
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Art. 28. Aos militares estaduais temporarios é permitido o
exercicio de outra atividade remunerada, nos termos do disposto no inciso XVI do caput do
art. 37 da Constituico da Republica, desde que n&o impega suas atividades na respectiva
instituicdo militar estadual.

Art. 29. A remuneragdo dos militares estaduais temporarios
observara o seguinte:

| — os candidatos para ingresso como praca temporaria, na
graduagio de Soldado:

a) durante o Curso Basico de Formacéo, receberdo o subsidio
da graduagéo de Soldado 3? Classe;

b) apds a aprovagéo no Curso Basico de Formacio, receberdo
0 subsidio da graduagdo de Soldado 22 Classe;

c) apés cumpridos o intersticio na graduacdo de Soldado
22 Classe e as regras para a promog¢&o no quadro, receberio o subsidio da graduacgéo de
Soldado 12 Classe; e

d) apbés cumpridos o intersticio na graduacdo de Soldado
12 Classe e as regras para a promog&o no quadro, receberdo subsidio da graduacao de
Cabo;

Il — os candidatos para ingresso como praga temporaria, na
graduacédo de 3° Sargento:

a) durante o Curso Basico de Formac&o, receberso o subsidio
da graduacio de 3° Sargento;

b) ap6s a aprovagéo no Curso Basico de Formagao, continuaréo
recebendo o subsidio da graduagéo de 3° Sargento; e

¢) apos cumpridos o intersticio na graduagéo de 3° Sargento e
as regras para a promogao no quadro, receberéo o subsidio da graduag&o de 2° Sargento; e

Il — os candidatos para ingresso como oficial temporario:

a) durante o Curso Basico de Formac&o, receberdo o subsidio
de Aspirante a Oficial;

b) apés a aprovacédo no Curso Basico de Formagao, receberzo
0 subsidio do posto de 2° Tenente; e

c) apbés cumpridos o intersticio no posto de 2° Tenente e as
regras para a promogao no quadro, receberéo o subsidio do posto de 1° Tenente.

Paragrafo unico. O militar estadual temporario fara jus ao
recebimento de diarias e ao ressarcimento de despesas decorrentes de atividades de
ensino, nas mesmas bases e referéncias da graduacdo ou do posto exercidos e em
conformidade com a legislagéo especifica em vigor.
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CAPITULO V )
DA PROGRESSAO E DA PROMOGAO

Art. 30. As promogées das pragas temporarias acompanhar&o,
no que couber, as mesmas regras e 0s mesmos intersticios previstos para as pragas de
carreira, conforme estabelecido na Lei Complementar n® 318, de 17 de janeiro de 2006.

Art. 31. As promogdes dos oficiais temporarios acompanhario,
no que couber, as mesmas regras e os mesmos intersticios previstos para os oficiais de
carreira, conforme estabelecido na Lei n® 6.215, de 10 de fevereiro de 1983.

Art. 32. A promogado por bravura e a promocio post mortem
constituem direito do militar estadual temporario, dentro dos seus quadros, sendo a
promogéo post mortem somente aplicavel em caso de falecimento ocorrido durante o
periodo em que estiver incorporado.

§ 1° A promogé&o post mortem ocorrera quando o militar estadual
temporario tiver falecido em decorréncia de ferimento recebido no exercicio da atividade
operacional, devendo o fato motivador ser comprovado em sindicancia, inquérito policial
militar ou documento sanitario de origem.

§ 2° A superveniéncia do evento morte, em decorréncia dos
mesmos fatos e das mesmas circunstancias que tenham justificado progressao anterior
por ato de bravura, excluird a de carater post mortem.

§ 3° O militar estadual temporario na graduacgdo de Soldado,
quando promovido por bravura ou post mortem, passara a graduacéo superior, ndo
podendo ultrapassar a graduacéo de Cabo.

§ 4° O militar estadual temporario na graduagéo de 3° Sargento,
quando promovido por bravura ou post mortem, passara a graduagéo de 2° Sargento, nao
podendo ultrapassar esta graduacéo.

§ 5° O militar estadual temporario no posto de oficial, quando
promovido por bravura ou post mortem, passara ao posto superior, ndo podendo
ultrapassar o posto de 1° Tenente.

§ 6° Em nenhuma hipétese os militares temporarios poderso ser
promovidos a graduag&o ou posto ndo previstos em seus quadros e, dentro de seus
quadros, a graduagéo além da prevista para o seu circulo.

CAPITULO VI
DA RESERVA E DA REFORMA

Art. 33. Ao ocorrer a desincorporacdo do militar estadual
temporario, este passara a integrar a reserva ndo remunerada da respectiva instituicao
militar estadual.

Art. 34. Podera ocorrer a reforma de oficio do militar estadual
temporario, nos casos previstos na Lei n® 6.218, de 1983.

Art. 35. O militar estadual temporario reformado por
incapacidade definitiva que for julgado apto em inspecéo de saude, por junta superior, em
grau de recurso ou revisdo, podera retornar ao servico caso ainda n&o tenha cumprido o
prazo maximo de incorporagéo previsto nesta Lei Complementar ou ser transferido para a
reserva néo remunerada por suspensio da reforma.

PJC_342 11 PMSC 46463/2021

40

conferéncia, acesse o site hitps://portal. sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e inforime o processo PMSC 00046463/2021 e o codigo FFOF748L.

=t P&g. 11 de 19 - Documento assinado digitalmente. Para



p

VA
rr'/ é" Fls,

(o

CAPITULOVII
DA DESINCORPORAGAO

Art. 36. O militar estadual temporario podera requerer a
desincorporagéo por meio de licenciamento a pedido, se praca, ou de demiss&o a pedido,
se oficial, a qualquer tempo, nas seguintes condicdes:

| — sem indenizagdo das despesas efetuadas pelo Estado com a
sua preparacao, formac&o e adaptagdo, quando contar mais de 12 (doze) meses de
formado; ou

Il — com indenizagdo das despesas efetuadas pelo Estado com
a sua preparacao, formacéo e adaptacéo, quando contar menos de 12 (doze) meses de
formado.

§ 1° O valor da indenizagéo de que trata o inciso Il do caput deste
artigo sera definido com base no valor de custo por aluno apurado no relatério final do
Curso Basico de Formacéo, excluidas as despesas com remuneragio individual, sendo
proporcional ao periodo que faltar para completar os 12 (doze) meses de formado.

§ 2° Sendo devida a indenizag&o, o militar estadual temporario
desincorporado podera quitar sua divida a vista ou de maneira parcelada, até o limite de
12 (doze) parcelas mensais sucessivas.

Art. 37. A desincorporagdo do SEMET e o desligamento do
militar estadual temporario da OPM ou da OBM a que estiver vinculado ocorrerdo por ato
do Comandante-Geral da respectiva instituicdo militar estadual, nas seguintes hipéteses:

| —término do tempo de servico;

Il - licenciamento, a pedido ou de oficio:

[ll - demissdo, a pedido ou de oficio;

IV — indeferimento de pedido de prorrogagio de tempo de
servigo;

V —incapacidade para o servigo, temporaria ou definitiva;
VI = motivagao disciplinar;

VIl — desercéo;

VIII — extravio;

IX —anulagéo de incorporago; ou

X — falecimento.

§ 1° No caso de que trata o inciso | do caput deste artigo, a
desincorporagéo ocorrera ao final do tempo maximo permitido por esta Lei Complementar.
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§ 2° O licenciamento ou a demiss&o de oficio poderdo ocorrer a
qualquer tempo e ndo geram direito a indenizacdo ou outra forma de compensacao pelo
Estado.

§ 3° No caso de que trata o inciso IV do caput deste artigo, a
desincorporagéo ocorrera ao final do contrato de 12 (doze) meses.

§ 4° No caso de que trata o inciso V do caput deste artigo, desde
que a incapacidade n&o tenha nexo causal com o servico e seja devidamente atestada por
inquérito sanitario de origem e homologada pela junta médica da respectiva instituicao
militar estadual, a desincorporag&o ocorrera nas seguintes situacdes:

I — por moléstia em consequéncia da qual o militar estadual
temporario venha a faltar ao servigo durante 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo: ou

Il — por moléstia ou acidente que torne o militar estadual
temporario definitivamente incapaz para o SEMET.

§ 5° No caso de que trata o inciso VI do caput deste artigo, se o
militar estadual temporario desincorporado contar menos de 12 (doze) meses de formado,
tera que indenizar as despesas efetuadas com sua preparagso, formacgéo e adaptagdo na
forma prevista nos §§ 1° e 2° do art. 36 desta Lei Complementar.

§ 6° A motivagéo disciplinar de que trata o inciso VI do caput
deste artigo ensejara o licenciamento ou a demissdo de oficio do militar estadual
temporario nas seguintes situagdes:

I - pratica, a qualquer tempo, de transgresséo disciplinar grave;

Il — pratica, no periodo de 1 (um) ano, de 2 (duas) transgressdes
disciplinares médias ou de 1 (uma) média e 2 (duas) leves;

I — pratica, no periodo de 1 (um) ano, de 4 (quatro)
transgressdes disciplinares leves;

IV — em raz&o da constatagdo de insuficiéncia de desempenho,
conforme apurado em processo administrativo;

V - quando n&o obtiver aproveitamento em 2 (dois) cursos
especificos de treinamento ou capacitagéo, consecutivos ou n&o;

VI - condenagéo por crime doloso; ou
VIl - atendimento aos interesses da Administrago Publica ou
incompatibilidade com o desempenho das fungdes, circunstancias estas supervenientes

ao processo de contratagdo.

§ 7° Nos casos de desercéo, sera aplicado ao militar estadual
temporario o disposto no art. 130 da Lei n° 6.218, de 1983.

§ 8° A anulagéo da incorporagéo ocorrera em qualquer época,
nos casos em que forem verificadas irregularidades no processo seletivo simplificado.
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§ 9° O militar estadual temporario sera considerado extraviado
se for reconhecido o seu desaparecimento em decorréncia de naufragio, sinistro aéreo,
catastrofe, calamidade publica ou outros acidentes oficialmente reconhecidos, téo logo
sejam esgotados os prazos maximos de possivel sobrevivéncia ou quando encerradas as
providéncias de salvamento.

§ 10. No caso de falecimento do militar estadual temporario,
seus dependentes faréo jus ao recebimento de pensdo militar na forma prevista em
legislacéo especifica.

§ 11. Aplica-se o disposto no § 10 deste artigo ao militar estadual
temporario considerado extraviado, caso n&o seja encontrado.

§ 12. O militar estadual temporario desincorporado, em raz&o
dos casos de que tratam os incisos [, IV, V e VI do caput deste artigo, que esteja
temporariamente incapaz para o servigo militar em decorréncia de moléstia ou acidente
que tenha relagédo de causa e efeito com o SEMET, tera direito a acompanhamento médico
ofertado pela respectiva instituigdo militar estadual até o restabelecimento de sua saude, a
ser verificado em pericia médica.

§ 13. Nao se aplica o disposto no § 10 deste artigo ao militar
estadual temporario incapaz temporariamente em decorréncia das hipéteses de que tratam
os incisos | e Il do caput do art. 111 da Lei n® 6.218, de 1983, ou temporariamente
impossibilitado de exercer qualquer atividade laboral, publica ou privada.

Art. 38. Ao ser desincorporado, encerra-se o vinculo do militar
estadual temporario com a respectiva instituicdo militar estadual, ndo cabendo qualquer
remuneracdo ou indenizagéo por parte do Estado.

Art. 39. O militar estadual de carreira com estabilidade
assegurada, quando licenciado ou demitido para fins de matricula no quadro de
temporarios, caso ndo conclua o Curso Basico de Formagdo no qual tenha sido
matriculado, podera ser reincluido na instituicdo militar estadual de origem, por meio de
requerimento ao Comandante-Geral desta.

Paragrafo (nico. No caso de despacho favoravel no
requerimento, o militar estadual de carreira retornara na mesma graduagéo ou no mesmo
posto em que se encontrava no momento do seu licenciamento ou de sua demisséo,
voltando a ocupar o lugar que lhe competir na respectiva escala numérica, na 12 (primeira)
vaga que ocorrer, de modo que o tempo passado durante o Curso Basico de Formagao no
SEMET néo sera contabilizado para fins de intersticio € promogao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 40. Ficam os Comandantes-Gerais da PMSC e do CBMSC
autorizados a editar instrugdes internas necessarias a aplicacio desta Lei Complementar
e de seu decreto regulamentador.

Art. 41. Até 10 (dez) anos ap6s a desincorporagéo, os militares
estaduais temporarios pertencentes a reserva nio remunerada poder&o ser convocados
para mobilizagdo emergencial, em condigdes determinadas pelo Governador do Estado,
para atuac@o suplementar, por tempo certo, em situacdes de emprego por motivo de
guerra, grave perturbagéo da ordem, situacéo de emergéncia ou estado de calamidade
publica.

PJC_342 14 PMSC 46463/2021
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§ 1° Quando convocados e efetivamente mobilizados pelos
motivos de que trata o caput deste artigo, ap6s o cumprimento da missdo, os militares
estaduais temporarios terdo assegurado o retorno ao cargo, a fungéo ou ao emprego que
exerciam ao serem convocados, em conformidade com o disposto no art. 61 da Lei federal
n°4.375, de 17 de agosto de 1964.

§ 2° Ficam ainda assegurados pela respectiva instituicdo militar
estadual, durante o periodo de mobilizagéo, a remuneragdo, as indenizagdes e outros
direitos fixados nesta Lei Complementar aos militares estaduais temporarios pertencentes
a reserva ndo remunerada.

§ 3° Ao serem convocados em raz&o dos motivos de que trata o
caput deste artigo, os militares estaduais temporarios pertencentes a reserva nio
remunerada teréo assegurados o posto ou a graduagdo que ocupavam no momento da
desincorporagéo.

Art. 42. Quando o militar estadual temporario restar indiciado em
inquerito policial comum ou militar ou tornar-se réu em acdo penal de igual natureza e for
posteriormente desincorporado pelo término do tempo de servigo, serdo feitas a
comunicag@o a autoridade policial ou judiciaria competente e a indicacéo do seu domicilio
declarado:

| — pela unidade da respectiva instituicdo militar estadual com
circunscri¢do sobre o local de domicilio do militar estadual temporario; ou

Il — pelo 6rgéo de diregdo setorial de pessoal da respectiva
instituicdo militar estadual, quando o militar estadual temporario residir fora do Estado.

Art. 43. As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentarias préprias da PMSC e do
CBMSC.

Art. 44. O art. 3° da Lei n® 6.218, de 1983, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“‘Art. 3° Ficam os integrantes da Policia Militar do Estado de
Santa Catarina (PMSC) e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina
(CBMSC), em razéo da destinagdo constitucional das Corporagbes e em decorréncia da
legislagéo especifica em vigor, denominados militares estaduais.

§ 1° Os militares estaduais encontram-se em 1 (uma) das
seguintes situacgdes:

a) os militares estaduais de carreira;

b) os militares estaduais temporarios, incorporados
voluntariamente, durante os prazos a que se obrigarem a servir;
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d) os componentes da reserva ndo remunerada de temporarios,
quando convocados; e

e) os alunos de ¢érgaos de formacgédo das instituicdes militares
estaduais; e

a) na reserva remunerada, quando pertencentes a reserva das
instituices militares estaduais e perceberem remunerago do Estado, porém sujeitos,
ainda, a prestac&o de servigo na ativa, mediante convocac3o;

b) reformado, quando tendo passado por 1 (uma) das situacdes
de que tratam o inciso | do caput deste artigo e a alinea “a” deste inciso, est&o dispensados,
definitivamente, da prestagéo de servigo na ativa, mas continuam a perceber remuneragao
do Estado; e

C) na reserva n&o remunerada, quando tendo sido pertencentes
ao servico ativo, foram, por qualquer motivo, definitivamente desincorporados.

§ 2° Consideram-se militares estaduais de carreira aqueles
incluidos no servigo ativo, mediante concurso publico, para o desempenho voluntario e
permanente do Servigo Militar Estadual, com vitaliciedade, assegurada ou presumida, ou
estabilidade adquirida, nos termos desta Lei.

§ 3° Consideram-se militares estaduais temporarios aqueles
incorporados & prestagcdo do Servigo Militar Estadual Temporario por prazo determinado,
mediante processo seletivo simplificado, designados a complementar o efetivo da ativa em
qualificagbes de interesse da administracao militar, nos termos de lei e regulamentacdes
especificas.

§ 4° Os militares estaduais temporarios ndo adquirem
estabilidade e passam a compor a reserva no remunerada da respectiva instituicdo militar
estadual, apos serem desincorporados do servigo ativo.” (NR)

Art. 45. O art. 1° da Lei Complementar n°® 417, de 30 de julho de
2008, passa a vigorar com a seguinte redagio:

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar
efetivo temporario 8 PMSC, em quadros especificos, até o percentual maximo de
50% (cinquenta por cento) das vagas previstas de cada posto ou graduacéo.” (NR)

Art. 46. O art. 5° da Lei Complementar n° 417, de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagéo, renumerando-se o seu paragrafo Unico para § 1%
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§ 2° O efetivo temporario da PMSC de que trata o parégrafo'«.- -

Unico do art. 1° desta Lei Complementar fica distribuido conforme o disposto no Anexo |l
desta Lei Complementar.” (NR)

Art. 47. A Lei Complementar n® 417, de 2008, passa a vigorar
acrescida do Anexo I, conforme redacg&o constante do Anexo | desta Lei Complementar,
renumerando-se o0 seu Anexo Unico para Anexo I.

Art. 48. O art. 1° da Lei Complementar n° 582, de 30 de
novembro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar
efetivo temporario ao CBMSC, em quadros especificos, até o percentual maximo de
50% (cinquenta por cento) das vagas previstas de cada posto ou graduacéo.” (NR)

Art. 49. O art. 2° da Lei Complementar n® 582, de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redaco:

‘Art. 2° O efetivo maximo previsto de que trata o caput do art. 1°
desta Lei Complementar fica distribuido em Quadros de Bombeiros Militares na forma
especificada no Anexo | desta Lei Complementar.

§ 3° O efetivo temporario do CBMSC de que trata o paragrafo
unico do art. 1° desta Lei Complementar fica distribuido conforme o disposto no Anexo IV
desta Lei Complementar.” (NR)

Art. 50. A Lei Complementar n° 582, de 2012, passa a vigorar
acrescida do Anexo IV, conforme redag&o constante do Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 51. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacao.
Florianépolis,
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
PJC 342 17 PMSC 46463/2021
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Pagina 25. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.
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ANEXO |

“ANEXO Il

DISTRIBUICAO DAS VAGAS NOS QUADROS TEMPORARIOS

DE POLICIAIS MILITARES
(Lei Complementar n® 417, de 30 de julho de 2008)

POSTO/GRADUACAO

EFETIVO
TEMPORARIO
PREVISTO

QUADRO DE OFICIAIS TEMPORARIOS POLICIAL MILITAR (QOTPM)

1° Tenente Temporario

179

2° Tenente Temporario

172

QUADRO DE PRACAS ESPECIAIS TEMPORARIAS POLICIAL MILITAR (QPETPM)

Aspirante a Oficial Temporario

40

QUADRO DE PRACAS TEMPORARIAS POLICIAL MILITAR (QPTPM)

2° Sargento Temporario 459
3° Sargento Temporario 824
Cabo Temporario
Soldado 12 Classe Temporario 6.772
Soldado 22 Classe Temporario
Soldado 3?2 Classe Temporario
TOTAL 8.446
" (NR)
PJC_342 18 PMSC 46463/2021
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Pagina 26. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.
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ANEXO i
; “ANEXO IV )
DISTRIBUICAO DAS VAGAS NOS QUADROS TEMPORARIOS
DE BOMBEIROS MILITARES
(Lei Complementar n° 582, de 30 de novembro de 2012)
) EFETIVO
POSTO/GRADUAGCAO TEMPORARIO
PREVISTO
QUADRO DE OFICIAIS TEMPORARIOS BOMBEIRO MILITAR (QOTBM)
1° Tenente Temporario 39
2° Tenente Temporario 37
QUADRO DE PRACAS ESPECIAIS TEMPORARIAS BOMBEIRO MILITAR (QPETBM)
Aspirante a Oficial Temporario , 20
QUADRO DE PRACAS TEMPORARIAS BOMBEIRO MILITAR (QPTBM)
2° Sargento Temporario 175
3° Sargento Temporario 250
Cabo Temporario
Soldado 12 Classe Temporario 1.205
Soldado 22 Classe Temporario
Soldado 3?2 Classe Temporario
| TOTAL 1.726
" (NR)
PJC_2342 1 9 PMSC 46463/2021
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Pagina 27. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.
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PARECER N° 033/PL/2021

Florianépolis, data da assinatura digital.

Referéncia: PMSC 46463/2021.

Assunto: Anteprojeto de Lei Complementar que cria o Servigo Militar Estadual Temporario
na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar.

Origem: Policia Militar de Santa Catarina.

Ementa: MINUTA DE PROJETO DE LElI COMPLEMENTAR. DISPOE
SOBRE O SERVIGCO MILITAR ESTADUAL TEMPORARIO NA POLICIA
MILITAR E NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR. REANALISE APOS
SUGESTOES EM INFORMACAO COJUR-SSP N° 220/2021 E
222/2021. ALTERACOES EFETUADAS PELAS CORPORACOES
MILITARES ESTADUAIS. MATERIA DE INICIATIVA PRIVATIVA DO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO. ADEQUACAO LEGISLATIVA.
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE. POSSIBILIDADE.

Exmo. Senhor Presidente do Colegiado Superior de Seguranga Publica e Pericia
Oficial,

RELATORIO

Os autos versam sobre andlise de Minuta de Projeto de Lei que dispde sobre a
criagé@o do [...] Servigo Militar Estadual Temporario na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros
Militar e estabelece outras providéncias.

Destaca-se que a matéria em questdo foi objeto de apreciacdo conjunta das
corporagdes militares estaduais (Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar), ndo so
possibilitando melhor redagdo da proposta em relagdo ao fim a que se destina, mas
primordialmente considerando o que estabelece o art. 31 da Constituicio Estadual
catarinense, ao asseverar que os militares estaduais [...] terdo as mesmas garantias, deveres
e obrigagdes — estatuto, lei de remuneragdo, lei de promocdo de oficiais e pracas e
regulamento disciplinar tnico.

Neste sentido, nota-se a relevancia da inovagdo na legislagdo catarinense, conforme
apontam os Chefes do Estado-Maior de ambas as corporagdes militares estaduais, ja que
diante da [...] histérica defasagem de efetivos na PMSC e CBMSC, fruto de substantivas
diferengas entre vagas criadas e ativadas, ativadas e ndo preenchidas, sobretudo na base das
escalas hierarquicas, entre outros motivos de ordem de qualificagéo, [...] o Servico Militar
Estadual Temporario surge entdo como uma possivel alternativa aos processos de incluséo de
pessoal, ndo em caréter de substituigdo (porquanto isso nunca sera viavel), mas sim em uma
condigéo especifica de complementagéo, suplementagéo, reforgo e ampliag&o (pp. 002-003).

Entre outros documentos, o presente processo foi instruido com:
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- Planilha de Projec&o de Necessidade de Incorporagdo de Efetivo Temporario na "

PMSC — Biénio 2022-2023 (pp. 024-026);

-Informagao Técnica n° 17/PM6/2021 da Chefia do EMG da PMSC com Atestado de
Adequag&o Orgamentaria/Financeira (pp. 027-035);

- Planilha de Projegdo de Necessidade de Incorporagdo de Efetivo Temporario no
CBMSC - Biénio 2022-2023 (pp. 037-043);

- Informag&o n° 008/2021/EMG da Chefia do EMG do CBMSC com Atestado de
Adequagéo Orgamentaria/Financeira (pp. 044-050);

- Informagao n°® 223 da Geréncia de Recrutamento e Selecéo da Secretaria de Estado
da Administragéo (pp. 056-059);

- Informagé&o n°® 5782 da Geréncia de Remuneragdo Funcional da Secretaria de
Estado da Administragéo (pp. 060-066);

- Informag&o DITE/SEF n° 277/2021 da Diretoria do Tesouro Estadual da Secretaria
de Estado da Fazenda (pp. 068-069);

- Deliberagéo n°® 1631/2021 do Grupo Gestor do Governo (p. 070).

- Informagdo COJUR/SSP n° 220 (pp. 073-076), com analise documental do processo;
- Informagéo COJUR/SSP n° 222 (pp. 097-102), com revisdo do texto da minuta;

- Minuta de Projeto de Lei revisada pela PMSC e pelo CBMSC (pp. 104-116);

- Informag&@o PM1 n® 125/2021, apresentando as adequagdes feitas na proposta pela
PMSC (pp. 119-127);

- Informagéo n° 101/2021/EMG com manifestagdo do CBMSC sobre mudangas
efetivadas na minuta em estudo (pp. 129-133);

- Informe 26 da Assessoria de Gabinete para Articulagéo Institucional (AGAI/SSP) (p.
151).

Frisa-se que mediante averiguagbes ja efetuadas por este setorial, com
recomendagOes registradas nas citadas Informagdo COJUR/SSP n° 220 (pp. 073-076) e
Informagdo COJUR/SSP n° 222 (pp. 097-102), as Corporagdes Militares Estaduais
implementaram alteragbes na proposta, tornando-a mais compativel com o fim a que se
destina, situagdo esta atestada pela AGAIl, que asseverou [...] que nada mais cabe a ser
acrescentado ao processo, bastando apenas o seu retorno a COJUR/SSP. conforme foi
solicitado no despacho, fls 149, para o posterior seguimento & Casa Civil, uma vez que ja
tramitou e foi aprovado pela Secretaria de Estado da Fazenda e pelo Grupo Gestor. (p. 151),
como comparativo entre legislagéo atual e a pretendida (p. 121 e p. 130).

Considerando o contetido dos autos e pela importancia da matéria em termos de
gestdo administrativa nas instituices militares catarinenses, passe-se a analise da Minuta de
Projeto de Lei acostada &s pp. 104-116, no que tange ao cumprimento dos requisitos
constitucionais e legais, nos termos do Decreto Estadual n° 2.382/2014 combinado com a
Instrugdo Normativa n°® 001/DIAL-SCC/ 2014, bem como das disposi¢bes constantes na Lei
Complementar n° 589/2013 e no Decreto Estadual n° 1.414/2013.

FUNDAMENTACAO
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1. Observacgoes gerais.

De inicio, cabe destacar que a presente analise ¢ de natureza eminentemente
juridica, sem carater vinculativo, @ ndo possui 0 conddo de apreciar as questbes técnicas
envolvidas, de competéncia dos respectivos setores. Neste sentido, assenta a melhor doutrina
‘[...] reconhece-se a autonomia da autoridade competente para avaliar o conteudo do parecer
juridico e aceita-lo ou ndo.”.

Ademais, a analise fica restrita as informagées constantes nos documentos que
instruem os presentes autos, uma vez que o processo deve estar instruido com todos os
documentos necessarios a analise juridica.

A necessidade da manifestagdo da Consultoria Juridica desta Secretaria de Estado
em processos que versam sobre anteprojetos de lei ou decreto, com abordagem quanto a
regularidade formal, sua constitucionalidade e legalidade, e as alteragdes promovidas em
outras legislagdes, decorre do art. 7°, caput, VI, do Decreto Estadual n® 2.382/20142 e do art.
9° da Instrugdo Normativa n°® 001/DIAL-SCC, de 08/10/2014°.

2. Da competéncia do Estado, da iniciativa do Chefe do Poder Executivo e da
adequacgéo do meio legislativo.

O Estado brasileiro & organizado politicamente na forma de Federacgao (arts. 1° e 18
da CF/88) formado pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Em um Estado Federal
todos os entes sdo detentores de competéncias préprias que, no caso do Brasil, encontram-se
repartidas com fundamento no principio geral da predominéncia do interesse®.

Aos Estados, dispde o art. 25, § 1° da Constituicdo Federal, sdo reservadas as
competéncias que nao lhe sejam vedadas pela prépria Carta Magna:

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicdes e leis que
adotarem, observados os principios desta Constituig&o.

§1° - s8o reservadas aos Estados as competéncias que ndo lhes sejam
vedadas por esta Constituigdo.

' JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. 15.ed. Sdo Paulo:
Dialética, 2012, p.601.

> “Art. 7° A elaboragdo de anteprojetos de lei, medida proviséria e decreto deveré observar o disposto na Lei
Complementar n° 589, de 18 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 1.414, de 1° de margo de 2013,
os procedimentos e as exigéncias de que trata este Decreto e também o seguinte:
[-]
VIl - o anteprojeto deveré tramitar instruido com parecer analitico, fundamentado e conclusivo, elaborado pela
consultoria juridica ou pela unidade de assessoramento juridico do proponente, e referendado pelo titular da
Secretaria de Estado proponente, que devera, obrigatoriamente, se manifestar sobre:
a) a constitucionalidade e legalidade do anteprojeto proposto, observadas as orientagbes, 0s pareceres e os atos
normativos expedidos pela Procuradotia-Geral do Estado (PGE), 6rgéo central do Sistema de Servigos Juridicos
da Administrac&o Direta e Indireta;
b) a regularidade formal do anteprojeto proposto, abservadas as orientagOes e 0s atos normativos expedidos pela
SCC, 6rgéo central do Sistema de que trata este Decreto; e

L.

“Art. 9° O parecer de consultoria juridica ou unidade de assessoramento juridico devera ser firmado por seu
responsavel, ser referendado pelo titular da Secretaria de Estado ou dirigente da entidade proponente e
apresentar analise da matéria, observado o inciso VH do art. 7° do Decreto n° 2.382, de 2014, quanto a:
| - competéncia do Estado;

Il - iniciativa do Chefe do Poder Executivo;
Il - adequag&o do meio legislativo proposto; e
IV - constitucionalidade e legalidade da proposigdo.

[..I"
* DA CUNHA JUNIOR, Dirley, Curso de Dirsito Constitucional, 5.ed. Salvador: JusPODIVM, 2011, p.878 e seg.
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Pois bem, contando com um conjunto de competéncias para dispor sobre assuntos
préoprios e de seu interesse para a realizagdo do bem comum, o Estado de Santa Catarina foi
dotado pela Constituigdo Federal de competéncia legislativa e também de uma competéncia
material. Pela primeira, o Estado edita suas leis, dispondo acerca de seus direitos. Ja com
supedaneo na competéncia material, 0 ente federativo trata de seus assuntos politico-
administrativos.

A Constituigdo do Estado de Santa Catarina, em observancia & autonomia legislativa
conferida pela Constitui¢do Federal, assim dispde:

Art. 5°- O Estado de Santa Catarina organiza-se politica e administrativamente
nos termos desta Constituigdo e das leis que adotar.

[...]

Art. 8° — Ao Estado cabe exercer, em seu territério, todas as competéncias
que nao lhe sejam vedadas pela Constituicao Federal, especialmente:

| - produzir atos legislativos, administrativos e judiciais;

Il - organizar seu governo e a propria administrag&o;

[..]

No tocante & produgdo de atos legislativos, constata-se que a Constituicdo Estadual
estabelece as atribuigdes do Governador do Estado. Em seu art. 71, I, prevé como atribuicdo
privativa do Governador do Estado, iniciar o processo legislativo, nos casos previstos na
Constituigao do Estado, conforme se verifica a seguir:

Art. 71. Sao atribuigdes privativas do Governador do Estado:

| - exercer, com o auxilio dos Secretarios de Estado, a direcdo superior da
administragdo estadual;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicdo;

[l - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugéo:;

[...] (grifou-se)

A Constituicao Estadual de Santa Catarina estabelece em seu art. 50 que:

Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou comissdo da Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao
Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de Justica e aos cidad&os, na forma e
nos casos previstos nesta Constituigdo. [...] (grifou-se).

Tal dispositivo refere-se & iniciativa concorrente ou geral que, nas palavras de Jodo
Jampaulo Junior, é a regra:

A “iniciativa concorrente” ou “geral” é a competéncia deferida pela Constituigéo
a mais de uma pessoa ou drgdo para apresentagdo de projeto de lei. Essa
modalidade de iniciativa é a regra, e encontra sua previs&o no art. 61, “caput”,
da CF e se aplica ao processo legislativo estadual e municipal. (JAMPAULO
JUNIOR - 2008)°
Por sua vez o § 2° do mesmo art. 50 traz os casos em que a iniciativa é privativa do
Governador do Estado, destacando-se para o caso o inciso I:

Art. 50. ...
* JAMPAULO JUNIOR, Jo#o. O Processo Legislativo sang&o e vicio de iniciativa. Sao Paulo: Malheiros, 2008,

p.93.
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disponham sobre:

| - a organizagdo, o regime juridico, a fixagdo ou modificagdo do efetivo da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros, o provimento de seus cargos,
promogdes, estabilidade, remuneracdo, reforma e transferéncia para a
reserva; (Redagéo dada pela EC/38, de 2004).

[.]

Por fim, o § 11 do art. 31 da Constituicdo Estadual exige que a matéria seja
disciplinada por meio da espécie normativa “lei complementar”:

Art. 31. S&o militares estaduais os integrantes dos quadros efetivos da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, que terdo as mesmas garantias,
deveres e obrigagbes — estatuto, lei de remuneracéo, lei de promocdo de
oficiais e pragas e regulamento disciplinar Gnico. (Redagdo da Segdo Ill, do
Capitulo IV do Titulo Il e o caput do art. 31, dada pela EC/33, de 2003).

[..]
§ 11. Lei complementar dispora sobre:

| - o ingresso, direitos, garantias, promog#do, vantagens, obrigagdes e
tempo de servigo do servidor militar;

[.]

Assim, no que tange 8 ADEQUACAO LEGISLATIVA proposta e levando-se em conta
a reparticao constitucional de competéncias, tem-se o entendimento que o presente projeto de
lei esta adequado quanto ao meio proposto (Lei Complementar).

Passa-se, a seguir, a andlise das premissas fixadas no Decreto Estadual n°
2.382/2014 e na Instrugdo Normativa n° 001/SCC-DIAL/2014.

3. Apontamentos especificos firmados no decreto estadual n° 2.382/2014 e na
instrucdo normativa n° 001/SCC- DIAL/2014.

O Decreto Estadual n°® 2.382, de 28/08/2014, gque dispbe sobre o Sistema de Atos do
Processo Legislativo e estabelece outras providéncias, define em seu art. 1°:

Art. 12 O Sistema de Atos do Processo Legislativo tem por finalidade a adogéo
de procedimentos homogéneos e integrados visando & coordenagdo e
uniformizagdo de todos os atos e procedimentos relativos ao processo
legislativo, no @mbito do Poder Executivo, neles incluidos anteprojetos de lei,
medida provisoria e decreto, proposta de emenda a Constitui¢ao, diligéncias,
pedidos de informagdo, mogGes, requerimentos e indicagdes, e demais
solicitagGes oriundas da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina

(ALESC).
No ambito do Sistema de Atos do Processo Legislativo, a Secretaria de Estado da
Seguranga Publica é érgdo setorial, conforme estabelece o art. 4°, |Il, do referido decreto,

sendo competente para analisar a matéria.

Os ¢rgéos setoriais, ao elaborarem projetos de lei ou decreto, deverdo observar as
disposigGes do art. 7° do ato normativo em questido, que estabelece:

Art. 7° A elaboragd@o de anteprojetos de lei, medida proviséria e decreto devera
observar o disposto na Lei Complementar n® 589, de 18 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n° 1.414, de 1° de margo de 2013, os
procedimentos e as exigéncias de que trata este Decreto e também o
seguinte:
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| -a Secretaria de Estado proponente devera consultar, previamente, os
demais ¢rgéos ou entidades afetos a4 matéria a ser disciplinada e insta-los para
que se manifestem nos autos de processo a ser remetido & SCC;

Il - a exposigao de motivos devera:

a) ser subscrita pelo titular da Secretaria de Estado proponente;

b) conter explicagdes substanciais de mérito e, em se tratando de anteprojeto
de lei e medida provisdria, subsidiar a mensagem governamental e o
entendimento dos deputados; e

c) tramitar instruida com documentos, dados e justificativas técnicas ou
juridicas, como pareceres, informag6es, notas, relatérios, tabelas e graficos,
sempre que a proposigdo assim exigir;

Il - a proposta de alterag@o de lei ou decreto devera ser acompanhada de
comparativo entre a redagdo em vigor e a pretendida, explicitando as
modificagbes, devidamente fundamentadas técnica e juridicamente, bem como
suas consequéncias;

IV - a proposta que resultar em aumento de despesa dever4 conter a indicacdo
da dotag8o orgamentéria e a comprovagdo da disponibilidade dos recursos
financeiros para a cobertura da respectiva despesa e, antes do
encaminhamento dos autos do processo para a DIAL, devera ser:

a) instruida com estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
em que devera entrar em vigor e nos 2 (dois) exercicios subsequentes,
acompanhada do demonstrativo, das premissas e da metodologia de célculo
utilizados e com manifestagéo:

1. da Secretaria de Estado da Fazenda (SEF), por intermédio da Diretoria do
Tesouro Estadual (DITE), sobre a viabilidade financeira da proposta; e

2. da Secretaria de Estado da Administrag&o (SEA), 6rgéo central do Sistema
Administrativo de Gest8o de Pessoas, sobre o aumento ou nio de despesa
com a folha de pagamento, e caso a proposta trate de pessoal;

b) instruida com declarag&o do ordenador primério da despesa de que o seu
aumento tem adequagéo orgamentéria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO); e

c) submetida & prévia autorizagdo do Grupo Gestor de Governo (GGG), nos
termos da legislagéo em vigor;

[...]

VI - o titular da Secretaria de Estado proponente poder4 requerer na exposi¢ao
de motivos, de forma expressa e fundamentada, que o Chefe do Poder
Executivo solicite & ALESC regime de urgéncia para tramitagéo de projeto de
lei; e

[--]

§ 3° Se a proposigéo envolver matéria juridica de alta complexidade, o acervo
devera ser remetido, previamente, pelo titular da Secretaria de Estado
proponente, sob forma de consulta, 48 PGE, para parecer final.

§ 4° No ano eleitoral, o parecer juridico devera ainda contemplar a anadlise da
legalidade da proposi¢do, observando a legislagdo em vigor e as diretrizes
emanadas da Justica Eleitorali.

§ 5° Previamente ao encaminhamento dos autos do processo fisico, a
Secretaria de Estado proponente devera proceder & digitalizagéo de todos os
documentos que os integram e inseri-los como peg¢as ho respectivo processo
eletrénico cadastrado no Sistema de Gestdo de Protocolo Eletrénico (SGP-e).
§ 6° No caso de os anteprojetos serem apresentados por autoridade
designada pelo titular da Secretaria de Estado proponente ou pelo dirigente da
entidade, devera ser providenciada a juntada aos autos do processo da cépia
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do ato de delegagcdo da competéncia publicado no Diario Oficial do Estado:---

(DOE).

Havendo impacto orgamentario-financeiro na proposicao, infere-se pela necessidade
de tramite dos autos pela Secretaria de Estado da Administracéo e pela Secretaria de Estado
da Fazenda, sendo que, neste processo em especifico, esta medida efetivou-se conforme
documentos referidos anteriormente (Informagéio n° 223 da Geréncia de Recrutamento e
Selegéo e Informagdo n° 5782 da Geréncia de Remuneragdo Funcional, ambas da Secretaria
de Estado da Administragdo e Informagdo DITE/SEF n° 277/2021 da Diretoria do Tesouro
Estadual da Secretaria de Estado da Fazenda).

Neste sentido ainda, emerge que a proposta ndo encontra ébice nas restrigdes
estabelecidas pelas resolugbes do Grupo Gestor do Governo, visto que foi devidamente
autorizada pelo citado 6rgéo do governo estadual.

Ja no que diz respeito 3 Instrugdo Normativa n® 001/DIAL-SCC, de 08 de outubro de
2014, destacam-se as seguintes exigéncias:

Art. 4° Os 6rgéos e as entidades proponentes deverdo encaminhar & geréncia
competente da DIAL, previamente ao tramite dos autos de processo fisico, o
anteprojeto e os anexos, quando houver, em arquivo digital em formato
compativel com o editor de textos Microsoft Word, por meio dos seguintes
correios eletronicos:

| - gemat@scc.sc.gov.br: para anteprojeto de lei, mensagem, medida
proviséria e proposta de emenda & Constituicdo do Estado; e [...]

Da legislagao destacada colhe-se, portanto, necessario o encaminhamento de cépia
virtual prévia ao envio da proposigdo ao endereco gemal@scc.sc.gov.br.

Assim, diante da emiss&o deste Parecer, verifica-se que a proposta ora analisada esta
devidamente instruida.

4. Das exigéncias da Lei Complementar n° 589/2013 e do Decreto Estadual n®
1.414/2013.

No que diz respeito & elaboragéo, redagio e alteragdo dos atos normativos
disciplinados pela Lei Complementar n° 589/2013 e regulamentados pelo Decreto Estadual n°
1.414/2013, encontra-se a presente minuta de projeto de lei em conformidade com as normas
e as diretrizes dispostas nas referidas legislagées.

5. Da constitucionalidade e da legalidade da proposigao.

No que tange as previsdes da Minuta de Projeto de Lei acostada as pp. 104-116,
verifica-se que ela esta alinhada com a matéria proposta e n&o se vislumbra qualquer vicio de
competéncia ou inconsisténcia de ordem legal ou constitucional em sua forma e matéria.

Dessa forma, infere-se a adequagdo da proposta aos dispositivos que regem o
assunto, permitindo seu trdmite para buscar o estabelecimento das alteragdes em discuss3o.

CONCLUSAO

Ante o exposto conclui-se que a minuta de projeto de lei de pp. 104-116 atende a
todos os requisitos constitucionais e legais, opinando-se pelo encaminhamento dos autos
mediante a adogéo das diligéncias abaixo apontadas.

Para tanto, de forma a dar continuidade a tramitagdo, sugere-se a Vossa Exceléncia a
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adogao das seguintes providéncias: S
Remessa dos autos ao Setor do Expediente desta Secretaria de Estado para

elaboragéo da Exposicdo de Motivos a ser subscrita por Vossa Exceléncia, bem
como para o encaminhamento do arquivo da presente proposta de projeto de Lei para

0 endereco gemat@scc.sc.gov.br..

E o parecer.

ANDREIA CRISTINA DA SILVA RAMOS
Procuradora do Estado
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Referéncia: PMSC 46463/2021 4 \ijﬁ—ﬁ;",
Assunto: Anteprojeto de Lei Complementar que cria o Servigo Militar Estadual -~~~
Temporario na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar.
Origem: PMSC.
Interessados: PMSC e CBMSC.

1. Acolho o Parecer n® 033/PL/2021, da Consultoria Juridica desta Pasta, para
que surta seus efeitos legais;

2. Determino o que o processo seja remetido ao Setor de Expediente desta
Secretaria, para tramitagdo dos autos nos termos propostos pela Consultoria Juridica no
parecer ora acolhido.

Floriandpolis/SC, data da assinatura digital.

Giovani Eduardo Adriano
Presidente do Colegiado Superior de Seguranca Publica e Pericia Oficial
Perito-Geral da Policia Cientifica
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ATESTADO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

Atesto, na condigdo de Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, que
o0 Projeto de Lei Complementar (PLC) que Cria o Servico Militar Estadual Temporario na Policia
Militar e no Corpo de Bombeiros Militar e estabelece outras providéncias, esta adequado
orcamentaria e financeiramente a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compativel com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e com o Plano Plurianual (PPA) vigentes.

Florianopolis, 02 de maio de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC

(assinado digitalmente)
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PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CONSULTORIA JURIDICA

NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E SECCIONAIS DO
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS (NUAJ)

PARECER N° 005/2022-NUAJ/PMSC

Florianépolis, data da assinatura digital.

Referéncia: Processo n°® PMSC 46463/2022.
Assunto: Analise de minuta de projeto de lei complementar.

Interessado: Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar.

Ementa: MINUTA DE PROJETO DE LElI COMPLEMENTAR — CRIACAO DO
SERVICO MILITAR ESTADUAL TEMPORARIO NA POLICIA MILITAR E NO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR — REANALISE APOS ALTERACOES
REALIZADAS PELAS CORPORAGOES MILITARES ESTADUAIS — MATERIA DE
INICIATIVA PRIVATIVA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO - ADEQUACAO
LEGISLATIVA — CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE — POSSIBILIDADE.

Senhores Comandantes-Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar,

RELATORIO

Trata-se de reandlise de minuta de Projeto de Lei Complementar (pp. 203-221) que
dispGe sobre a criagdo do “Servigo Militar Estadual Temporario na Policia Militar e no Corpo de
Bombeiros Militar e estabelece outras providéncias’.

Importante destacar que a citada minuta se trata de aperfeicoamento da minuta
acostada as pp. 134-148, ja apreciada por meio do Parecer n°® 033/PL/2021 (pp. 152-159).

E o breve relatério.

FUNDAMENTAGCAO.
1. Observagdes iniciais.

De inicio, cabe destacar que a presente analise é de natureza eminentemente juridica,
opinativa e sem carater vinculativo, e ndo possui o conddo de apreciar as questbes técnicas
envolvidas, de competéncia dos respectivos setores.

Em se tratando de manifestagdo de ordem juridica, ndo compete as Assessorias
Juridicas analisar as justificativas apresentadas ou tomadas em consideragdo pelas autoridades
decisorias envolvidas, limitando-se a emitir parecer opinativo acerca do cumprimento dos
requisitos legais e constitucionais.
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Por se tratar de manifestagdo opinativa e no vinculante’, assenta a melhor doutrina
que “[...] reconhece-se a autonomia da autoridade competente para avaliar o contetido do parecer
juridico e aceita-lo ou néao.”.

Ademais, a analise fica restrita as informagdes constantes nos documentos que
instruem os autos, uma vez que o processo deve estar instruido com todos aqueles pertinentes ao
caso.

2, Analise da competéncia da autoridade e a adequagéo do instrumento.

A competéncia da autoridade e a adequagdo do instrumento ja foram apreciados no
Parecer n° 033/PL/2021 (pp. 152-159). N&o havendo qualquer alteracdo factual ou legal que
repercuta nesses dois aspectos, ratifica-se os fundamentos daquele parecer, com referéncia a
competéncia do Estado, a iniciativa do Chefe do Poder Executivo e a adequagido do meio
legislativo (art. 25, §1°, da Constituicio Federal; arts. 5°, 8°, 31, §11, 50, §2°, 1 e ll, 71, Il, 107 e
108, da Constituicdo Estadual).

3. Da minuta do Projeto de Lei Complementar

Considerando que ja houve apreciagdo da presente matéria por meio do Parecer n°
033/PL/2021 (pp. 152/159), reitera-se seus termos, limitando-se a presente analise juridica aos
aperfeicoamentos produzidos na minuta de Projeto de Lei Complementar (pp. 203-221).

Inicialmente, quanto & sugestdo para a elaboragdo da necessaria Exposicdo de
Motivos a ser subscrita pelos Comandantes-Gerais de ambas as instituicbes (Informagao n°
019/CC-DIAL-GEMAT, pp. 223-224), a sugestdo foi acolhida, tendo a Exposigdo sido juntada as
pp. 251-253.

No que tange efetivamente & nova minuta juntada aos autos, verificou-se, ainda, que a
redacéo do §2° do art. 10 foi alterada a fim de dispor como segue:

“Art. 10. ...

[...]

§2° O edital elaborado pela respectiva instituicdo militar estadual garantira, dentre
as vagas autorizadas em cada posto ou graduagao, a quantidade para ingresso, o
percentual minimo de 10% (dez por cento) de vagas para o sexo feminino.”

Nesse diapasé&o, vale ressaltar que a nova redagdo estabelece o que se denomina
“discriminagéo positiva”, sendo, a luz do ordenamento juridico vigente, constitucional. Veja-se os
seguintes precedentes nos quais se pressupds a constitucionalidade de previsdo semelhante:

ACAO RESCISORIA. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. PRELIMINARES DE
DECADENCIA DO DIREITO E INEPCIA DA INICIAL. REJEICAO.
INTEMPESTIVIDADE DA CONTESTAGAO. REJEICAO. CURSO DE
HABILITACAO PARA OFICIAL DA POLICIA MILITAR DO DF. RESERVA DE
VAGAS PARA SEXO FEMININO. LEGALIDADE. PRETERIGAO DE

' Consoante doutrina de José dos Santos Carvalho Filho, “[...] o parecer n&o vincula a autoridade que tem
competéncia decisoria, ou seja, aquela a quem cabe praticar o ato administrativo final. Trata-se de atos
diversos ~ o parecer e o ato que o aprova ou rejeita. Como tais atos tém contetidos antagonicos, o agente
que opina nunca podera ser o que decide.”" (Manual de direito administrativo. 31.ed. Sio Paulo: Atlas,
2017, p.118)

2 JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. 15.ed. Sdo Paulo:
Dialética, 2012, p.601.
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CANDIDATO. NAO CONFIGURAGAO. DOCUMENTO NOVO. IMPERTINENCIA.
(ACAO RESCISORIA, AUTOS N° 0700075-65.2019.8.07.0000 — ACORDAO N°
1264602, 22 CAMARA CIVEL - TJDF. AUTOR: JOSE RAIMUNDO DA CRUZ
LOPES — DISTRITO FEDERAL - DF, Julgado em 13 de jul 2020, sem destaques
no original)

APELACAO. CONCURSO PUBLICO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO
AMAZONAS. REGRA EDITALICIA. RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO
DO SEXO FEMININO. POSSIBILIDADE. COMPETENCIA PRIVATIVA DO
GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS. PRINCIPIO DA SEPARACAO
DOS PODERES. PRINCIPIO DA VINCULACAO DO EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO.

(APELACAO, AUTOS N° 02293091420118040001, RELATOR: YEDO SIMOES
DE OLIVEIRA - TJAM, DATA DE JULGAMENTO, PRIMEIRA CAMARA CIVEL,
julgado em 07 julho 2015, sem destaques no original)

Ademais, foram substituidas as expressdes “as funcdes, atribuicbes e encargos
previstos” por “o cargo previsto”, no art. 26 da minuta do anteprojeto, a fim de melhor adequar a
redacé@o ao conceito administrativo de cargo publico, presente, por exemplo, na Lei Federal n°®
8.112%, de 11/12/1990:

Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sao criados
por lei, com denominagéo prépria e vencimento pago pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo ou em comisséo.

Por fim, foram trocadas as expressdes “02 (dois) anos” por “12 (doze) meses” nos
incisos | e Il do art. 36, além de alterados os quantitativos dispostos no art. 46 e seguintes, num
exercicio da discricionariedade conferida & autoridade competente para a apresentagdo do
projeto, precedida, obviamente, de estudos técnicos a respeito do tema.

Nesse ponto, vale lembrar que a Constituicdo Estadual de Santa Catarina* estabelece,
em seu art. 50, § 2°, |, ser privativa do Governador do Estado a iniciativa de leis que disponham
sobre o efetivo e a carreira nas instituicdes militares do Estado:

Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinérias cabe a qualquer membro
ou comiss&o da Assembleia Legislativa, a0 Governador do Estado, ao Tribunal de
Justiga, ao Procurador-Geral de Justica e aos cidaddos, na forma e nos casos
previstos nesta Constituigéo.

[...]

§ 2° S&o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que
disponham sobre:

| - a organizag&o, o regime juridico, a fixagdo ou modificacdo do efetivo da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros, o provimento de seus cargos, promogdes,
estabilidade, remuneragéo, reforma e transferéncia para a reserva: (grifou-se)

Conclui-se, portanto, que compete privativamente ao Governador do Estado, na

% Dispde sobre o regime juridico dos servidores puiblicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais. Brasilia. Disponivel em: http://www.planalto.qov.br/ccivil 03/leis/I8112cons. him. Acesso
em: 03 Mai 2022.

4 Disponivel em: http://leis.alesc.sc.gov.br/html/constituicao estadual 1989.html. Acesso em: 03 Mai 2022,
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qualidade de Chefe do Poder Executivo Estadual, a propositura de projeto de lei gue verse a
respeito a organizagio, o regime juridico, a fixagdo ou modificagio do efetivo da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros, atendendo o requisito constitucional formal de propositura.

Deve-se consignar, ainda, que o art. 7°, §4°, do Decreto Estadual n° 2.382, de
28/08/2014, dispde que, “no ano eleitoral, o parecer juridico devera ainda contemplar a analise da
legalidade da proposicéo, observando a legislagdo em vigor e as diretrizes emanadas da Justica
Eleitoral.”

As condutas vedadas aos agentes publicos no periodo eleitoral encontram-se
previstas no art. 73 de Lei Federal n° 9.504, de 30/09/1997, destacando-se, para o caso, 0s
incisos V e VIl do caput, a saber:

Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou nio, as seguintes
condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos
nos pleitos eleitorais:

[...]

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa,
suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o
exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor
publico, na circunscrigéo do pleito, nos trés meses que o antecedem e até a posse
dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados:

a) a nomeagéo ou exoneragdo de cargos em comissdo e designagéo ou dispensa
de fungdes de confianga;

b) a nomeacdo para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos
Tribunais ou Conselhos de Contas e dos 6rgdos da Presidéncia da Republica;

¢) a nomeagéo dos aprovados em concursos publicos homologados até o inicio
daquele prazo;

d) a nomeagdo ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento
inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do
Chefe do Poder Executivo;

e) a transferéncia ou remocao ex officio de militares, policiais civis e de agentes
penitenciarios;

[...]

Vill - fazer, na circunscrigéo do pleito, revisdo geral da remuneragao dos
servidores publicos que exceda a recomposicdo da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da eleigdo, a partir do inicio do prazo
estabelecido no art. 7° desta Lei e até a posse dos eleitos.

[..]"

A toda evidéncia, a proposic&do n&o incide na conduta vedada pelo inciso V do caput
do art. 73, uma vez que o objeto da alteragio legislativa proposta ndo é a nomeagao, contratagao,
supressdo ou readaptagéo de vantagem pecuniaria, mas a mera criagdo do Servigo Militar
Estadual Temporario na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar.

A criagéo dos Servigo Militar Estadual Temporario nao implica a imediata abertura de
processo seletivo ou a incorporagéo (art. 5°, § 1°, da minuta) de militares estaduais temporarios. A
futura incorporacdo somente sera possivel apés a aprovagdo e sangéo do texto legal e abertura
de processo seletivo, de acordo com o novel texto legal e com a legislagdo pertinente.

Ja as modificagbes a serem implementadas nas Leis Complementares Estaduais n°s
417, de 30/07/2008, e 582, de 3011/2012, por meio dos art. 46, 47, 48, 49, 50, 51 e 52, em
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relagdo aos quadros j& existentes (Quadro de Pragas Especiais Policiais Militares — QPEPM:
Quadro de Pragas Policiais Militares — QPPM; Quadro Especial de Cabos e Sargentos Policiais
Militares — QEPPM; Quadro de Oficiais Bombeiros Militar — QOBM; Quadro de Oficiais de Saude
Bombeiros Militar - QOSBM; Quadro de Pragas Especiais Bombeiros Militar — QPEBM; Quadro de
Pragas Bombeiros Militar Complementar — QPBMC) caracterizam reestruturacdo de carreira,
expediente ndo vedado pela Lei Federal n® 9.504/1997.

Quanto a vedacgéo constante no inciso VIII do caput do art. 73, entende-se também
ndo haver duvida quando a sua n3o incidéncia: a criagdo de servigo militar temporario e as
alteragbes destacas no paragrafo anterior ndo caracterizam revisio geral de remuneragdo de
servidores.

A respeito do inciso VIl o “Manual de Comportamento dos Agentes Publicos da
Administragdo Estadual Eleigdes de 2022"° da Procuradoria Geral do Estado traz o seguinte
comentario:

“A partir de 180 (cento e oitenta dias) que antecedem a eleigdo, ou seja, 5 de abril
de 2022 até a posse dos eleitos.

Essa restricdo busca impedir que seja atribuido aos servidores publicos um
aumento remuneratério que influencie o pleito. Isso seria, evidentemente, abuso
de poder politico.

A norma n&o veda, contudo, a revisdo geral da remuneracéo, desde que esta ndo
venha a exceder a mera recomposigdo de seu poder aquisitivo do ano de eleigao.
Portanto, a revisdo geral s6 sera valida se observado esse limite ou quando se
situar abaixo da referida recomposicdo. Ainda assim, é fundamental que a
reposigao remuneratdria ndo seja atribuida a um candidato, partido politico ou
coligagdo. Segundo o TSE:

Projeto de lei encaminhado: [...] a aprovagéo do projeto de lei que tiver sido
encaminhado antes do periodo vedado pela lei eleitoral ndo se encontra obstada,
desde que se restrinja & mera recomposigdo do poder aquisitivo no ano eleitoral.
(Consulta n° 782, Resolugdo TSE n° 21.296, de 12/11/2002, relator Ministro
Fernando Neves da Silva).

Reestruturagio de carreira: a aprovacio, pela via legislativa, de proposta de
reestruturacao de carreira de servidores néo se confunde com revisédo geral
de remuneracéo e, portanto, ndo encontra obsticulo na proibigiao contida no
art. 73, inciso VIll, da Lei n° 9.504, de 1997 (Resolucio n° 21.054, de
02/04/2002, relator Ministro Fernando Neves da Silva).

[...]I" (sem destaques no original)

encia, acesse o site htips://portal sgpe.sea.sc.gov.briportal-externo & informe o processo PMSC 00046463/2021 e o codigo 0D76RWZ0.

A questdo da reestruturagéo de carreiras em ano eleitoral j4 foi objeto de andlise do
Tribunal Superior Eleitoral, quando do Recurso Especial Eleitoral n°® 39272. Na oportunidade, o
Tribunal deixou claro que a reestruturagdo de carreira por meio de lei ndo se confunde com a
concessao de revisdo geral de remunerag3o:

ELEICOES 2016. AGRAVO REGIMENTAL. RECURSO ESPECIAL.
REPRESENTACAO. CONDUTA VEDADA. ART. 73, VIII, DA LEI DAS ELEICOES.
REVISAO GERAL DE REMUNERAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS ACIMA
DA RECOMPOSIGAO DO PODER AQUISITIVO DA MOEDA. INOCORRENCIA.
REEXAME DE PROVAS. IMPOSSIBILIDADE. SUMULA N° 24/TSE. DISSIDIO
JURISPRUDENCIAL NAO CONFIGURADO. DESPROVIMENTO.

® Disponivel em: https://www.pge.sc.qov.br/wp-content/uploads/2022/04/MANUAL ELEICOES-PG-SC-7.pdf.
Acesso em: 29/04/2022.
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1. In casu, a Corte Regional, soberana no exame dos fatos e provas, assentou que
0 caso sub examine ndo trata de revisdo geral de remuneracéo de servidores
publicos acima da recomposigdo do poder aquisitvo da moeda, mas de
aprovagdo, pela via legislativa, de proposta de reestruturagdo de carreira de
servidores com nitido objetivo de corrigir situagéo de injustica e de desvalorizagéo
profissional de categorias especificas do Poder Executivo municipal.

2. Consta, ainda, do acérdao recorrido que: a) "as leis complementares, além de
ter por objeto a reestruturacio de carreira de determinadas categorias de
servidores do municipio, ndo definem qualquer [ndice que tente recompor de
maneira_geral perdas préprias do processo inflacionario, fato que, a meu ver,
afasta a incidéncia da vedagdo contida no inciso VI, do art. 73, da Lei n°
9.504/97" (fl. 1061 grifei); e b) "diante do conjunto fatico-probatério constante nos
autos, concluo que a conduta imputada aos ora Recorridos ndo se subsume a
regra prescrita no inciso VIII, do art. 73, da Lei n® 9.504/97" (fl. 1063).

3. A analise da pretensdo recursal esbarra no dbice processual constante da
Sumula n°® 24/TSE ante a impossibilidade de o Tribunal Superior Eleitoral
incursionar na seara probatéria dos autos.

4. "A aprovagio, pela via legislativa, de proposta de reestruturagio de
carreira de servidores nao se confunde com revisao geral de remuneragio e,
portanto, ndo encontra obstaculo na proibigdo contida no art. 73, inciso VI,
da Lei n° 9.504, de 1997" (Cta n° 772/DF, Rel. Min. Fernando Neves da Silva,
DJ de 12.8.2002).

5. Nessa linha, a vantagem advinda com a reestruturagao da carreira,
concedida exclusivamente a categorias especificas, ndo pode ser
considerada revisdo geral de remuneragéo, ndo sendo pratica ilicita coibida
pela legislacio eleitoral.

6. "No ambito das chamadas condutas vedadas aos agentes publicos em
campanhas, cuja disciplina encontra-se inserta na Lei n® 9.504/97, arts. 73 a 78,
imperam os principios da tipicidade e da estrita legalidade, devendo a conduta
corresponder exatamente ao tipo previamente definido pela lei" (AgR-REspe n°
626-30/DF, Rel. Min. Maria Thereza de Assis Moura, DJe de 4.2.2016).

7. As razdes postas no agravo regimental ndo afastam os fundamentos langados
na deciséo agravada.

8. Agravo regimental desprovido.” (sem destaques no original)

(Recurso Especial Eleitoral n® 39272, Acérdao, Relator(a) Min. Tarcisio Vieira De
Carvalho Neto, Publicagdo: DJE - Diario da justica eletronica, Tomo 62, Data
01/04/2019, pg.60/61)

Tem-se, portanto, que, sob a 6tica da Lei Federal n® 9.504/1997 nao ha vedagao a
proposta legislativa.

Necessario, também, analisar a proposta em relagdo as disposicbes da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), destacadamente
seu a alinea IV do caput de seu art. 21 e o inciso | do § 1° do mesmo artigo:

“Art. 21. E nulo de pleno direito: (Redagao dada pela LC n°® 173/2020)

[...]

IV - a aprovagdo, a edi¢do ou a sangio, por Chefe do Poder Executivo, por
Presidente e demais membros da Mesa ou 6rgéo decisério equivalente do Poder
Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder Judiciario e pelo Chefe do
Ministério Publico, da Unido e dos Estados, de norma legal contendo plano de
alteragao, reajuste e reestruturagio de carreiras do setor publico, ou a edicdo
de ato, por esses agentes, para nomeagdo de aprovados em concurso publico,
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quando: (Incluido pela LC n° 173/2020)

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta)
dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo; ou {Incluido
pela LC n° 173/2020)

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular
do Poder Executivo. (Incluido pela LC n° 173/2020)

§ 1° As restricdes de que tratam os incisos I, 1ll e IV: (Incluido pela LC n°
173/2020)

| - devem ser aplicadas inclusive durante o periodo de recondugéo ou reeleicéo
para o cargo de titular do Poder ou érgdo auténomo; e (Incluido pela Lei
Complementar n° 173, de 2020)

Il - aplicam-se somente aos titulares ocupantes de cargo eletivo dos Poderes
referidos no art. 20. (Incluido pela LC n° 173/2020)

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, serdo considerados atos de nomeacgao ou
de provimento de cargo publico aqueles referidos no § 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal ou aqueles que, de qualquer modo, acarretem a criacdo ou o
aumento de despesa obrigatéria. (Incluido pela LC n° 173/2020)" (sem destaques
no original)

A proposicdo em andlise ndo acarretaria aumentos em despesas com pessoal em
parcelas posteriores ao mandato do atual Chefe do Poder Executivo. Todas as disposi¢des serao,
em caso de converséo em lei, objeto de instituicdo imediata. Ndo ha previsdo, por exemplo, de
aumentos ou criagbes com produgdo de efeitos ao longo de anos ou com parcelas a serem
implementadas futuramente.

De outro lado, o preenchimento das vagas criadas pelos novos quadros do Servigco
Militar Estadual Temporario dependeréo de “autorizagdo prévia do Chefe do Poder Executivo,
mediante proposta fundamentada dos Comandantes-Gerais da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar”, nos termos do art. 11 da minuta, constituindo processo especifico, a ser
deflagrado em momento posterior & entrada em vigor da lei, dependendo da analise, caso a caso,
do atendimento dos requisitos e da inexisténcia de impedimentos legais.

Nesse sentido, o presente caso ndo se enquadra na hipdtese da alinea b do inciso IV
do caput do art. 21,

Por outro lado, para que a criagéo do servico militar estadual temporario nao seja tida
por nula de pleno direito pela incidéncia da norma da alinea a do inciso 1V do caput do art. 21, faz-
se necessario que a proposta seja convertida em lei e sancionada no maximo até o dia
03/07/2022.

Assim, conclui-se pela compatibilidade do anteprojeto com as disposi¢gdes da
Lei Complementar Federal n° 101/2000, que prevé restricbes para o ano eleitoral,
ressalvando-se a irregularidade de eventual sangio do projeto de lei a partir do dia
04/07/2022, inclusive.

CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se que a Minuta de Projeto de Lei Complementar (pp. 203-
221) nao incide nas vedagdes previstas no art. 73 da Lei Federal n° 9.504/1997, bem como na

Pagina 7

po

29

e. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.briportal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 e o codigo 0D76RWZ0.

© Pag. 07 de 08 - Documento assinado digitalment



Pagina 48. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: nao substitui o processo fisico.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CONSULTORIA JURIDICA s
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E SECCIONAIS DO
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS (NUAJ)

hipotese do art. 21, caput, IV, b da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Ressalva-se, porém, que, para que n&o incida na hipétese de nulidade prevista na
alinea a do inciso IV do caput do art. 21 da Lei Complementar n® 101/2000, a proposta deve ser
convertida em lei e sancionada, impreterivelmente, até o dia 03/07/2022.

Ademais, conclui-se que a Minuta de Projeto de Lei atende aos requisitos
constitucionais e legais necessarios ao seu prosseguimento, a luz do que dispde o art. 7°, do
Decreto n°® 2.382/2014, alterado pelo Decreto n° 1.317/2017.

E o parecer que se submete a andlise e decisdo dos Senhores Coronéis
Comandantes-Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

YGOR AQUINO ALMEIDA
Procurador do Estado

Pagina 8
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POLICIA MILITAR (2 —

COMANDO-GERAL XD v 5_1
'\ﬁ:_a RUBRICA

Assunto: Minuta de projeto de lei complementar

Interessado: PMSC e CBMSC

Origem: PM-1

DESPACHO

1. Acolhemos o Parecer n? 005/2022-NUAJ/PMSC, da Assessoria Juridica dos
respectivos Comandos-Gerais.
2. Determinamos a remessa dos autos ao Grupo Gestor de Governo (GGG) para

prévia autorizagdo, nos termos da legislagdo em vigor.

Floriandpolis, SC, data da assinatura digital.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
MARCELO PONTES MARCOS AURELIO BARCELOS
Coronel PM Comandante-Geral da PMSC  Coronel BM Comandante-Geral do CBMSC

Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site htips://portal.sgpe.sea.sc.gov.briporal-externo e informe o processo PMSC 00048463/2021 & o codigo VOM1K20U.
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R ESTADO DE SANTA CATARINA (o

' SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO Y
DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Informacgao n° 109/2022/SEA/GERES
Florianopolis, data conforme assinatura digital.

Ref. Processo PMSC 464623/2021
Ementa: Institui o Servigo Militar Estadual Temporario.

Senhora Gerente,

Retorna os autos, que trata de anteprojeto de lei que “Cria o Servico Militar
Estadual Temporario na Policia Militar e no Corpo de Bombeiros Militar e
estabelece outras providéncias.”, encaminhado pela PMSC para nova andlise da
matéria, conforme solicitado pela Geréncia de Mensagens e Atos Legislativos
(GEMAT), da Casa Civil, por intermédio da Informagao n° 027/CC — DIAL — GEMAT
(pags. 331/333).

Os termos apresentados pela GEMAT s&o os seguintes:

‘3. Na Informagdo n° 58/2022/SEA/DGDP, da Secretaria de Estado da
Administragédo (SEA), de pags. 313-314, consta que “ndo ha necessidade de
nova analise por parte do Grupo Gestor de Governo (GGG) porque ndo houve
alteragdo no impacto financeiro previamente aprovado, nos termos da
deliberagdo de pag. 70”.

Contudo, os valores aprovados inicialmente por meio da deliberagdo de pag.
70 divergem dos valores finais apresentados pelo CBMSC (pags. 254-263) e
pela PMSC (pags. 266-274), motivo pelo qual solicita-se nova deliberacdo do
GGG.

Além disso, fazem-se necessarias nova manifestacdo da SEA e nova
deliberagdo do GGG por forga da determinagédo contida no inciso | do caputdo
art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 4.5.2000, que condiciona a criagcao de
acéo governamental que acarrete aumento de despesa a apresentagao de
estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos 2 (dois) subsequentes. Frise-se que a SEA apresentou o
estudo do impacto orgamentario-financeiro, de pags. 60-66, em 20.10.2021, e
o GGG deliberou favoravelmente, considerando esta manifestagdo da SEA,
em 10.11.2021 (pag. 70), n3o tendo sido previsto nesses documentos o
impacto para o exercicio de 2024.”

Breve relato.

De inicio, esclarecemos que a Deliberagdo constante da pagina 70 envolve o
total maximo das vagas que poderdo ser utilizadas para o chamamento dos
militares temporarios, ja4 que para aprovagdo do projeto de lei deve ser levado em
consideragdo o quantitativo global.

Os valores apresentados pela PMSC e BMSC envolvem apenas o
quantitativo que eles tém interesse em oferecer de inicio no processo seletivo.

Pag. 01 de 03 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 € o codigo 282VQ4XZ.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Essas informagdes constam nas ressalvas 1 e 2, da Deliberacdo n°

1631/2022, pagina 70.

Quanto a repercussao financeira, sugerimos atualizacdo dos valores em
razao do lapso temporal em que o processo esta em tramitagdo, principalmente por
conta da matéria que estd sendo tratada no processo PMSC 18927/2022, que
prevé aumento das vagas do quadro de pessoal em ambos os 6rg&os.

Assim, o quantitativo maximo previsto, de 50% (cinquenta por cento) do
efetivo previsto no posto ou graduagéo, consta no quadro abaixo:

Posto/Graduagio PMSC CBMSC
Aspirante-a-Oficial 40 30
2° Tenente 172 60
1° Tenente 179 55
3° Sargento 824 250
2° Sargento 459 175
Soldado 6772 1205

Dando prosseguimento na analise, ao realizarmos a atualizagdo da
repercussao financeira, considerando o inicio previsto para o més de agosto de
2022, teremos o seguinte resultado, conforme tabelas abaixo:

[ PSR PV Ml A L mwm%HL%'@M CATARINA VD o) S|
| PostolGradusgho | Remunesaglo. Auxilla Alim. _VAGASPM. | p023 (ApaRTRODE AGOsmy| 023 - e | TOTML
| Aspirante a Oficial RS 16 306,00 RS 264,00 40 | RS3.,585766,67 R$ 682325333 | R5882325333 | RS2l am |
FTenente | RS 15.580,00 RS 264,00 172 RS 17 545,701 67 R$43.175.669,33 | R$43175669.33 | R 103807, 130,33
\0Tenente [ RSE0BTA00 | RS26400 | 170 | _RS2047343333 | ASE03BL570,67 | RS 50,261 578,67 | RS 121.236.560,67
| Fsagento | R%0.028 ___R§ 326400 - 824 | R$4138265333 | R$ 101.796.058,67 | RS 101.798.088.67 | RS 244.078 770,67 |
ZSagento | RS 10621 RS 26400 | 459 | R$270123a135 | RS 6645463200 | R§ 6645463200 | RS 153 921 605,25 |
Soldado | RS7O00000 | R38400 | 6772 | RS205710,70687 | R$653.507.029,33 | RS 653,507,029,33 | RS 1572 724 76533 |
| I 2448 _| RS375.710.68202 | RS 924.140,221,33 | RS 924.140.221,33 | RS 2.223.991.125,58
; = ‘:. ; T T
PostoiGraduacho | Remunstacio mf 20 [ %a | " rofa
Aspirante 2 Oficial | RSGE1744000 | RE6.617.44000 | RE 1592420500

2 Tenantn

| R$15061.280,00_

RS 15,061.280,00 | F$ 36243 185,00

1 Tenente RS 1545037533 | RS 15480 37333 | RS 37.251 462,33
3° Sargenio ) : S 30.865.353,33 | RS 30,885 1 | _R&74.32600333
2" Sargenio R$10.821.00 4 | R§25336.733,33 | A$ 2533 7: RS 60972.280.58
Soldada R$ 7 000,00 RS 264,00 1205 R$ 47.280.183 33 R$ 116,284 106,67 | RS 116.284,106,67 | R$ 270 848.306,67
- : [ 1. ams L RSB5.235.080.58 | RS 200.605.260,67 | RS 200,665.260.67 | RS 504.505.622,92
| ANO w - S TOTAIS

2022 R$_§?5.710,682,9_2 _R$ 85.235.080,58| R$ 460.9475;7]_2“.*59_,

2023 | R$D524.140.221,33 R$ 209.665.2686,67| R$ 1.133.805.488,00]

2024 | RS 924.140.221,33. R$ 209.665.266,67| R$ 1.133.805.488,00

TOTAIS I_Fls 2.223.991.125,58: RS 504.565.622,92| RS 2.728.556.748,50

Destacamos também que o impacto financeiro mensal disposto acima
considera como metodologia de calculo a remuneragdo bruta tomando como base
o Vencimento (01-0001), e o Auxilio-Alimentacéo (01-0157), além de considerar os
valores de 13° salario e férias.

Vale frisar que a Carreira dos Militares do Estado de Santa Catarina possui
diversas singularidades, as quais foram detalhadamente ponderadas nos autos e
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ESTADO DE SANTA CATARINA \".
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO “

GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

apresentam calculos divergentes da Repercussdo Financeira demonstrada acima,
tendo em vista que para fins de apuragio desta Informagao foram utilizadas a
ocupacao total e imediata das novas vagas temporarias.

Cabe esclarecer, que a Lei Complementar n° 776, de 23 de novembro de
2021, que dispde sobre o “Reajuste do subsidio mensal das carreiras pertencentes
as instituicbes que constituem a Secretaria de Estado da Seguranca Publica e
estabelece outras providéncias” passou a produzir efeitos a partir de janeiro/2022,
integralizando os valores a partir de julho/2022, Portanto, para a elaboragio desta
Repercusséo Financeira, foi observado tal dispositivo legal.

Ressaltamos que eventuais concessGes de reajustes gerais ou alteragdes
nos padrées de vencimentos deverdo ser avaliadas globalmente quando forem
concedidas.

Por fim, sugerimos encaminhar os autos para deliberagdo do Grupo Gestor
de Governo.

Contudo, a consideragdo superior.

(assinado digitalmente)
STHEFANNY JAQUES
Técnica em Atividades Administrativas

De acordo.
Encaminhe-se a Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

(assinado digitalmente)
ADRIANA GAVA MENEZES DE ALBUQUERQUE
Gerente de Recrutamento e Selegdo

De acordo.
Encaminhe-se ao Secretario da Administragéo.

(assinado digitalmente)
RENATA DE ARRUDA FETT LARGURA
Diretora de Gestéao e Desenvolvimento de Pessoas

De acordo.
Encaminhe-se & SEF/GGG, na forma instruida.

(assinado digitalmente)
JORGE EDUARDO TASCA
Secretario de Estado da Administragéo

DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS e
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£\ 5  ESTADO DE SANTA CATARINA = 5l
% SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA R A i
5% DIRETORIA DO TESOURO ESTADUAL - DITE R 5y
Informag&o DITE/SEF n. 333/2022 Floriandpolis, 14 de junho de 2022

Ref. PMSC 46463/2021
Anteprojeto de lei — Servigo Militar Temporario

Ao Grupo Gestor de Governo,

Trata-se de anteprojeto de lei apresentado pelo Colegiado Superior de
Seguranca Publica e Pericia Oficial, que Cria o Servico Militar Estadual Temporario na Policia
Militar e no Corpo de Bombeiros Militar e estabelece outras providéncias.

Por meio da Informagéo n. 109/2022/SEA/GERES, a Secretaria de Estado da
Administragdo apresenta o estudo a fim de evidenciar o possivel impacto financeiro decorrente
da aprovacgéo do projeto de lei, que sé se concretizara com a incorporacdo de todas as vagas
possiveis criadas para militares estaduais temporarios, considerando-se o inicio em agosto/2022;

| avo | ewsc [ ‘camsc 4__rom§
2022 |_R$375.710.682.92] R$ 8523508958 RS 460.945.772,50|
2023 | RS$924.140.221.33| RS 209.665.266.67| RS 1.133.805.488,00
2024 | _R$924.140.221 33 RS 209.665.266,67 RS 1.133.805 488,00
TOTAIS | R$2.223.991.125,58| RS 504.565.622._92}_ RS 2.728.556.748,50

O impacto maximo da proposta preocupa, assim recomenda-se que, em
eventual aprovagéo, seja exigido que o langamento dos processos seletivos e os atos de
incorporagé@o’ dos militares temporarios se dé com a prévia aprovagio do Grupo Gestor de
Governo, e observando-se os arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normas
correlatas. A propésito, esses dispositivos devem ser observados em toda a proposta que venha
a criar despesa obrigatoria de carater continuado:

Art. 16. A criagdo, expansédo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqientes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgéao
orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

(...)

Art. 17. (...)

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverao ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de comprovagao de
que a despesa criada ou aumentada nao afetara as metas de resultados fiscais previsias
no anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos
seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducao
permanente de despesa.

Vale dizer que a PMSC e o CBMSC sao unidades orgamentarias, e assim lhes
compete a realizagdo do respectivo planejamento orcamentério e financeiro — respeitados,
obviamente, os limites e diretrizes ja estabelecidos, tanto nas leis or¢gamentarias, como na
programacao financeira.

Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site htips://porial.sgpe.sea.sc.gov.briportal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 e o codige U753PT3Q,
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ESTADO DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DO TESOURO ESTADUAL - DITE O,

(FI.2 da Informagéo DITE/SEF n° 333/2022)

E pressuposto da assungdo de despesas a existéncia de dotagdes
orgamentarias disponiveis para atendé-las. E, especialmente no caso de insuficiéncia, o orgao
deve adotar medidas compensatérias: aumento permanente de receitas, ou reducao permanente
de despesas, em montante suficiente para a assungdo das despesas pretendidas.

No mais, informamos que conforme o Relatério de Gestdo Fiscal do Poder
Executivo relativo ao 1° quadrimestre de 2022, o gasto com pessoal representa 41,08% da
Receita Corrente Liquida Ajustada (RCL), abaixo, portanto, dos limites de alerta (44,10%),
prudencial (46,55%) e legal (49%), estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Contudo, diversas medidas relacionadas a pessoal foram aprovadas em 2021
e 2022, com efeitos financeiros a serem sentidos neste exercicio e nos seguintes, os quais
devem ser considerados para as tomadas de decisdo quanto a assunc¢do de novas despesas —
de forma a evitar que no curto/médio prazo o Poder Executivo venha a descumprir esses limites.

Outro aspecto que esta Diretoria deve alertar, é sobre 0 aumento das despesas
correntes. A EC n. 109, de 2021, no art. 167-A, instituiu a exigéncia de avaliagio bimestral da
relagéo entre despesas correntes e receitas correntes (poupanca corrente) dos entes federados,
no qual estabelece que a partir do atingimento da proporcéo de 85%, é facultado ao ente aplicar
0s mecanismos de ajuste fiscal, que restringem o aumento da despesa corrente. Na (ltima
verificagdo, realizada em abril/2022, esse indicador da Poupang¢a Corrente — EC 109 para Santa
Catarina foi de 81,69% - 0 que denota a necessidade de cautela na assungao de novas despesas
correntes, especialmente aquelas obrigatérias de carater continuado.

Com estes esclarecimentos, devolvemos o processo a esse Grupo Gestor de
Governo, para consideragdes e deliberagso.

Atenciosamente,
{documento assinado digitalmente) {documento assinado digitalmente)
José Gaspar Rubick Jr. Arleny Jaqueline Mangrich Pacheco
Assessor Técnico Diretora do Tesouro Estadual

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA h‘ Rub A

Centro Administrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
Rodovia SC 401 - KM 05, n° 4.600 — Bairro Saco Grande Il - CEP: 88.032-005 — Florianopolis/SC
Fone (48) 3665-2532 - Fax (48) 3665-2759
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Emitido por. "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:20:39 e valido até 13/07/2118 - 13:20:39.
(Assinatura do sistema)

a b

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwWMDQ2NDYzXzQ2NTIlyXzIwMjFfVTc1M1BUM1E= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 e o cédigo U753PT3Q
ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




Pagina 59. Versao eletrénica do processo PLC/0018.6/2022.
IMPORTANTE: nao substitui o processo fisico.

ESTADO DE SANTA CATARINA )
GRUPO GESTOR DE GOVERNO = =
a“ f?Rl}b-—;&—-—’ 11
Deliberaggo n® 1272/2022 Floriandpolis, 14 de junho de 2027,

Exmo. Senhor

CEL PM MARCELO PONTES

Comandante-Geral da Policia Militar de Santa Catarina
Florianopolis — SC

CLASSIFICAGCAO: OUTROS

PROCESSO: PMSC 46463/2021

OBJETO: Submete & apreciagdo anteprojeto de lei apresentado pelo Colegiado
Superior de Seguranga Publica e Pericia Oficial, que “Cria o Servigo
Militar Estadual Temporario na Policia Militar e no Corpo de bombeiros
Militar e estabelece outras providéncias”.

Em suma, a Secretaria de Estado da Administracdo, por meio da
Informag&o n. 109/2022/SEA/GERES, apresenta o estudo a fim de
evidenciar o possivel impacto financeiro decorrente da aprovagdo do
projeto de lei, que s6 se caracterizara com a incorporacdo de todas as
vagas possiveis criadas para militares estaduais temporarios,
considerando-se o inicio em agosto de 2022.

VALOR: Impacto financeiro para cada ano:

Exercicio PMSC CBMSC Total
2022 R$ 375.710.682,92 | R$ 85.235.089,58 | R$ 460.945.772,50
2023 R$ 924.140.221,33 | R$ 209.665.266,67 | R$ 1.133.805.488,00
2024 R$ 924.140.221,33 | R$ 209.665.266,67 | R$ 1.133.805.488,00
Totais R$ 2.223.991.125,58 | R$ 504.565.622,92 | R$ 2.728.556.748,50

RESSALVA: Eventuais aberturas de processos seletivos para o preenchimento das vagas
dependeréo de deliberagéo prévia e especifica do Grupo Gestor de Governo.

DELIBERACAO:

DEFERIDO [X ] INDEFERIDO | |

OBS:O Grupo Gestor de Governo analisa a despesa segundo a perspectiva econdmico-financeira, competindo & autoridade ou
agente solicitante o exame e o cumprimento dos requisitos constitucionais e legais de validade do ato administrativo, bem
como a observancia das limitagdes decorrentes da programagao orcamentaria e financeira disponibilizada em favor do ¢rgédo
interessado no cronograma de desembolso de recursos, e em atendimento ao Decreto n° 903, de 21 de outubro de 2020,

PAULO ELI JULIANO BATALHA CHIODELLI
Secretario de Estado da Fazenda Secretario-Chefe da Casa Civil, designado
JORGE EDUARDO TASCA ALISSON DE BOM DE SOUZA

Secretario de Estado da Administragéo Procurador-Geral do Estado

Rod. SC 401, Km. 05 -N° 4.600, Bloco 01 — CEP: 88.032-510 — Florianépolis - SC
Secretaria de Estado da Fazenda - Fone: (48) 3665-2501
36

- Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site hitps://portal.sgpe.sea.sc.gov.briportal-externo e informe o processo PMSC 00048453/2021 e o codigo 8355FD1E.

DN Pég. 01 de 01



Pagina 60. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: nao substitui o processo fisico.

»

sgpe Assinaturas do documento

Cddigo para verificagéo: 835SFD1E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

/ PAULO ELI (CPF: 303.XXX.199-XX) em 15/06/2022 as 13:55:30
w Emitido por: "SGP-e", emitido em 02/04/2018 - 15:01:52 e valido até 02/04/2118 - 15:01:52.
(Assinatura do sistema)

-

4/ JORGE EDUARDO TASCA (CPF: 912.XXX.999-XX) em 15/06/2022 as 14:42:05
" Emitido por: "SGP-e", emitido em 01/10/2019 - 11:38:00 e valido até 01/10/2119 - 11:38:00.
(Assinatura do sistema)

#/ ALISSON DE BOM DE SOUZA (CPF: 040.XXX.369-XX) em 15/06/2022 as 18:40:10
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:33:30 e vélido até 30/03/2118 - 12:33:30.
(Assinatura do sistema)

4 JULIANO BATALHA CHIODELLI (CPF: 047 XXX.079-XX) em 15/06/2022 as 19:06:27
- Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/03/2019 - 18:55:41 e vélido até 13/03/2119 - 18:55:41.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAWMDQ2NDYzXzQ2NTlyXzIwMjFfODM1UOZEMUU= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 € 0 codigo 835SFD1E
ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




Pagina 61. Versao eletronica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

ESTADO DE SANTA CATARINA
COLEGIADO SUPERIOR DE SEGURANGA PUBLICA E PERICIA OFICIAL....
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ATESTADO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA"“"’*"“‘""

Atesto, na condigdo de Comandante-Geral da Policia Militar de Santa Catarina, que o Projeto de
Lei Complementar (PLC) que Cria o Servigo Militar Estadual Temporario na Policia Militar e no
Corpo de Bombeiros Militar e estabelece outras providéncias, estd adequado orgamentaria e
financeiramente a Lei Orgamentiria Anual (LOA) e compativel com a Lei de Diretrizes

Or¢amentdrias (LDO) e com o Plano Plurianual (PPA) vigentes.

Florianopolis, 15 de junho de 2022.

Assinado eletronicamente
MARCELO PONTES
Coronel PM — Comandante-Geral da PMSC
Ordenador Primario da Despesa

w
=]

=~ Pag. 01 de 01 - Documento assinado digitalmente. Para conferancia, acesse o site hitps://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo = informe o processo PMSC 00046462/2021 e o cadigo 751KJBOS,



Pagina 62. Versao eletrénica do processo PLC/0018.6/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

P

sgpe Assinaturas do documento

o, " 3,1:\
Caddigo para verificagdo: 751KJBO5 ﬂfﬁ;'m 5_;:;__';:33
';’?f-f)th... LA
“.-f;j\) ",/’j
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas: Ny .

) ‘,f‘ MARCELO PONTES (CPF: 691.XXX.419-XX) em 15/06/2022 as 19:34:53

Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:45:13 e valido até 15/06/2118 - 09:45:13.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQ2NDYzXzQZNTIszIwMjFszUxSOpCTzU= ou o site

hitps://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00046463/2021 € O cédigo 751KJBO5
ou aponte a cdmera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




