RELATORIO E VOTO A MEDIDA PROVISORIA N° 00249/2021

“Acresce o art. 5°-A a Lei n° 18.318, de
2021, que altera a Lei Complementar n°
323, de 2006, que estabelece Estrutura de
Carreira, reestrutura o sistema de
remuneracao e dispoe sobre o regime
disciplinar dos servidores da Secretaria
de Estado da Saude, e estabelece outras
providéncias.”

Autor: Governador do Estado

Relator: Deputado Julio Garcia

| - RELATORIO

Cuida-se da Medida Proviséria n° 00249/2021, adotada pelo
Chefe do Poder Executivo em 29 de dezembro de 2021, que “Acresce o art. 5°-A
a Lei n® 18.318, de 2021, que altera a Lei Complementar n° 323, de 2006, que
estabelece Estrutura de Carreira, reestrutura o sistema de remuneracéo e dispde
sobre o regime disciplinar dos servidores da Secretaria de Estado da Saulde, e

estabelece outras providéncias”.

A aludida Medida revogou o § 3° e acrescentou § 4° ao art. 1° da
Lei n® 15.984, de 9 de abril de 2013, que “Institui a Gratificacdo pelo Desempenho
de Atividades em Salude e estabelece outras providéncias”, por meio da
introducado do art. 5°-A a Lei n® 18.318, de 2021.

Em sintese, a alteragdo legislativa revoga a fixagcdo em 100%

(cem por cento) do vencimento previsto para o cargo ocupado, para o calcylo da

Gratificagdo pelo Desempenho de Atividades em Saude, devida_aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo do Quadro Pessoa)/daf SE S nas

unidades administrativas integrantes da estrutura organizacign , por
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meio do novo dispositivo, dispée que essa vantagem pecunidria sera fixada em

70% (setenta por cento) do vencimento previsto para o cargo ocupado.

Conforme se depreende da Exposicdo de Motivos n° 224/2021
(pp- 4 e 5 dos autos eletronicos), subscrita pelo Secretario de Estado da
Administracéo (SEA) designado, as medidas adotadas justificam-se “em razéo da
necessidade de ajuste de redacao na Lei n° 15.984, de 2013, recentemente
alterada pela Lei n°® 18.295, de 2021 [...]".

Nesse sentido é o Parecer da Consultoria Juridica n°
1895/2021/COJUR/SEA/SC (pp. 09/17), do qual se extrai o seguinte, in verbis:

[...]

Ademais, colhe-se do aludido expediente que a_proposta nio
possui impacto financeiro, e se consubstancia na harmonizacao
da legislacdo de regéncia da gratificacdo em voga, fixando
percentual inicialmente proposto pelo Governo do Estado cuja
consumagdo nao pOde ser consolidada como inicialmente
programado, por equivoco material.

[...]

(grifos acrescentados)

O Plenario desta Casa admitiu a Medida Proviséria em analise na
Sessao Ordinaria do dia 19 de abril, subsidiado pela manifestacdo favoravel da
Comissao de Constituicdo e Justica (pp. 23 a 27 do processo eletrénico), e, na
sequéncia, os autos foram encaminhados a este Colegiado, em cumprimento ao
disposto no art. 316 do Regimento Interno, no qual fui designado Relator da

matéria.

E o relatério.

II-VOTO
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CGISLATIVA
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Sob os aspectos atinentes a esta Comissdo de Financas e
Tributacdo, passo a verificacdo do mérito e a conformacdo da Medida Provisoéria a
legislagéo orcamentaria vigente (PPA, LDO e LOA), bem como a proposicdo de
Projeto de Conversdo em Lei, hos termos do art. 316 c/c o art. 73, | e |, todos do

Rialesc.

Da analise do mérito, a luz da Justificagcdo apresentada pelo
Governo, anoto que, de fato, a redagao pretendida com o Projeto de Lei n°
0464.7/2021, de autoria do Senhor Governador do Estado, transformado na Lei n°
18.318, de 2021, previa a fixagdo da Gratificacdo em voga em 70% (setenta por

cento) do vencimento previsto para o cargo ocupado pelo servidor da SES.

No entanto, os dispositivos correspondentes almejavam alterar o
art. 2° da Lei n°® 18.318, de 2021, revogado recentemente pela Lei n® 18.295, de
20 de dezembro de 2021, que “Dispde sobre a situagao funcional dos servidores
titulares de cargos de provimento efetivo originarios do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado da Saude (SES) e estabelece outras providéncias”,

originada do Projeto de Lei n® 0332.7/2021, de procedéncia governamental.

Diante deste equivoco material, o Senhor Governador do Estado
vetou os arts. 5° e 11 do PL n°® 0464.7/2021, por meio da Mensagem de Veto n°
01035/2021, e adotou a Medida Proviséria em exame, convergindo, a meu ver, ao

interesse publico.

Sob o viés orcamentario e financeiro, recordo que a Medida
Provisdria tem o conddo de conformar a legislagdo ao aprovado por esta
Assembleia Legislativa no processo legislativo concernente ao PL n® 0464.7/2021,

no qual restou demonstrada a adequacéo ao Orcamento.

Alias, a rejeicdo da Medida Provisoria em tela podera incorrer em

aumento nao previsto de despesa com pessoal, especia%entiquﬁwto a
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revogacao do § 3° do art. 1° da Lei n°® 15.984, de 2013, com efeitos a contar de 1°
de janeiro de 2022.

Ante o exposto, atendendo ao que dispde o art. 316 do Rialesc,
voto pela APROVAGAO da Medida Provisoria n® 00249/2021, nos termos do

Projeto de Conversao em Lei anexado, com a redacao originalmente adotada pelo

Poder Executivo.
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PROJETO DE CONVERSAO EM LEI DA MEDIDA PROVISORIA N° 00249/2021

Acresce o art. 5°-A a Lei n® 18.318, de 2021, que altera a Lej
Complementar n° 323, de 2006, que estabelece Estrutura de
Carreira, reestrutura o sistema de remuneracéo e dispde sobre
o regime disciplinar dos servidores da Secretaria de Estado da
Salde, e estabelece outras providéncias.

Art. 1° A Lei n° 18.318, de 29 de dezembro de 2021, passa a
vigorar acrescida do art. 5°-A, com a seguinte redaco:

‘Art. 5°-A O art. 1° da Lei n® 15.984, de 9 de abril de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

§ 4° Fica a vantagem de que trata o caput deste artigo fixada
em 70% (setenta por cento) do vencimento previsto para o cargo ocupado.” (NR)” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
exceto o art. 1°, que produzira efeitos a contar de 1° de janeiro de 2022.

Art. 3° Fica revogado o § 3° do art. 1° da Lei n® 15.984, de 9 de
abril de 2013.

Sala das Comissdes,

Deputado Julio Garcia
Relator
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