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RELATORIO E VOTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0021.1/2018

EMENTA: “Disp0e sobre a organizacao basica
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Santa Catarina (CBMSC) e estabelece outras
providéncias”.

ORIGEM: Governador do Estado
RELATOR: Deputado Serafim Venzon

| - RELATORIO

Tramita nesta Comissao de Trabalho, Administracao e Servico
Publico o Projeto de Lei em epigrafe, o qual Dispoe sobre a organizacao
basica do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC) e
estabelece outras providéncias.

Da Exposicao de Motivos de fls. 3 e 4, extrai-se que:

[...]

O Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC)
Emancipou-se da Policia Militar por meio da Emenda
Constitucional n® 33, de 13 de junho de 2003, quando
entao o Estado de Santa Catarina passou a contar com
duas instituicoes militares estaduais com missoes
especificas de atuacoes na seguranca pUblica.

Em face de sua emancipacao, a Corporacao passou a ter
autonomia administrativa e financeira, valendo-se das
mesmas garantias, deveres e obrigacbes que rege o
regime juridico dos militares estaduais de nosso Estado.

O Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias da
Constituicao do Estado, mais precisamente o § 2° do art.
53, estabelece que a legislacao que abordar assuntos
como lei de organizacao basica, dentre outros, sera
especifica e aplicavel a cada corporacao, portanto, o
Corpo de Bombeiros Militar possui a necessidade
premente de ter lei especifica que trate de sua
organizacao basica.

Ja no art. 55 do mesmo capitulo, Constituicao do Estado,
fez-se a previsao para que o Poder Executivo
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regulamentasse a emancipacao administrativa e
operacional do Corpo de Bombeiros Militar, em prazo de
180 (cento e oitenta) dias, o que nao ocorreu, embora
passados quase (15) quinze anos da aprovacao da Emenda
Constitucional.

Destaca-se que a Lei Complementar n° 582, de 30 de
novembro de 2012, fixou um novo efetivo ao CBMSC e
que a futura organizacao basica do Corpo de Bombeiros
Militar esta vinculada aos cargos criados por esta
legislacao, portanto, nao sera gerada qualquer despesa
com pessoal, pois as funcoes a serem exercidas estarao
atreladas aos cargos ja criados.

Cabe esclarecer que praticamente todos os oOrgaos de
direcao, apoio e execucao previstos na proposta de lei de
organizacao basica do Corpo de Bombeiros Militar ja
foram implantados com base na Lei n° 6.217, de 10 de
fevereiro de 1983, que dispde da organizacao basica da
Policia Militar de Santa Catarina, sustentada pelo caput
do art. 53 do Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitorias da Constituicao do Estado, e em Decretos do
executivo Estadual editados no periodo de 2003 a 2017.

Em arremate, clama-se pelo prosseguimento urgente
deste projeto a Augusta Assembleia Legislativa de Santa
Catarina, a fim de proporcionar ao Corpo de Bombeiros
Militar a sua legitima estrutura de Organizacao Basica.

A matéria segue adequadamente instruida, cabendo-me,
entao, assegurar que o presente anteprojeto de lei
atende a todos os requisitos constitucionais e legais,
estando alinhado com a estratégia do Estado em
estruturar a Seguranca Publica, possibilitando autonomia
e condicoes de desenvolvimento das competéncias e
atribuicées do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina.

A matéria em apreco foi lida no expediente do dia 20/06/2018,
aprovado por unanimidade na reuniao da Comissao de Constituicao e Justica dia
03/07/2018 e na Comissao de Financas e Tributacao em 04/07/2018,
posteriormente, encaminhado para esta Comissao, na qual avoquei a relatoria,
com base no inciso VI do art. 128 do Regimento Interno deste Poder.

E o Relatorio.
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Il - VOTO

Com base no art. 80, do Regimento Interno da ALESC, incumbe a
Comissao de Trabalho, Administracao e Servico Publico analisar as proposicoes
legislativas sob o aspecto do interesse publico em seu campo tematico.

Assim, analisando os autos constatei que a matéria é meritoria e
que atende ao interesse publico, na medida em que cria, mediante Lei
Complementar, a Estrutura Basica do Corpo de Bombeiros no Estado de Santa
Catarina, atendendo, deste modo, a um anseio da Corporacao, que agora
contara com uma estrutura organizacional adequada a sua especificidade e que
certamente se revertera em um melhor atendimento ao povo catarinense.

Ressalto, por fim, que o projeto de lei nao implica em aumento
ou diminuicdo da receita ou despesa publica, uma vez que a Lei
Complementar n° 582, de 30 de novembro de 2012, fixou o novo efetivo do
Corpo de Bombeiros no Estado e que a organizacao basica da Corporacao esta
vinculada aos cargos criados por essa Lei.

Diante do exposto e atendido o aspecto estabelecido no inciso Ill do
art. 142 do Regimento Interno, voto pela APROVACAO do Projeto de Lei
Complementar n° 0021.1/2018 nos termos do projeto original.

Floriandpolis (SC), de julho de 2018.

Deputado Serafim Venzon
Relator
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