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de prestdgdo de servigos puiblicos em todos os Poderes, 6rgdos, autarquias, fundagdes e sociedades de
economia mista do Estado de Santa Catarina.

Art. 2° Todos os Poderes, 6rgdos, autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista devem instruir em seus contratos de prestagido de servigo publico,
obrigatoriamente, sem prejuizo & observancia dos procedimentos previstos na legislag3o vigente, a
fim de mitigar eventuais prejuizos ao Eririo, assim estabelecendo:

I — a obrigatoriedade de prestagio de servigos, com o fim de resguardar a
administragdo publica de eventuais prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e
inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

Il - a responsabilidade da contratante em garantir as condigdes de seguranga e
saiide dos trabalhadores, enquanto estes estiverem a seu servigo e em suas dependéncias, ou em local
por ela designado.

Art. 3° Quando o empregado for encarregado de servigo para o qual seja necessirio
treinamento especifico, a contratante devera:

I — exigir da empresa prestadora de servigos a terceiros certificado de capacitagdo
do trabalhador para a execugdo do servigo; ou

I - fornecer o treinamento adequado, somente ap6s o qual podera ser o trabalhador
colocado em servigo.

Art. 4° Os Poderes, 6rgdos, autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista devem estender ao trabalhador da empresa de prestagio de servicos beneficios
oferecidos aos seus servidores, tais como atendimento médico, ambulatorial, local adequado de
trabalho, banheiros e de refeigio destinado aos seus servidores, existentes nas dependéncias da
contratante ou local por ela designado.

Art. 5° Os contratos terceirizados de prestagdo de servicos reservariio o percentual
minimo de 10% (dez por cento) dos postos de trabalho para profissionais acima de 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, sem distingdo de porte fisico e género e qualquer outra forma de discriminagéo,
atendida a qualificag@o profissional necessaria.

§1° Os editais de licitagdo conterdo cldusula estipulando a reserva de vagas de que
trata o caput durante toda a execugéo contratual. .

§2° O disposto no caput aplica"}{sé "também as hipéteses de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo. it
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§3° Quando a empresa que presta servigos piiblicos, nos locais que estabelece o art.
1° dessa Lei, perder seu contrato de licitagio para continuidade dos servigos ou houver algum tipo de
rompimento, deve informar claramente aos trabalhadores que estdo ocupando esses postos de
trabalho, para que tenham ciéncia da substituig3o e troca no contrato de prestagéo de servigos.

§4° A nova empresa que assumir a prestagio dos servigos piiblicos deve garantir
estabilidade minima aos profissionais que ocupam os postos de servico, pelo prazo de 6 (seis) meses.

§5° Caso a nova empresa nfo respeite a estabilidade minima fixada no parégrafo
anterior devera indenizar o trabalho ocupante do posto de servigo, pelo mesmo periodo.

Art. 6° Os contratantes devem exigir periodicamente a entrega de planilhas que
contenham a informagfo das datas de reciclagem dos profissionais que atuam nos locais de trabalho,

bem como, o recibo de pagamento realizado pela empregadora para a empresa responsével pela
certificagéo do curso,

Art. 7° A empresa prestadora de servigos, que subcontratar outra empresa para a
execugdo do servigo, ¢ solidariamente responsavel pelas obrigages trabalhistas assumidas pela
empresa subcontratada, conforme prevé atual legislagio federal em vi gor.

Art. 8 Nos contratos de prestagio de servicos em que a contratante for a

Administragdo Piblica, a responsabilidade pelos encargos trabalhistas € regulada pelo art. 71 da Lei
federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 9° O recolhimento das contribuigSes previdenciarias relativas aos trabalhadores

contratados para a prestagio de servigos a terceiros observa o disposto no art. 31 da Lei federal n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 10 Os contratos em vigéncia serdo adequados aos termos desta Lei no prazo de
cento e vinte dias a partir da vigéncia.

Art. 11 Esta Lei entra T:m vligor trinta dias ap6s a publicaggo.
Sala das Sessﬁqs; / /
/| 7
Deputado Fat‘),ifénd da Luz
- 7
( .

_a'-_.’ )



SE [+
/%
-:ftf;:' r—hi G{ --e
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE po DEPUTADO | ¢ oy
DO ESTADO DE SANTA CATARINA FABIANO DA LUZ \ O, “Biﬁaat\r*

Justificativa

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Deputados,

O presente Projeto de Lei tem o condio de estabelecer procedimentos
administrativos suplementares para os contratos de prestagdo de servigos ptiblicos em todos os
Poderes, érgdos, autarquias, fundagdes e sociedades de economia mista do Estado de Santa Catarina.

Fomos procurados pela categoria dos vigilantes catarinenses, que nos relataram as
dificuldades enfrentadas junto aos Poderes e locais publicos que prestam servigos através de empresas
terceirizadas.

As reclamagdes sdo muitas, mas sinteticamente tentando legislar dentro do alcance
legal que nos é permitido propomos construir uma norma catarinense que auxilie ndo somente os
trabalhadores, mas também todo o poder publico catarinense.

Aqui trazemos um arcabougo juridico que poderd garantir e fiscalizar direitos
existentes.

Percebemos também que embora existam outras regras maiores, muitas vezes as
regras basicas sdo deixadas de lado, aqui queremos permitir, que mdes, pais de familia, jovens, homens
e mulheres nfo sejam surpreendidos com as resili¢des contratuais.

As dentncias que nos chegam sio de que inclusive muitos trabalhadores além de ndo
ter um espago adequado para prestagdo dos servigos, ndo tem local nem para fazer suas necessidades
fisiologicas e até mesmo suas refeigdes.

Por todo o exposto e considerando a relevancia da matéria, € que solicito o apoio e
submeto a elevada consideragio e apreciagdo de Vossas Exceléncias, esperando ao final o acolhimento

¢ aprovagdo da matéria.

Sala das Sessdes,
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