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3 ESTADO DE SANTA CATARINA
{ GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N° 1208

COORDENADORIA DE EXPEDIENTE

Projeto de Lei Complementar N0 07¢ /22

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS
DEPUTADAS E SENHORES DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituicdo do Estado, submeto a
elevada deliberagdo dessa augusta Casa Legislativa, acompanhado de exposicdo de
motivos da Secretaria de Estado da Educagdo, o projeto de lei complementar que
“Altera o art. 25 e os Anexos | e |l da Lei Complementar n° 345, de 20086, que dispde sobre
o Plano de Carreiras dos servidores da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC) e adota outras providéncias”.

Floriané6polis, 15 de junho de 2022.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
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Exposicdo de Motivos n® 013/2022 Florianépolis, 10 de junho de 2022.

Referéncia: Processo UDESC 11454/2022

Senhor Governador,

Submetemos & apreciagdo de Vossa Exceléncia a Minuta de Anteprojeto de Lei
Complementar que “Altera dispositivos da Lei Complementar n° 345, de 07 de abril de 2008, que
dispbe sobre o Plano de Carreiras dos Servidores da Fundagdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC) e estabelece outras providéncias”.

A Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) conta atualmente com doze
unidades distribuidas em nove cidades do Estado. Ao todo s&o 58 cursos de graduag&o, 36
mestrados, 15 doutorados e 5 cursos de especializagdo. Porém, em 26 de novembro de 2021, foi
criado o Centro de Educacdo Superior do Meio-Oeste (CESMO), da UDESC, em Cacador,
conforme o Decreto Estadual n® 1.585/2021.

Com isso, para a implantagdo do novo Centro da UDESC, sdo necessarios alguns
ajustes na Lei Complementar n°® 345, de 07 de abril de 20086, que trata do Plano de Carreiras dos
servidores da UDESC, em especial no que tange a ampliagdo de vagas de docentes e técnicos
universitarios, além de fungdes de confiancga.

Para atender & demanda gerada com a implantagdo do CESMO, s&o criados cargos de
professores de nivel superior e técnico universitario, além de fungdes de confianga, alterando-se,
para tanto, os Anexos | e Il da Lei Complementar n°® 345, de 2006.

Também é incluido o inciso V ao artigo 25, da Lei Complementar n°® 345, de 2006, para
prever que o afastamento por motivo de licenga-prémio, férias e licenca para tratamento de satde
como nova hipotese de efetivo exercicio no cargo.

No mesmo artigo, acrescenta-se paragrafo prevendo que os afastamentos constantes
dos incisos I, Il e Ill do caput do artigo 25 (frequéncia a cursos de pés-graduagdo em nivel de
especializagéo, mestrado, doutorado e estagio pds-doutorado, no pais ou no exterior; exercicio de
fungdes como visitante em outras instituicbes de ensino ou pesquisa, nacionais ou estrangeiras,
quando do interesse da UDESC; realizagdo de estagios, pesquisas, participagdo em congressos e
eventos semelhantes, quando do interesse da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC) néo excluem a percepgéo do adicional de férias.

Isto posto, aguardamos a aprovacgéo de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

(assinado digitalmente)
Vitor Fungaro Balthazar
Secretario de Estado da Educacéo
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§¥%§ ESTADO DE SANTA CATARINA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°  PLC/0016.4/2022

Altera o art. 25 e os Anexos | e Il da Lei Complementar n° 345,
de 2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras dos servidores
da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC) e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Fago saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 25 da Lei Complementar n°® 345, de 7 de abril de
2006, passa a vigorar com a seguinte redagio:

V — afastamento por motivo de licenga-prémio, férias e licenga
para tratamento de salde, observados os limites da legislagdo em vigor.

§ 1° Os afastamentos de que tratam os incisos do caput deste
artigo seréo concedidos por ato do Reitor, segundo critérios fixados em resolugdo do
Conselho Universitario.

§ 2° Os afastamentos de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput
deste artigo ndo excluem a percepgao do adicional de férias.” (NR)

Art. 2° O Anexo | da Lei Complementar n° 345, de 2006, passa
a vigorar conforme a redacdo constante do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 3° O Anexo Il da Lei Complementar n° 345, de 2008, passa
a vigorar conforme a redagédo constante do Anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

PJC_358 1 UDESC 11454/2022
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L 7§ ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO |

“ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA (UDESC)

(Lei Complementar n°® 345, de 7 de abril de 2006)
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ANEXO Il

“ANEXO I
FUNCOES DE CONFIANCA DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA (UDESC)
(Lei Complementar n°® 345, de 7 de abril de 2006)

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

cODIGO DENOMINACAO QUANTIDADE TOTAIS iINDICES
FC-10 |Reitor 1 1 19,142
FC-09 | Vice-Reitor 1 1 17,401
Pré-Reitor 5
FC-08 18 15,649
Diretor Geral de Centro 13
Diretor Assistente de Centro 52
FC-07 53 9,781
Procurador Juridico 1
FC-08 |Chefe de Gabinete do Reitor 1 1 7,523
Chefe de Departamento 62
Coordenador de Programa de
. - s 40
Fc-05 |Pés-Graduacéo (stricto sensu) 104 5,786
Secretario dos Conselhos Superiores 1
Coordenador de Vestibular 1
Secretéario de Assuntos Internacionais 1
Secretario de Comunicagéo 1
Secretario de Controle Interno 1
Secretario de Tecnologia de 1
Informagé&o e Comunicacéo
Secretario de Assuntos Estudantis, 1
FC-04 | Acses Afirmativas e Diversidades 56 4,452
Coordenador de Orgdo Suplementar 5
Superior
Coordenador de Pro-Reitoria 20
Secretério de Ensino de Graduagéo 13
Secretario de Ensino de 13
Pés-Graduagéo
Subprocurador Juridico 11
FC-03  [Coordenador de Apoio 150 161 2,783
Administrativo/Académico
FC-02 | Chefe de Servigo 47 47 2,140
FC-01 |Assistente de Gabinete 25 25 1,646
TOTAL 467 467
n (NR)
PJC_358 3 UDESC 11454/2022
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DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O Reitor da Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC declara,
sob as penas da lei, e de acordo com o previsto no artigo 16, II, da Lei Complementar
n® 101/2000, que a alteragdo objeto do presente projeto de Lei tem adequacdo
orgamentaria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual, compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

Floriandpolis, 21 margo de 2022

Dilmar Baretta
Reitor
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E
SECCIONAIS DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVICOS JURIDICOS
(NUAJ)

PARECER N° 843/2022/PGE/NUAJ/SED/SC Lages, data da assinatura digital.

Referéncia: UDESC 00011454/2022

Assunto: Manifestagéo sobre minuta de anteprojeto de lei complementar.
Origem: Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC)
Interessado: Secretaria de Estado da Educagdo de Santa Catarina (SED).

EMENTA: Processo Legislativo. Alteragdo de dispositivos da Lei
Complementar n° 345, de 07 de abril de 2008, que dispde sobre o
Plano de Carreiras dos Servidores da Fundacdo Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC) e estabelece outras
providéncias. Andlise da constitucionalidade, legalidade e
regularidade formal. Decreto estadual n°® 2.382/2014. Das
repercussdes da legislagéo eleitoral e da Lei de Responsabilidade
Fiscal. Art. 21, incisos Il, Il e IV, da Lei Complementar n°
101/2020. Art. 73, incisos V e VI, da Lei n° 9.504/1997.
Inviabilidade de implementagéo da revis&o geral da remunerago
dos servidores publicos. Necessidade de ajustes na redacdo do
anteprojeto de lei complementar e na exposicdo de motivos.
Necessidade de encaminhamento dos autos a apreciacdo da
Secretaria de Estado da Administragdo (SEA) e da Secretaria de
Estado da Fazenda (SED), por intermédio da Diretoria de Tesouro
Estadual (DITE), e & posterior autorizagdo do Grupo Gestor de
Governo (GGG). Prosseguimento condicionado.

RELATORIO

Trata-se de solicitagdo de andlise e manifestagdo juridica a respeito do
anteprojeto de Lei Complementar que “Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 345,
de 07 de abril de 2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras dos Servidores da
Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e estabelece outras
providéncias”.

Constam dos autos Exposicdo de Motivos (fls. 02 a 05), anteprojeto de lei
complementar (fls. 06 a 72), quadro comparativo (fls. 73 a 150), estimativa de impacto
orgamentario financeiro (fls. 151 a 164) e declaragio de adequagdo orcamentaria (fl. 165),
todos documentos elaborados pela Fundagéo Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC), por seus setores competentes.

Aportando os autos na Casa Civil (CC) do Estado de Santa Catarina, a Diretoria
de Assuntos Legislativos manifestou-se por meio da Informag&o n° 20/CC-DIAL-GEMAT,
de 20 de abril de 2022, recomendando a remessa dos autos a Secretaria de Estado de

Pagina 1 de 13 www.pge.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E
SECCIONAIS DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS
(NUAJ)

Educagéo (SED), em razéo do disposto na alinea “b” do inciso VI do art. 90 da Lei
Complementar Estadual n° 741/2019, para manifestacio e demais providéncias,
conforme recomendagdes consignadas as fls. 180/182.

Ato continuo, os autos foram devolvidos @ UDESC, que acostou os Pareceres
Juridicos n°® 111/2022 (fls. 187 a 180) e n° 176/2022 (fls. 181 a 193), bem como nova
Exposicéo de Motivos (fls. 195/199), e encaminhou o presente processo administrativo a
Secretaria de Estado de Educacgéo (SED), para andlise e manifestacao.

E o essencial relato.

FUNDAMENTAGAO

Preliminarmente, destaca-se que esta manifestagdo toma por base,
exclusivamente, os elementos documentais que constam dos autos. Isto porque, incumbe
a este orgéo prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, em especial, no que
concerne ao controle de legalidade dos atos administrativos.

Portanto, o parecer juridico deve evitar posicionamentos conclusivos sobre
temas n&o juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia e
oportunidade, podendo, porém, sobre estes emitir recomendagbdes, enfatizando que o seu
acatamento fica a critério do gestor.

Dito isso, passa-se a analise do caso.

Nos termos do art. 6°, inciso 1V, do Decreto n° 2.382/2014, compete aos 6rgaos
setoriais do Sistema de Atos do Processo Legislativo observar a legalidade dos atos de
referido processo.

Por sua vez, a Lei Complementar Estadual n® 741/2019, em seu art. 35, elenca
as competéncias da Secretaria de Estado da Educagao, dentre as quais a de formular as
politicas educacionais da educacéo basica, profissional e superior do Estado, observadas
as normas regulamentares de ensino emanadas pelo Conselho Estadual de Educag3o, e
de coordenar as agdes da educagdo de modo a garantir a unidade da rede, tanto nos
aspectos pedagoégicos quanto administrativos. In verbis:

Art. 35. A SED compete:

| — formular as politicas educacionais da educagéo basica, profissional e
superior do Estado, observadas as normas regulamentares de ensino
emanadas pelo Conselho Estadual de Educagéo;

[...]

Xl — coordenar as agdes da educagéo de modo a garantir a unidade da
rede, tanto nos aspectos pedagdgicos quanto administrativos:

Importa consignar que, a despeito de a proposicio ser originaria da
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), necessaria a manifestagao
desta Secretaria, em razdo de sua vinculagdo a esta Pasta para efeitos de
supervisdo, coordenagao, orientagio e fiscalizagio, nos termos do art. 90, inciso VI,
alinea “b”, da Lei Complementar n°® 741/2019.

Resta evidente, portanto, que compete a esta Consultoria Juridica a elaboragédo
de parecer analitico, fundamentado e conclusivo, acerca da constitucionalidade,
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NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E
SECCIONAIS DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS

(NUAJ)

N
W,

legalidade e regularidade formal do anteprojeto proposto, nos moldes do estatuido no art.
7°, inciso VII, do Decreto n° 2.382/2014:

Art. 7° A elaboragéo de anteprojetos de lei, medida proviséria e decreto
devera observar o disposto na Lei Complementar n® 589, de 18 de
janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 1.414, de 1° de margo
de 2013, os procedimentos e as exigéncias de que trata este Decreto e
também o seguinte:

[..]

VIl - o anteprojeto devera tramitar instruido com parecer analitico,
fundamentado e conclusivo, elaborado pela consultoria juridica ou pela
unidade de assessoramento juridico do proponente, e referendado pelo
titular da Secretaria de Estado proponente, que devera,
obrigatoriamente, se manifestar sobre:

a) a constitucionalidade e legalidade do anteprojeto proposto,
observadas as orientages, os pareceres e os atos normativos
expedidos pela Procuradoria-Geral do Estado (PGE), érgao central do
Sistema de Servigos Juridicos da Administragéo Direta e Indireta;

b)a regularidade formal do anteprojeto proposto, observadas as
orientagbes e os atos normativos expedidos pela SCC, 6rgdo central
do Sistema de que trata este Decreto; e

c) os requisitos de relevancia e urgéncia e os limites materiais a edicdo
de medidas provisérias de que trata o art. 62 da Constituicdo da
Republica e o art. 51 da Constituicao do Estado. (grifos acrescidos)

Cumpre esclarecer, ademais, que o § 4° do supracitado dispositivo regulamentar
estabelece que, “no ano eleitoral, o parecer juridico deveré ainda contemplar a anélise da
legalidade da proposigéo, observando a legislagdo em vigor e as diretrizes emanadas da
Justica Eleitoral.” Nesse aspecto, preambularmente, antes de adentrar na analise dos
aspectos gerais acerca da constitucionalidade, legalidade e regularidade formal do
anteprojeto de lei objeto da presente andlise, impde-se a esta consultoria juridica
manifestagcéo sobre eventuais repercussées da Lei das Elei¢des e de Responsabilidade
Fiscal no presente caso concreto. Sendo vejamos.

1. DAS CONDUTAS VEDADAS AOS AGENTES PUBLICOS EM ANOS
ELEITORAIS. LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL) E LEI N° 9.504/1997 (LEI DAS ELEIGOES)

Conforme é cedico, no ano de 2022, serdo realizadas as eleicbes para
Presidente da Republica, Senadores, Governadores, Deputados Federais e Estaduais,
fazendo-se necessario analise da legalidade do anteprojeto de lei complementar a partir
das vedagbes aplicaveis no corrente ano.

Ha diversas formas de abuso de poder pertinentes a seara eleitoral. Para o que
interessa a presente consulta, uma delas sdo as denominadas condutas vedadas aos
agentes publicos em campanhas eleitorais, previstas na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das
Eleicées). Tais condutas sdo aquelas, tipificadas em lei, “tendentes a afetar a igualdade
de oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais” (art. 73, caput).

Ao interpretar o referido dispositivo, o Tribunal Superior Eleitoral (TSE) assentou
que ha uma presuncgéo legal de que a mera pratica de uma conduta vedada, por si s0,
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afeta a igualdade de oportunidades entre os candidatos, independentemente de sua
repercussao. A analise quanto ao impacto do ilicito, portanto, sera feita no momento da
aplicacéo das sangdes, com observancia da proporcionalidade, em caso de eventual
procedéncia da representaco.

Assim, as condutas vedadas implicam responsabilidade objetiva, dispensando-
se a andlise de sua potencialidade lesiva para afetar a lisura do pleito eleitoral. Veja-se,
nessa linha, o seguinte precedente do TSE:

As condutas vedadas julgam-se objetivamente. Vale dizer, comprovada a
pratica do ato, incide a penalidade. As normas s&o rigidas. Pouco
importa se o ato tem potencialidade para afetar o resuitado do pleito. Em
outras palavras, as chamadas condutas vedadas presumem
comprometida a igualdade na competicdo, pela sé comprovacdo da

pratica do ato.!

Por outro lado, como se trata de direito sancionador, ha de se observar o
principio da legalidade estrita, devendo a conduta corresponder exatamente ao tipo
previsto em lei.?

Desse modo, na falta de correspondéncia entre o ato praticado e o tipo legal,
nao ha a configuragdo de conduta vedada, nos termos da Lei das Elei¢cbes. E, na analise
do tipo previsto na lei, deve o aplicador valer-se ndo apenas do método de interpretacdo
literal, mas também do teleolégico, buscando-se a finalidade subjacente do preceito
sancionador a ser interpretado.

Estabelecidas essas premissas, passa-se a examinar se a implementagdo das
alteragdes pretendidas por meio do presente anteprojeto de lei complementar incorre em
uma dessas vedacgdes.

O anteprojeto de lei em analise “Altera dispositivos da Lei Complementar n° 345,
de 07 de abril de 2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras dos Servidores da
Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC)”. Segundo alus&o
constante da exposic@o de motivos, referidos ajustes s&o necessarios para a implantagéo
de novo centro no municipio de Cagador, o Centro de Educagdo Superior do Meio Oeste
(CESMO), o que demanda a ampliagdo de vagas de docentes e técnicos universitarios,
de funcbes de confianga, bem como para atualizagéo geral do plano de carreiras da
Universidade.

De inicio, cumpre ressaltar que o Centro de Educacgéo Superior do Meio Oeste
(CESMO), com sede administrativa localizada no Municipio de Cagador, campus VIl da
Fundagéo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), foi criado por meio do
Decreto Estadual n® 1.585/2021.

Por sua vez, o anteprojeto de lei complementar em analise, dentre outras
previsdes, amplia as vagas de docentes e técnicos universitarios, bem como de
fungdes de confianga, previstas no Plano de Carreiras dos Servidores da UDESC,
com vistas a viabilizar a implantagido do novo centro.

No que tange a tal previséo (a qual se restringe a especifica criacdo dos cargos

1 TSE, Recurso Especial Eleitoral n® 24795, Relator Min. Luiz Carlos Madeira, DJE 27/10/2004.
2 TSE, Recurso Especial Eleitoral n® 119653, Acérd&o, Relatora Min. Luciana Léssio, DJE 12/09/2016.
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e fungdes, e ndo ao provimento destes, submetido a outras regras, conforme sera abaixo
delineado), deve-se consignar o disposto no art. 21, incisos Il e Il (acrescidos pela Lei
Complementar n® 173/2020), da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que assim prevé:

Art. 21. E nulo de pleno direito:

[...]

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180
(cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder
ou orgéo referido no art. 20;

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou 6rgéo referido no art. 20;

Depreende-se do preceito legal que ndo pode haver ato que resulte
aumento de despesas com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao
final do mandato do titular do poder executivo estadual. Da mesma forma, é nulo de
pleno direito o ato que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do
titular de poder ou 6rgao.

Com fulcro em tais premissas, considerando que a criagio de cargos e
fungbes almejada ensejara aumento de despesa com pessoal em ano eleitoral, tal
ato deve ser implementado até 3 de julho do corrente ano.

Criados os cargos e fungdes por meio da aprovagéo do presente anteprojeto de
lei complementar, cumpre consignar que o provimento destes também se encontra
submetido a algumas vedagdes, conforme se passa a demonstrar.

Neste ponto, primeiramente, deve-se consignar o disposto no art. 73, inciso V,
na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigbes), in verbis:

Art. 73. S&o proibidas aos agentes publicos, servidores ou nio, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades
entre candidatos nos pleitos eleitorais:
[...]
V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou
impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou
exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito, nos trés meses que
0 antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito, ressalvados:
a) a nomeag&o ou exoneragao de cargos em comiss&o e designacao ou
dispensa de fungdes de confianca;
b) a nomeag&o para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico,
dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos 6rgios da Presidéncia da
Republica;
C) a nomeacéo dos aprovados em concursos publicos homologados até
o inicio daquele prazo;
d) a nomeagdo ou contratagdo necessaria a instalacdo ou ao
funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizagao do Chefe do Poder Executivo;
e) a transferéncia ou remogéo ex officio de militares, policiais civis e de
agentes penitenciarios;
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Da aludida norma, tem-se que, regra geral, a nomeagido, contratagdo ou
qualquer forma de admissédo de servidor publico, na circunscrigdo do pleito, resta
vedado nos trés meses que antecedem as eleicdes até a posse dos eleitos, sob
pena de nulidade de pleno direto.

Ressalva-se, todavia, a possibilidade de nomeagéo de cargos em comissio
e designagao de fungdes de confianga, bem como a nomeagio de aprovados em
concursos publicos homologados até o inicio do periodo proibitivo, conforme se
depreende das alineas “a” e “c” do supratranscrito dispositivo legal.

Sobre o assunto, colaciona-se trecho do Manual de comportamento dos agentes
publicos da Administragdo Estadual para as eleicdes de 2022, elaborado pela
Procuradoria-Geral do Estado (PGE):

Inserem-se neste grupo: nomear, contratar, admitir, demitir sem justa
causa, suprimir vantagens, readaptar vantagens, e dificultar ou impedir o
exercicio funcional. Essas condutas, caso praticadas durante o periodo
eleitoral, serdo nulas de pleno direito, podendo sua nulidade ser
declarada pela propria administragéo publica ou pelo Poder Judiciario.3

Registra-se, ademais, que tal regra n3o inviabiliza a realizacdo de concurso
publico no periodo vedado, conforme se observa do precedente da jurisprudéncia do
Tribunal Superior Eleitoral (TSE):

2. Essa norma néo proibe a realizagdo de concurso publico, mas, sim, a
ocorréncia de nomeagdes, contratagdes e outras movimentagées
funcionais desde trés meses que antecedem as eleicdes até a posse dos
eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito. 4

Apenas a titulo de cautela, cumpre ressalvar a vedagdo constante do art. 21,
inciso IV, da Lei Complementar n° 101/2000, o qual dispde:

Art. 21. E nulo de pleno direito:

[..]

IV - a aprovagéo, a edi¢do ou a sangao, por Chefe do Poder Executivo,
por Presidente e demais membros da Mesa ou érgdo decisério
equivalente do Poder Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder
Judiciario e pelo Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados, de
norma legal contendo plano de alterag@o, reajuste e reestruturacdo de
carreiras do setor publico, ou a edigdo de ato, por esses agentes, para
nomeacao de aprovados em concurso publico, quando:

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo;
ou

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do
titular do Poder Executivo.

Isso porque, muito embora exista a vedagdo de edigio de ato para
nomeagdo de aprovados em concurso publico quando resultar em aumento de

3Manual de comportamentos dos agentes publicos da Administrac&o Estadual: Eleigbes 2022. Disponivel em:
<https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2022/02/MANUAL_ELEICOES-PG-SC-?.pdf>. Acesso:
06/06/2022.

4 TSE, Resolugéo n° 21.808, de 08/06/2004.
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despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do titular do
Poder Executivo, a prépria Lei de Responsabilidade Fiscal afirma, no §1°, inciso II,
do supracitado artigo 21, que a restrigio em comento aplica-se tio somente aos
titulares ocupantes de cargo eletivo.

Por outro lado, é cedico que a UDESC possui autonomia administrativa, o que
compreende a nomeacéo de pessoal, sendo tal ato de atribuicio e responsabilidade do
Reitor da instituicdo, conforme dispdem os artigos 5°, §2° inciso V c/c 28, ambos do
Decreto Estadual n° 4.184/2006, que aprova o Estatuto da Universidade do Estado de
Santa Catarina e estabelece outras providéncias. Nessa toada, sendo o provimento de
cargos e fungdes atribuigéo exclusiva do reitor da universidade e considerando que este
nao ocupa cargo eletivo, resta afastada, na hipétese, a vedacao constante do art. 21, IV,
da Lei Complementar n° 101/2000.

Por todos o exposto, orienta-se que a criacdo de carqos e funcoes para
atendimento do Centro de Educacdo Superior do Meio Oeste (CESMO) seja
realizada até a data de 3 de julho do corrente ano, em atendimento ao disposto no

art. 21, inciso Il, da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

No que tange ao provimento dos carqos que venham a ser criados,
imperioso ressaltar que, regra geral, resta vedada a nomeacéao nos trés meses que
antecedem o pleito (2 de julho) até a posse dos eleitos, salvo no caso de aprovados
em concursos publicos homologados até o inicio do prazo de vedacéo eleitoral,
conforme dispde o art. 73, inciso V, alinea “c” da Lei 9.504/1997 (Lei das Eleicées).

Consigna-se, por outro lado, que em relacdo ao provimento das funcoes,
sendo estas de confianca, tem-se por sua viabilidade, em razio da excecio
disposta no artigo 73, inciso V, alinea “a”, da Lei 9.504/1997 (Lei das Eleicdes).

Doutra banda, além da criagao de cargos e funcdes para atender a demanda do
CESMO - conforme acima consignado —, 0 anteprojeto em analise busca uma revisao
geral do Plano de Carreiras dos Servidores da UDESC, implementando diversas
modificagdes na Lei Complementar n° 345, de 07 de abril de 2006.

Ocorre que tais alteracdes buscam, em ultima analise, promover verdadeira
revisdo geral da remuneragido dos servidores da UDESC, conduta esta que resta
vedada no corrente ano eleitoral, uma vez que que ndo se limita a3 mera
recomposicao do poder aquisitivo ao longo do ano eleitoral, conforme se passa a
demonstrar.

Nesse diapas&o, cumpre trazer a colagdo o disposto no art. 73, VIil, da Lei
Federal n® 9.504/1997, que estabelece restrigdes quanto a revisdo geral da remuneracao
dos servidores publicos que exceda a recomposi¢&o da perda de seu poder aquisitivo ao
longo do ano da eleicdo, nos seguintes termos:

Art. 73. S&o proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

[.]

VIII - fazer, na circunscrigéo do pleito, revis&o geral da remuneracéo dos
servidores publicos que exceda a recomposicio da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da eleigdo, a partir do inicio do prazo
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estabelecido no art. 7° desta Lei e até a posse dos eleitos.

Acerca da questéo resta consignado no Manual das Elei¢des - PGES, do qual se
extrai que:

A partir de 180 (cento e oitenta dias) que antecedem a eleigéo, ou seja, 5
de abril de 2022 até a posse dos eleitos.
Essa restricdo busca impedir que seja atribuido aos servidores
publicos um aumento remuneratério que influencie o pleito. Isso
seria, evidentemente, abuso de poder politico.
A norma nao veda, contudo, a reviséo geral da remuneracgéo, desde que
esta ndo venha a exceder a mera recomposigdo de seu poder aquisitivo
do ano de eleigdo. Portanto, a revisao geral s6 ser4 valida se observado
esse limite ou quando se situar abaixo da referida recomposicao.
Ainda assim, € fundamental que a reposi¢do remuneratéria ndo seja
atribuida a um candidato, partido politico ou coligag&o. (grifou-se)

Ademais, de acordo com a jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral, o termo
“remuneragdo” constante no art. 73, VI, da Lei Federal n°® 9.504/1997 deve ser
entendido em sentido genérico, alcangando “qualquer das parcelas pagas sob essa
rubrica (...)" (TSE = RO n° 763425/RJ, 17.5.2019), bem como “a concesséo de aumento e
criagao de gratificagdes e outros beneficios (...)” (TSE — AgAl n° 44856/MG, 17.6.2016).

Consoante acima destacado, a proposta apresentada pela UDESC n3o se
restringe a reestruturagéo de carreira, tampouco a revisdo geral da remuneragao que nao
exceda a mera recomposicdo do poder aquisitivo ao longo do ano da eleicdo. Nesse
diapasdo, desde 5 de abril, a revisdo geral da remuneracio pretendida pela
alteracdo do Plano de Carreiras dos Servidores da Fundacdo Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC) resta vedada, uma vez que sua implementagio
no corrente ano afeta a lisura e igualdade do pleito eleitoral, podendo vir a ensejar
a responsabilidade e inelegibilidade dos agentes puiblicos.

Ante o exposto, conclui-se que toda e qualquer alteracdo dos dispositivos
da_Lei Complementar n° 345/2006 que venha a ensejar a revisdo geral da
remuneracao dos servidores da UDESC resta inviabilizada no presente ano eleijtoral,
devendo, portanto, ser retirado qualquer previsdo nesse sentido do anteprojeto de
lei complementar.

2. DA CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE E REGULARIDADE FORMAL
DA PROPOSICAO.

Partindo-se do pressuposto de inviabilidade de prosseguimento do
anteprojeto de lei no que tange a revisédo geral da remuneragio dos servidores da
Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), conforme acima
consignado, a presente andlise limitar-se-4 as alteracGes relacionadas a criagdo de
cargos e fungbes necessarios a implementacdo do novo centro da UDESC no municipio
de Cagador, o Centro de Educag&o Superior do Meio Oeste (CESMO). Senéo vejamos.

5 Disponivel em: <https://www.pge.sc.gov.br/wp-content/uploads/2022/02/MANUAL_ELEICOES-PG-SC-7.pdf>. Acesso
em: 16/05/2022.

Péagina 8 de 13 www.pge.sc.qov.br
Rua Antonio Luz, n° 111 — Centro — Florianépolis/SC — (48) 3664.0225 — cojur@sed.sc.gov.br

Pag. 08 de 13 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site hitps://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e Informe o protesso UDESC 00011454/2025 e o codigo G1H92UTH.

20

(<]



y OoRU\ 0€ ‘. "

'l‘f-‘,.l??. P -'_ ) (:{-O \,
fq As___'m
e 2
1O g m

ESTADO DE SANTA CATARINA .
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA —
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS
SECCIONAIS DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS
(NUAJ)

De inicio, verifica-se que a proposicio ora analisada é formal e
materialmente constitucional.

E cedico que o caput do art. 25 da Constituicdo Federal de 1988 confere aos
Estados Federados capacidade de auto-organizag3o, ao prever que estes organizam-se
e regem-se pelas Constituicbes e leis que adotarem, observados, contudo, os principios
nela consagrados.

Na mesma toada, os incisos | e Il do art. 8° da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina estabelecem que cabe ao Estado produzir atos legislativos, administrativos e
judiciais e organizar seu governo e a propria Administragao.

Por sua vez, registra-se que a proposi¢cdo da matéria versada é de competéncia
privativa do Chefe do Poder Executivo Estadual, de acordo com o disposto no art. 50, §2°,
inciso Il, da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, in verbis:

Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou comissdo da Assembleia Legislativa, ao Governador do
Estado, ao Tribunal de Justiga, ao Procurador-Geral de Justica e aos
cidad&os, na forma e nos casos previstos nesta Constituic&o.

§ 2° S&o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que
disponham sobre:

[.]

Il - a criaggo de cargos e fungdes publicas na administragdo direta,
autarquica e fundacional ou 0 aumento de sua remuneragao;

Quanto ao aspecto material da proposicdo, sdo pertinentes as razdes
apresentadas a fl. 195:

A Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) conta atualmente
com 12 unidades distribuidas em nove cidades do Estado. Ao todo,
sdo 58 cursos de graduag@o, 36 mestrados, 15 doutorados e cinco
cursos de especializagdo. Porém, em 26 de novembro de 2021, foi
criado o Centro de Educagéo Superior do Meio-Oeste (CESMO), da
UDESC, em Cagador, conforme o Decreto n® 1.585/2021.

Com isso, para a implantagdo do novo Centro da UDESC e para
garantir o pleno funcionamento da universidade, s3o necessarios
alguns ajustes na Lei Complementar n°® 345, de 07 de abril de 2006,
que trata do Plano de Carreiras dos servidores da UDESC.

Denota-se que a proposigcdo pretende, em suma, viabilizar a implementagédo do
Centro de Educagéo Superior do Meio Oeste (CESMO), criado pelo do Decreto Estadual
n°® 1.585/2021, por meio da ampliagdo das vagas de docentes e técnicos universitarios,
bem como de fungdes de confianga, previstas no Plano de Carreiras dos Servidores da
UDESC.

Nessa toada, a proposta atende ao disposto no art. 6°, da Magna Carta, no
sentido de que séo direitos sociais a educagio, a saude, a alimentacéo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados.

Destaca-se que é competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao, a
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ciéncia, a tecnologia, a pesquisa e a inovagdo, nos termos do art. 23, inciso V, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Quanto ao requisito da legalidade, verifica-se que a proposta esta
consonancia com as leis, decretos e outros instrumentos normativos que
disciplinam a matéria.

Por fim, conclui-se que a proposi¢cio em analise atende aos critérios de
técnica legislativa exigidos na Lei Complementar n°® 589/2013, regulamentada pelo
Decreto n° 1.414/2013, que dispde sobre a elaboracdo, a redagdo, a alteracdo e
consolidacao das leis estaduais.

Salienta-se, porém, que compete a Diretoria de Assuntos Legislativos da
Secretaria de Estado da Casa Civil (SCC/DIAL) a redacio final de anteprojeto de decreto,
bem como a formatagdo da proposicdo e aplicagdo da técnica legislativa, conforme
disposto no art. 10, caput, e § 2°, da Instrugdo Normativa n® 001/SCC-DIAL, de 2014.

Por todo o exposto, consoante os argumentos apresentados, conclui-se que o
anteprojeto de lei em andlise — considerando-se a exclusdo do texto das alteragbes que
incidem em vedagbes da legislagdo eleitoral — encontra-se em consonancia com as
disposigGes constitucionais, legais, e de acordo com o interesse puiblico.

3. DA VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DAS DEMAIS EXIGENCJAS
CONSTANTES NO DECRETO ESTADUAL N° 2.382, DE 2014, E RECOMENDAGOES
GERAIS

De acordo com o ja citado art. 7° do Decreto Estadual n® 2.382/2014, diversas
sd0 as exigéncias para a correta instrugdo dos anteprojetos de decretos que séo
encaminhados a Secretaria de Estado da Casa Civil (SCC):

Art. 7° A elaboragéo de anteprojetos de lei, medida proviséria e decreto
devera observar o disposto na Lei Complementar n® 589, de 18 de
janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 1.414, de 1° de margo
de 2013, os procedimentos e as exigéncias de que trata este Decreto e
também o seguinte:

I — a Secretaria de Estado proponente devera consultar, previamente, os
demais 6rg&os ou entidades afetos & matéria a ser disciplinada e insta-
los para que se manifestem nos autos de processo a ser remetido a
SCC;

Il — a exposigdo de motivos devera conter explicagdes substanciais
de mérito e, em se tratando de anteprojeto de lei e medida proviséria
deve ainda subsidiar a mensagem governamental e o entendimento dos
deputados, e, sempre que a proposigéo assim exigir, tramita-la instruida
com documentos, dados e justificativas técnicas ou juridicas, como
pareceres, informagdes, notas, relatorios, tabelas e graficos;

Il —a proposta de alteragio de lei ou decreto devera ser
acompanhada de comparativo entre a redagio em vigor e a
pretendida, explicitando as modificagées, devidamente fundamentadas
tecnica e juridicamente, bem como suas consequéncias;

IV —a proposta que resultar em aumento de despesa devera conter
a indicacdo da dotacdo orgamentiria e a comprovagido da
disponibilidade dos recursos financeiros para a cobertura da
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respectiva despesa e, antes do encaminhamento dos autos do
processo para a DIAL, devera ser:

a) instruida com estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que devera entrar em vigor e nos 2 (dois) exercicios
subsequentes, acompanhada do demonstrativo, das premissas e da
metodologia de calculo utilizados e com manifestagio:

1. da Secretaria de Estado da Fazenda (SEF), por intermédio da
Diretoria do Tesouro Estadual (DITE), sobre a viabilidade financeira
da proposta; e

2. da Secretaria de Estado da Administragio (SEA), 6rgdo central do
Sistema Administrativo de Gestdo de Pessoas, sobre o aumento ou
ndo de despesa com a folha de pagamento, e caso a proposta trate
de pessoal;

b) instruida com declaragdo do ordenador primario da despesa e da
SEF de que o seu aumento tem adequagdo orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade
com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO); e

c) submetida a prévia autorizagdo do Grupo Gestor de Governo
(GGG), nos termos da legislagdo em vigor;

V —o anteprojeto que implicar criagdo ou aumento de despesa para
pessoas juridicas de direito privado devera:

a) ser submetido & prévia autorizagdo do GGG, se for o caso, nos termos
da legislagéo em vigor; e

b) conter a estimativa de seu impacto financeiro, a indicagdo da dotag&o
orgamentaria e a comprovagdo da disponibilidade dos recursos
financeiros para a cobertura da despesa;

VI - o titular da Secretaria de Estado proponente podera requerer na
exposicao de motivos, de forma expressa e fundamentada, que o Chefe
do Poder Executivo solicite & ALESC regime de urgéncia para tramitago
de projeto de lei; e

[-]

De antem&o, a fim de que sejam excluidas do presente processo legislativo
as disposicbes proibidas pela legislacdo eleitoral (conforme exaustivamente

demonstrado no tépico 1 da presente fundamentacido), faz-se necessaria a
reelaboracdo da minuta do anteprojeto de lei complementar, com o respectivo
quadro comparativo, bem _como da exposicdo de motivos, que deve ser redigida
nos termos do Manual de Redacido Oficial do Poder Executivo do Estado de Santa
Catarina® e assinada pelo Sr. Secretario de Estado da Educacéo de Santa Catarina.

Ato continuo, os autos devem ser instruidos com os _sequintes
documentos:

1) indicacdo da dotacdo orcamentaria e a comprovacio da disponibilidade
dos recursos financeiros para a cobertura da respectiva despesa;

2) estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em aue

—_— e

devera entrar em vigor e nos 2 (dois) exercicios subsequentes, acompanhada do

demonstrativo, das premissas e da metodologia de calculo utilizados;

B Disponivel em: <hlip:/iwwaw.portaldoservidor.sc.qov.br/conteudo/manual-de-redacao-oficial>. Acesso em: 15/03/2022.
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5) por se tratar de criacdo de despesa obrigatéria de carater continuado, a

demonstracdo do cumprimento do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada nio afetara as metas de
resultados fiscais, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos sequintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de

despesa);

6) declaracdo do ordenador primério da despesa (UDESC) de que o seu
aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO);
7) manifestacdo da Secretaria de Estado da Administracdo (SEA) sobre o

aumento ou nao de despesa com a folha de pagamento;

8) manifestacdo da Diretoria do Tesouro Estadual (DITE) sobre a viabilidade
financeira da proposta;
9) autorizagdo do Grupo Gestor de Governo (GGG);

Cumpridas as etapas procedimentais elencadas, conclui-se que o processo
encontrar-se-a apto para encaminhamento a Casa Civil do Estado de Santa Catarina.

CONCLUSAO

Ante o exposto, opina-se’ pela possibilidade de prosseguimento do processo
legislativo, desde que cumpridas as etapas procedimentais acima elencadas, em especial
reelaboragdo do anteprojeto de lei complementar e exposicdo de motivos, com o
posterior encaminhamento dos autos & apreciacdo da Secretaria de Estado da
Administracdo (SEA) e da Secretaria de Estado da Fazenda (SED), por intermédio da
Diretoria de Tesouro Estadual (DITE), seguida pela autorizagdo do Grupo Gestor de
Governo (GGG), consoante dispdem o Decreto Estadual n® 2.382, de 2014, e a Instrugao
Normativa n° 001/SCC-DIAL, de 2014.

E o parecer, s.m.j.

JULIA ESTEVES GUIMARAES
Procuradora do Estado de Santa Catarina
(assinado eletronicamente)

7A fungédo do Advogado Publico (ou assessor juridico) quando atua em orgéo juridico de consultoria da Administragéo é de,
quando consultado, emitir uma pega (parecer) técnico-juridica proporcional & realidade dos fatos, respaldada por
embasamento legal, ndo podendo ser algado & condigdo de administrador publico, quando emana um pensamento juridico
razoavel, construido em fatos reais e com o devido e necessario embasamento legal. (TRF1, AG 0003263-
55.2012.4.01.0000 / AM — 08/03/2013 - DESEMBARGADORA FEDERAL MONICA SIFUENTES)
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DESPACHO

Acolho os termos do PARECER n° 843/2022 - NUAJ/SED, da lavra da
Procuradora do Estado Dra. Julia Esteves Guimaraes, determinando o encaminhamento
dos autos:

| - & apreciagdo da Secretaria de Estado da Administragdo (SEA) e da
Secretaria de Estado da Fazenda (SED), por intermédio da Diretoria de Tesouro Estadual
(DITE), e a posterior autorizagdo do Grupo Gestor de Governo (GGG);

Il - Tudo cumprido, o retorno dos autos ao Gabinete desta Secretaria de
Estado da Educagéo para encaminhamento dos autos a Casa Civil.

Cumpra-se.

Florianépolis, data da assinatura digital.

VITOR FUNGARO BALTHAZAR
Secretério de Estado da Educacéo
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DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
GERENCIA DE REMUNERACAO FUNCIONAL

INFORMAGAO N° 303/2022 Floriandpolis, 10 de junho de 2022.

Referéncia: Processo UDESC  11454/2022.
Célculo de repercussdo financeira referente a
nomeagdo de candidatos aprovados em concurso
publico, no ambito da Secretaria de Estado da
Fazenda.

Senhora Diretora,

Trata-se de andlise de impacto financeiro decorrente da Exposi¢o de Motivos n.°
013/2022, de 10 de junho de 2022, encaminhado pelo Senhor Vitor Fungaro Balthazar,
Secretario de Estado da Educagéo, concernente a Minuta de Anteprojeto de Lei Complementar
que “Altera dispositivos da Lei Complementar n° 345, de 07 de abril de 2006, que dispoe sobre
o Plano de Carreiras dos Servidores da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC) e estabelece outras providéncias .

Fundamenta tal pedido na necessidade de alocar recursos humanos no Centro de
Educagédo Superior do Meio-Oeste (CESMO), em Cagador, criado em 26 de novembro de 2021,
conforme o Decreto Estadual n® 1.585/2021.

Destaca que para a implantagdo do novo Centro da UDESC, sdo necessarios alguns
ajustes na Lei Complementar n°® 345, de 07 de abril de 2006, que trata do Plano de Carreiras dos
servidores da UDESC, em especial no que tange a ampliagéo de vagas de docentes e técnicos
universitarios, além de fungdes de confianca.

Em anélise a minuta apresentada nos autos, extraimos o seguinte:

Denomina¢io do Cargo Quantidade de Vagas
Proposta Atual Diferenga
Professor Universitario 930 900 30
Técnico Universitario de Servigos 23 98 -75
Técnico Universitario de Execugiio 192 223 -31
Técnico Universitario de Suporte 360 269 91
Técnico Universitario de Desenvolvimento 15

JPDH
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da folha de pagamento:

Cédigo Denominag¢io Quantidade
Atual Proposta | Diferenca

FC-8 |Diretor Geral do Centro 12 13 1
FC-7 |Diretor Assistente de Centro 48 52 4
FC-5 [Chefe de Departamento 60 62 2
FC-5 | Coordenador de Programa de Pés-Graduagio 30 40 10
FC-4 S;cretério de Assuntos Estudantis, A¢gdes Afirmativas e

Diversidades 0 1 1
FC-4 | Secretario de Ensino de Graduagiio 0 13 13
FC-4 | Secretéario de Ensino de Pés-Graduagio 0 13 13
FC-3 | Coordenador de Apoio Administrativo/Académico 140 150 10
FC-2 | Chefe de Servigo 43 47 4

Assistente de Gabinete

Isto posto, em atengdo ao solicitado apresentamos abaixo planilha de calculo
levando-se em conta o quantitativo proposto, os quais provocario os seguintes aumentos no valor

IMPACTO FINANCEIRO MENSAL MAXIMO DA PROPOSTA - ESTIMATIVA.

1.238.589,75
ACRESCIMO NA FOLHA DA UDESC. 3,20%
IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2022, INCLUINDO 8.007.075,39

GRATIFICACAO DO 13° SALARIO.

IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCI'CIO~ DE 2023, INCLUINDO
GRATIFICACAO DE FERIAS E GRATIFICACAO DO 13° SALARIO, COM
ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO ANUAL DE 6%.

17.231.185,02

IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCiCIO~ DE 2024, INCLUINDO
GRATIFICAGCAO DE FERIAS E GRATIFICACAO DO 13° SALARIO, COM
ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO ANUAL DE 12%.

18.152.044,02

JPDH
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Considerando as alteragdes propostas, em havendo ingresso nos cargos e fungdes
de confianga criados, a partir de julho de 2022, o provimento nos cargos e fungdes geraria um
impacto mensal no valor de R$ 1.238.589,75, o que representaria um acréscimo mensal na folha
da UDESC de 3,20%. O impacto previsto para o restante do exetrcicio de 2022 seria de R$
8.007.075,39, e para os exercicios de 2023 e 2024 seria, respectivamente, de RS 17.231.185,02 ¢
RS 18.152.044,02.

Salientamos também que na repercussio acima apresentada utilizamos na
metodologia de cdlculo o Vencimento (01-0001), a Gratificagdo de Fungfio (01-0011) e o Auxilio
Alimentagdo (01-0157), com os servidores perfazendo uma carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, acrescidos dos encargos patronais fixos (IPREV) e variaveis (SC-Saude):

Enfatizamos que ndo_foram computados os Adicionais por Tempo de Servico
(COD. 01-0018) e de Pés-Graduagdo (COD. 01-0131) que porventura poderdo vir a serem
concedidos.

Por fim, no que se refere as alteragbes propostas no art. 25, da LC 345/2006,
conforme avaliacdo da prépria Universidade, “visam melhorar redacdo na lei, uma vez que na
pratica ja se observa o item V, e a percep¢do de adicional de um tergo de férias nos referidos
afastamentos, que sdo inclusive critérios para aposentadoria o seu usufruto”.

Ressaltamos que eventuais concessdes de reajustes gerais ou alteragdes nos padrdes
de vencimentos deverdo ser avaliados globalmente quando forem deferidos.

Assim, dando prosseguimento aos encaminhamentos de praxe, sugerimos que o
assunto seja encaminhado a Secretaria de Estado da Fazenda para anélise e posteriormente ao
Grupo Gestor de Governo para deliberagio.

Jodo Paulo d’Avila Heidenreich
Servidor Informante.
(Assinado Digitalmente)

De acordo.

A consideragdo da Diretora de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas.

Em 10/06/2022.

Maristela Garcia Andrade
Gerente de Remuneracdo Funcional
(Assinado Digitalmente)

IPDH
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Z 1. De acordo.

i 2. Para deliberagdo do Excelentissimo Senhor

é Secretdrio de Estado da Administragdo.

Em 10/06/2022.

Renata de Arruda Fett Largura
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(Assinado Digitalmente)

DESPACHO

1. De acordo.

2. Encaminhe-se a Secretaria de Estado da Fazenda para analise e
posteriormente ao Grupo Gestor de Governo para deliberago.

Florianépolis, 10 de junho de 2022.

Jorge Eduardo Tasca
Secretario de Estado da Administragdo
(Assinado Digitalmente)

JPDH
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Informacgao DITE/SEF n. 330/2022 Florianépolis, 13 de junho de 2022

Ref. UDESC 11454/2022
Anteprojeto Lei Complementar - criagéo de cargos e fungées

Ao Grupo Gestor de Governo,

A Secretaria de Estado da Educagdo (SED) submete a aprovacao
anteprojeto de lei complementar que Alfera o art. 25 e os Anexos | e Il da Lei
Complementar n. 345, de 2006, que dispSe sobre o Plano de Carreiras dos servidores
da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e adota outras
providéncias.

Referida proposta (1) amplia os casos de computo de tempo de efetivo
exercicio no cargo aos servidores da UDESC; (2) passa a permitir a percepg¢ao do
adicional de férias em casos especificos de afastamento: (3) bem como altera o
quantitativo de cargos, com a criacdo de 30; e altera o quantitativo de fungbes de
confianga, com a criagcéo de 69.

Quanto aos tépicos (1) e (2), de acordo com a Instrugdo Técnica Proplan
n. 011/2022 (paginas 151 a 164), é afirmada a auséncia de impacto financeiro
decorrente.

E por meio da Informagdo n. 303/2022, a Secretaria de Estado da
Administragao apresenta o estudo a fim de evidenciar o impacto financeiro decorrente
da criagéo dos cargos e fungdes, com inicio previsto para julho/2022:

1.238 589,75

ACRESCIMO NA FOLHA DA UDESC. 3200

IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2022, INCLUINDO 8.007.075.39
GRATIFICACAO DO | ¥ SALARIG

IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2023_INCLUINDO 17 231,185,062

GRATIFICAGAO DE FERIAS E GRATIFICACAO DO 137 SALARIO, COM
ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO ANUAL DE 6%
IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2024, INCLUINDO 18.152.045,02

GRATIFICACAO DE FERIAS E GRATIFICACAO DO 13° SALARIO, COM
ESTIMATIVA DE CRESCIMENTO VEGETATIVO ANUAL DE 128

Centro Adminlstrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
Rodovia SC 401 - KM 05, n° 4.600 - Bairro Saco Grande Il - CEP: 88.032-005 — Florian6polis/SC
Fone (48) 3665-2532 - Fax (48) 3665-2759
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(F1.2 da Informagéo DITE/SEF n° 330/2022)

Ressaltamos que as despesas de pessoal da UDESC estio
compreendidas no agrupamento do Poder Executivo para fins da aferi¢ao do limite de
que tratam os arts. 20 e seguintes da Lei Complementar federal n. 101/00 (LRF).

Conforme o Relatério de Gestao Fiscal do Poder Executivo relativo ao
1° quadrimestre de 2022, o gasto com pessoal representa 41,08% da Receita Corrente
Liquida Ajustada (RCL), abaixo, portanto, dos limites de alerta (44,10%), prudencial
(46,55%) e legal (49%), estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Contudo, diversas medidas relacionadas a pessoal foram aprovadas em
2021, com efeitos financeiros a serem sentidos em 2022 e anos seguintes, os quais
devem ser considerados para as tomadas de decisdo quanto a assung¢ao de novas
despesas — de forma a evitar que no curto/médio prazo o Poder Executivo venha a
descumprir esses limites.

Outro aspecto que esta Diretoria deve alertar, é sobre o aumento das
despesas correntes. A EC n. 109, de 2021, no art. 167-A, instituiu a exigéncia de
avaliagao bimestral da relagdo entre despesas correntes e receitas correntes (poupanca
corrente) dos entes federados, no qual estabelece que a partir do atingimento da
proporgao de 85%, € facultado ao ente aplicar os mecanismos de ajuste fiscal, que
restringem o aumento da despesa corrente. Na dltima verificagdo, realizada em
abril/2022, esse indicador da Poupanga Corrente — EC 109 para Santa Catarina foi de
81,69% - o que denota a necessidade de cautela na assungéao de novas despesas
correntes, especialmente aquelas obrigatérias de carater continuado.

Atenciosamente,

(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
José Gaspar Rubick Jr. Arleny Jaqueline Mangrich Pacheco
Assessor Técnico Diretora do Tesouro Estadual

Centro Administrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
Rodovia SC 401 - KM 05, n° 4.600 — Bairro Saco Grande Il - CEP: 88.032-005 — Florianépolis/SC
Fone (48) 3665-2532 - Fax (48) 3665-2759
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ESTADO DE SANTA CATARINA
GRUPO GESTOR DE GOVERNO

Deliberagio n°® 1260/2022 Florianépolis, 14 de junho de 2022,

Exmo. Senhor

DILMAR BARETTA

Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC
Florianépolis - SC

CLASSIFICAGAO: OUTROS

PROCESSO: UDESC 11454/2022

OBJETO: Submete & apreciacdo anteprojeto de lei complementar que “Altera o art.
25 e Anexos | e Il da Lei Complementar n. 345, de 2006, que dispde
sobre o Plano de carreiras dos servidores da Fundagdo Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC) e adota outras providéncias”.

Referida proposta amplia os casos de cémputo de tempo de efetivo
exercicio no cargo aos servidores da UDESC, passa a permitir a
percepgéo do adicional de férias em casos especificos de afastamento,
bem como altera o quantitativo de cargos com a criagéo de 30, e altera o
quantitativo de fungdes de confianga, coma a criagéo de 69.

VALOR: R$ 1.238.589,756 (um milhdo, duzentos e trinta e oito mil, quinhentos e
oitentas e nove reais e setenta e cinco centavos) de impacto mensal,
representando um acréscimo de 3,20% na folha de pagamento do
UDESC.

Impacto financeiro para cada ano:

R$ 8.007.075,39 — Impacto para 2022;
R$ 17.231.185,02 — Impacto para 2023;
R$ 18.152.044,02 - impacto para 2024.

CATEGORIA DA Despesa de Pessoal
DESPESA:

DELIBERACAO.

DEFERIDO [ X ] INDEFERIDO | |

0BS: O Grupo Gestor de Governo analisa a despesa segundo a perspectiva econdmico-financeira, competindo 4 autoridade
ou agente solicitante o exame e o cumprimento dos requisitos constitucionais e legais de validade do ato administrativo, bem
como a observancia das limitagdes decorrentes da programag&o orgamentaria e financeira disponibilizada em favor do orgéo
interessado no cronograma de desembolso de recursos, e em atendimento ao Decreto n° 903, de 21 de outubro de 2020,

PAULO ELI JULIANO BATALHA CHIODELLI
Secretario de Estado da Fazenda Secretario-Chefe da Casa Civil, designado
JORGE EDUARDO TASCA ALISSON DE BOM DE SOUZA

Secretario de Estado da Administragéo Procurador-Geral do Estado

Rod. SC 401, Km. 05 -N° 4.600, Bloco 01 — CEP: 88.032-510 — Florianépolis - SC
Secretaria de Estado da Fazenda - Fone: (48) 3665-2501
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ESTADO DE SANTA CATARINA :
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E SECCIONAIS DO
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS (NUAJ)

DESPACHO

Referéncia: UDESC 00011454/2022

Assunto: Manifestagdo sobre minuta de anteprojeto de lei complementar.
Origem: Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC)
Interessado: Secretaria de Estado da Educag&o de Santa Catarina (SED).

Trata-se de solicitagdo de andlise e manifestag&o juridica a respeito do anteprojeto
de Lei Complementar que “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 345, de 07 de abril de
2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras dos Servidores da Fundagio Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC) e estabelece outras providéncias”.

As fls. 201 a 213, foi exarado o Parecer n° 843/2022/PGE/NUAJ/SED/SC, por meio
do qual esse Nucleo de Atendimento Juridico da Procuradoria-Geral do Estado de Santa
Catarina opinou pela “possibilidade de prosseguimento do processo legislativo, desde que
cumpridas as etapas procedimentais acima elencadas, em especial reelaboragdo do
anteprojeto de lei complementar e exposigédo de motivos, com o posterior encaminhamento
dos autos a apreciagdo da Secretaria de Estado da Administragdo (SEA) e da Secretaria de
Estado da Fazenda (SED), por intermédio da Diretoria de Tesouro Estadual (DITE), seguida
pela autorizagdo do Grupo Gestor de Governo (GGG), consoante dispdem o Decreto
Estadual n° 2.382, de 2014, e a Instrugdo Normativa n° 001/SCC-DIAL, de 2014.”

Na presente oportunidade, verifica-se que as exigéncias contidas no referido
opinativo foram devidamente cumpridas, mormente quanto a:

i) reelaboragéo da exposi¢édo de motivos, devidamente redigida na forma do Manual
de Redacdo do Poder Executivo de Santa Catarina, da minuta do anteprojeto de lei
complementar e do respectivo quadro comparativo, a fim de excluir da proposicdo as
disposicdes proibidas pela legislagdo eleitoral, qual seja, a revisdo geral da remuneracao
pretendida pela alterac&o do Plano de Carreiras dos Servidores da Fundacdo Universidade
do Estado de Santa Catarina (UDESC) —fls. 201 a 226;

if) indicag8o da dotacdo orcamentaria e a comprovagdo da disponibilidade dos
recursos financeiros para a cobertura da respectiva despesa ~fls. 151 a 164;

ii) estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera entrar
em vigor e nos 2 (dois) exercicios subsequentes, acompanhada do demonstrativo, das
premissas e da metodologia de calculo utilizados — fls. 227 a 230;

iiiy por se tratar de criagdo de despesa obrigatéria de carater continuado,
demonstrag&o do cumprimento do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (comprovacéo
de que a despesa criada ou aumentada nio afetara as metas de resultados fiscais, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa) ~ fls. 227 a 230;

iv) declaragdo do ordenador primario da despesa (UDESC) de que o seu aumento
tem adequag@o orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e

Pagina1de2 www.pge.sc.gov.br
Rua Anténio Luz, n° 111 — Centro — Florianépolis/SC — (48) 3664.0225 — cojur@sed.sc.qgov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA > RUBRICA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO AOS ORGAOS SETORIAIS E SECCIONAIS DO
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE SERVIGOS JURIDICOS (NUAJ)

compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
—fl. 165;

v) manifestagéo da Secretaria de Estado da Administracio (SEA) sobre o aumento
ou nao de despesa com a folha de pagamento — fls. 227 a 230;

vi} manifestacdo da Diretoria do Tesouro Estadual (DITE) sobre a viabilidade
financeira da proposta —fls. 231 e 232;

vii) autorizag&o do Grupo Gestor de Governo (GGG) — fl. 233.

Assim, cumpridas as etapas procedimentais elencadas no Decreto Estadual n°
2.382, de 2014, tem-se que o presente processo encontra-se apto ao encaminhamento a
Casa Civil do Estado de Santa Catarina.

Ratifica-se, no mais, os termos do Parecer n® 843/2022/PGE/NUAJ/SED/SC (fls.
201/213), ressaltando-se a necessidade de observancia as orientagdes constantes no tépico
1 da fundamentagdo, relacionada as condutas vedadas aos agentes publicos em anos
eleitorais:

“Por todos o exposto, orienta-se que a criagéo de cargos e fungdes para
atendimento do Centro de Educag&o Superior do Meio Oeste (CESMO) seja
realizada até a data de 3 de julho do corrente ano, em atendimento ao
disposto no art. 21, inciso Il, da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

No que tange ao provimento dos cargos que venham a ser criados,
imperioso ressaltar que, regra geral, resta vedada a nomeagdo nos trés
meses que antecedem o pleito (2 de julho) até a posse dos eleitos, salvo no
caso de aprovados em concursos publicos homologados até o inicio do
prazo de vedagéo eleitoral, conforme dispde o art. 73, inciso V, alinea “¢” da
Lei 9.504/1997 (Lei das Eleigdes).

Consigna-se, por outro lado, que em relagdo ao provimento das fungdes,
sendo estas de confianga, tem-se por sua viabilidade, em razio da excegdo
disposta no artigo 73, inciso V, alinea “a”, da Lei 9.504/1997 (Lei das
Eleigbes).”

Restituam-se os autos & SED/GABS, com as homenagens de estilo.
E o entendimento.
Lages, data eletrénica.

JULIA ESTEVES GUIMARAES
Procuradora do Estado de Santa Catarina
(assinado eletronicamente)

Pagina2de2 www.pge.sc.qov.br
Rua Antonio Luz, n® 111 — Centro — Florian6polis/SC — (48) 3664.0225 - cojur@sed.sc.qov.br
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
& DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

DISTRIBUIGAO

O Senhor Deputado Milton Hobus, Presidente da Comisséo, designou
RELATOR do Processo Legislativo n® PLC/0016.4/2022, o Senhor Deputado
Valdir Cobalchini, Membro desta Comissé&o, com base no artigo 130, inciso VI,
do Regimento Interno (Resolugéo n® 001/2019).

Em consequéncia, faca-se a remessa dos autos do Processo
Legislativo acima citado ao Senhor Relator designado, observando o
cumprimento do prazo regimental.

Sala da Comissédo, em 22 de junho'de 2022




{8P% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
» 4% DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RELATORIO E VOTO CONJUNTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
0016.4/2022

“Altera o art. 25 e 0s Anexos | e Il da Lei
Complementar n°® 345, de 2006, que dispde
sobre o Plano de Carreiras dos servidores
da Fundacdo Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC) e adota outras
providéncias.”

Autor: Governador do Estado

Relator (CCJ): Deputado Valdir Cobalchini
Relator (CFT): Deputado Marcos Vieira

Relator (CTASP): Deputado Volnei Weber

| - RELATORIO CONJUNTO

Cuida-se de Relatério Conjunto, lavrado conforme previamente
deliberado na Reunido Conjunta de 22 de junho de 2022, ao Projeto de Lei
Complementar autuado sob o n° 0016.4/2022, de iniciativa do Governador do Estado
de Santa Catarina, encaminhado a este Poder Legislativo por meio da Mensagem n°
1208, de 15 de junho de 2022, que visa alterar 0 art. 25 e 0s Anexos | e 1l da Lei

Complementar n° 345, de 2006, que “Dispde sobre o Plano de Carreiras dos

servidores da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC e

adota outras providéncias.”.

Da Exposicdo de Motivos n° 013/2022, de pp. 4/5 dos autos
eletrdnicos, assinada pelo Secretario de Estado da Educacéo, depreende-se, em
suma, que a alteracdo normativa operada por meio do presente Projeto de Lei
Complementar decorre, sobretudo, da criacdo do Centro de Educacdo Superior do
Meio-Oeste (CESMO), da UDESC, no Municipio de Cacador, por intermédio do
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Decreto Estadual n® 1.585/2021", que demanda a ampliacdo de vagas de docentes e
técnicos universitarios, bem como de func¢des de confianca para compor o quadro de

pessoal daquela unidade educacional.

Para, além disso, de acordo com a aludida Exposi¢cado de Motivos, a
proposicao intenta incluir inciso V ao art. 25 da Lei complementar n° 345, de 7 de
abril de 2006, “para prever que (sic) o afastamento por motivo de licenca-prémio,
férias e licenca para tratamento de salde como hipétese de efetivo exercicio no
cargo” e, acrescentar, no mesmo artigo, paragrafo com o fito de estabelecer que “os
afastamentos constantes dos incisos I, Il e Ill do caput do art. 25 (frequéncia a
cursos de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado, doutorado e estagio
pés-doutorado, no pais e exterior, exercicio de fungdes como visitante em outras
instituicbes de ensino ou pesquisas, nacionais ou estrangeiras, bem como a
realizacdo de estagios, pesquisas, participacdo em congressos e eventos
semelhantes, quando do interesse da UDESC), ndo excluem a percepcédo do

adicional de férias”.

O Projeto de Lei Complementar em pauta foi lido no Expediente da
Sesséo Plenaria do dia 21 de junho de 2022.

Ao presente Projeto de Lei Complementar ndo foram apresentadas

emendas.

Por fim, faco juntar aos autos o seguinte documento enviado pelo

Poder Executivo:

1 — Despacho do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa

Catarina (IPREV), referéncia Processo SCC 10846/2022, acerca do parecer técnico

! Decreto n° 1.585, de 26 de novembro de 2021
Cria o Centro de Educacao Superior do Meio Oeste (CESMO), da Fundacao Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC), e seu respectivo campus e estabelece outras providéncias.
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do Instituto sobre o impacto previdenciario, nos termos do art. 89, § 1°, da Lei
Complementar n® 412, de 26 de junho de 2008.

E o relatorio.

Il = VOTO CONJUNTO

Compete as ComissGes de Constituicdo e Justica, de Financas e
Tributacdo e de Trabalho, Administracdo e Servico Publico, de forma conjunta,
conforme consensuado, o exame do Projeto de Lei Complementar em causa quanto
aos aspectos [l] da constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalidade e
técnica legislativa, [ll] orcamentario-financeiros, e [lll] do interesse publico, de
acordo com o art. 144, 1, Il e lll, do Regimento Interno, e o Despacho do 1°
Secretario da Mesa, a p. 02 dos autos.

1 - VOTO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA (CCJ)

Pois bem. Importante reprisar que a pretendida alteracdo legal em
pauta justifica-se, notadamente, para implantacdo do novo Centro de Educacéo
Superior do Meio-Oeste (CESMO), da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC), no Municipio de Cagador, nos termos do Decreto estadual n°
1.585, de 26 de novembro de 2021, de modo a adequar o contingente de docentes e
o de técnicos universitarios bem como de fungbes de confianga necesséarios a
implantagdo da nova unidade, sintetizado pela Secretaria de Estado da

Administracdo conforme tabelas abaixo (pp. 26/30):
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QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
SANTA CATARINA — UDESC

Cargo Quantidade | Quantidade Incremento
Atual Proposta

Professor Universitario 900 930 30
Técnico Universitario de Servicos 98 23 -75
Técnico Universitario de Execucao 223 192 -31
Técnico Universitario de Suporte 269 360 91
Técnico Universitario de Desenvolvimento 362 377 15
TOTAL DE CARGOS EFETIVAMENTE CRIADOS 30

FUNCOES DE CONFIANCA DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

Quantidade | Quantidade

Denominagéo Atual Proposta Incremento

Diretor-Geral do Centro 12 13
Diretor Assistente de Centro 48 52 4

Chefe de Departamento 60 62
Coordenador de Programa de Pds-Graduacéo 30 40 10
Secretario de Assuntos Estudantis, A¢des 0 1 1

Afirmativas e Diversidade

Secretério de Ensino de Graduacao 0 13 13
Secretério de Ensino de Pés-Graduacdo 0 13 13
Coordenador de Apoio Administrativo/Académico 140 150 10
Chefe de Servigo 43 47 4
Assistente de Gabinete 14 25 11
TOTAL DE FUNCOES DE CONFIANCA CRIADAS 69

Da analise do Projeto de Lei Complementar em questdo, sob o0s
aspectos de observancia obrigatoria deste Colegiado, inicialmente, quanto a
verificacdo da constitucionalidade formal, julga-se que esta apto a regular tramitacao

neste Parlamento, considerando que configura alteracdo legal sobre matéria que é
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de competéncia privativa do Governador do Estado, nos termos do art. 50, § 29, Il e
IV, da Carta Constitucional do Estado de Santa Catarina®.

Ademais, ainda no que tange a constitucionalidade sob o prisma
material, entende-se que a propositura esta higida, isso porque se harmoniza com a
ordem constitucional vigente, especialmente com o disposto no art. 6° da

Constituicdo Federal, porguanto assegura o direito social a educacao.

Assim, sob o prisma da constitucionalidade, a propositura em causa
revela-se apta, tanto formal quanto materialmente, a sua regimental tramitacdo nesta

Assembleia Legislativa.

Quanto ao viés da legalidade, por tudo quanto demonstrado nos
autos, a luz das fundamentacdes emitidas pelo parecer juridico setorial, no ambito
do Nucleo de Atendimento Juridico aos Orgéos Setoriais e Seccionais do Sistema
Administrativo de Servicos Juridicos (NUAJ), sobretudo, no parecer complementar
(pp. 36 a 38), compreende-se que a proposicdo estd em consonancia com o

ordenamento infraconstitucional vigente.

No que toca aos demais aspectos atinentes a analise deste érgao
fracionério, quais sejam, da juridicidade, regimentalidade e de técnica legislativa, ndo

se detecta nenhum obstéculo a regular tramitacdo da matéria.

% Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou comiss&o da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justi¢ca, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

[...]

§ 2° S3o0 de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que disponham sobre:

[...]

Il - a criacdo de cargos e fungdes publicas na administracdo direta, autarquica e fundacional ou o
aumento de sua remuneracéo;

[..]

IV - os servidores publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade,
aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para a inatividade;

[.]
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Ante o exposto, no ambito da Comissao de Constituicdo e Justica, o
voto é pela ADMISSIBILIDADE formal do prosseguimento da regimental tramitacéo
processual do Projeto de Lei Complementar n° 0016.4/2022, nos termos dos
regimentais arts. 72, I°, 144, |, e 210, Il.

2 — VOTO DA COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO (CFT)

Cumpre a este oOrgdo fracionario manifestar-se quanto a
compatibilidade ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, bem como
quanto a adequacdo ao Orcamento Anual, bem como pronunciar-se sobre 0 mérito
da matéria, nos termos do disposto nos regimentais arts. 144, Il, e 73, Il e IX.

Verifico que o processo legislativo esta instruido com a declaracéo
do ordenador de despesa (pp. 10 e 11), e com a estimativa do impacto financeiro
que decorrera do incremento no quadro de pessoal permanente, bem como das

funcdes de confianca da UDESC.

Consta dos autos, ainda, a informacdo da Diretoria do Tesouro
Estadual (Informacgdo DITE/SEF n° 330/2022, de 13 de junho de 2022), acostada as
pp. 31 a 33, afirmando que o Estado estd observando os limites de gasto com
pessoal, consoante apurado no Relatério de Gestdo Fiscal relativo ao 1°
quadrimestre de 2022, e que a Poupanca Corrente (verificada em abril de 2022) foi

da ordem de 81,69% (oitenta e um inteiros e sessenta e nove centésimos por cento).

Nesse viés, verifico, com base no demonstrado nos autos, que a

proposicdo em pauta atende as normas financeiras e orgcamentéarias, especialmente

® Art. 72. S&o os seguintes os campos tematicos ou areas de atividade da Comisséo de Constituicao
e Justica, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcao legislativa e fiscalizadora:

| — aspectos constitucional, legal, juridico, regimental ou de técnica legislativa de projetos ou emendas
sujeitos a apreciacdo do Plenario da Assembleia Legislativa; [...]
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a Lei de Responsabilidade Fiscal*, estando, portanto, apta & regular tramitacdo neste

Parlamento.

Ante o0 exposto, no ambito da Comissdo de Financas e Tributacéo,
nos termos dos regimentais arts. 73, Il, e IX°, e 144, I, o voto é pela
ADMISSIBILIDADE do prosseguimento da regimental tramitacdo do Projeto de Lei
Complementar n° 0016.4/2022, e, no mérito, pela sua APROVACAO.

3 — VOTO DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO (CTASP)

No que diz respeito ao mérito, tendo presentes as razdes delineadas
na citada Exposicdo de Motivos e a instrucao processual, verifica-se que a medida
perseguida configura o importante papel do Estado na valorizacdo da educacao
catarinense e, conseguentemente, contribui para desenvolvimento econémico e

social do Estado de Santa Catarina.

Assim sendo, resta evidenciado que a proposta em relevo é

oportuna e conveniente e, portanto, atende ao interesse publico.

* Lei Complementar nacional n° 101, de 1° de abril de 2000.

® Art. 73. S50 os seguintes 0os campos tematicos ou areas de atividade da Comisséo de Financas e
Tributacdo, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua fungéo legislativa e fiscalizadora:

[...]

Il — aspectos financeiros e orcamentarios de quaisquer proposi¢cdes que importem aumento ou
diminuicdo da receita ou da despesa publica, quanto a sua compatibilidade ou adequacdo com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e o Orgcamento Anual; [...]

IX — controle das despesas publicas, inclusive com despesas de pessoal;
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Ante o exposto, no ambito da Comisséo de Trabalho, Administracéao
e Servico Publico, no mérito, em face do interesse publico, o voto € pela
APROVACAO do Projeto de Lei Complementar n° 0016.4/2022, nos termos dos
arts. 80, VIII®, e 144, 1ll, do Regimento Interno.

Sala das Comissoes,

Deputado Valdir Cobalchini
Relator na Comisséo de Constituicdo e Justica

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comisséo de Financas e Tributagéo

Deputado Volnei Weber
Relator na Comisséo de Trabalho, Administracédo e Servico Publico

® Art. 80. Sdo os seguintes os campos tematicos ou areas de atividade da Comissédo de Trabalho,
Administracdo e Servico Publico, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcdo legislativa e
fiscalizadora:

[.]

VIII — politica salarial do Estado; [...]
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ESTADO DE SANTA CATARINA
IPRE INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA CATARINA
GABINETE DA PRESIDENCIA

COVERNO

Referéncia: Processo SCC 10846/2022

Interessado: UDESC

Assunto:  Projeto de Lei Complementar n° 0016.4/2022, de origem governamental, que
“Altera o art. 25 e os Anexos I e II da Lei Complementar n° 345, de 2006, que
dispde sobre o Plano de Carreiras dos servidores da Fundag@o Universidade
do Estado de Santa Catarina (UDESC) e adota outras providéncias” - Oficio
n°® 750/CC-DIAL-GEMAT - Paragrafo tinico do art. 89 da Lei Complementar n°
412/2008. Impacto previdenciario.

DESPACHO

Trata-se de processo administrativo encaminhado pela Diretoria de Assuntos
Legislativos da Casa Civil do Estado, com vistas 4 manifestacio do Instituto de Previdéncia
do Estado de Santa Catarina (IPREV), sobre o impacto previdenciario referente ao Projeto
de Lei Complementar n°® 0016.4/2022, de origem governamental, que “Altera o art. 25 e os
Anexos I ¢ II da Lei Complementar n° 345, de 2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras
dos servidores da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) e
adota outras providéncias”.

A demanda aportou neste Instituto em conformidade com o disposto no paragrafo
Unico do art. 89 da Lei Complementar n° 412, de 26.6.2008, alterado pela Lei
Complementar n°. 689 de 2017, o qual estabeleceu procedimento em que anteprojetos de
leis suscetiveis de impacto previdenciarios sejam previamente analisados pela Autarquia
Previdenciarial.

Em razdo do exiguo prazo concedido para analise e manifestagdo, est4d sendo
providenciado estudo atuarial para avaliar o impacto previdenciario do presente Projeto de
Lei, sendo encaminhado posteriormente.

Por fim, ainda que imperiosa a adequagio e conformidade entre a proposigdo ¢ o
equacionamento do déficit previdenciério, nfo hd que se falar, neste momento, em 6bice
que enseje a suspensdo do presente projeto.

1 Art. 89. O IPREV estabelecerd os instrumentos para a atuagdo, o controle e a supervisio do RPPS/SC, nos campos
administrativo, técnico e econémico-financeiro.

Pardgrafo unico. Os anteprojetos de lei suscetiveis de impacto previdencidrio serdio objeto de parecer técnico prévio do
IPREYV, a ser emitido no prazo mdximo de 10 (dez) dias teis,

Rua Visconde de Ouro Preto, 291
Centro - Florianépolis/SC - CEP 88020-040
Fone 48 3665-4600 | www.iprev.sc.gov.br | iprev@iprev.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA
IPRE INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SANTA C
GABINETE DA PRESIDENCIA

SANTA
ATARINA CATARINA

Na oportunidade, nos mantemos & disposigio para eventuais esclarecimentos.

Retornem-se os autos 4 Casa Civil Estado.

Florian6polis, 27 de junho de 2022.

Marcelo Panosso Mendonga
Presidente do Instituto de Previdéncia
do Estado de Santa Catarina
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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¥ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
; Y DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xl , do Regimento Interno (Resolugéo n° 001/2019).

Em conseqliéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Milton Hobus, que tem como prazo maximo o dia
néo definido, para manifestagdo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junt.o de 2022

L0

Chefe de Secretaria
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ASSEMBLEIA LEGISLAT IE& COM. DE CONSTITUICAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xll , do Regimento Interno (Resolugcéo n° 001/2019).

Em conseqiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Mauro de Nadal, que tem como prazo maximo o
dia ndo definido, para manifestacao, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XlI , do Regimento Interno (Resolugéo n°® 001/2019).

Em conseqiiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, a Senhora Deputada Ana Campagnolo, que tem como prazo
maximo o dia nao definido, para manifestagédo, conforme preceito regimental
previsto no art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comisséo, em 28 de junho de 2022

foweneys Gralos

Chefe de Secretaria
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ASSEMBLEIA LEGISLAT VA
2O ESTARO DE SANTA CATARINA

COM. DE CONSTITUICAO

E IUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo
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PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no

art. 130, inciso Xll , do Regimento Interno (Resolugéo n° 001/2019).

Em conseqiiéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Fabiano da Luz, que tem como prazo maximo o
dia nao definido, para manifestacéo, conforme preceito regimental previsto no

art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

W Comarery ppnvedons”

Chefe de Secretaria

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 210 | Centro
88020-800 | Florianopolis | SC
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUIGAO
D2 ESTADO DE SANTA CATARINA EJUSTICA

.i_a;'g

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberacdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XIl , do Regimento Interno (Resolugao n° 001/2019).

Em consequéncia, fagca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Jodo Amin, que tem como prazo maximo o dia
nao definido, para manifestagédo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comisséo, em 28 de junho de 2022

Chefe de 'Gedretaria



Pagina 56. Versao eletrénica do processo PLC/0016.4/2022.

IMPORTANTE: nao substitui o processo fisico.

ASSEMBLEIA TEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberacdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xl , do Regimento Interno (Resolugédo n°® 001/2019).

Em consequéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado José Milton Scheffer, que tem como prazo
maximo o dia ndo definido, para manifestagédo, conforme preceito regimental
previsto no art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutoi Jorge Luz Fontas, 310 ! Centro
88020-200 | Florianopolis { SC

(48) 3221-2500

vy SleSC sc gov br
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTTTUICAO
DO ESTADO DE SANTACATARINA E IUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XIil , do Regimento Interno (Resolugao n° 001/2019).

Em conseqiiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Marcius Machado, que tem como prazo maximo
o dia ndao definido, para manifestagdo, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Sebretaria
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e ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO

S DO ESTADO DE SANTA CATARINA E IUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xll , do Regimento Interno (Resolugdo n°® 001/2019).

Em conseqiiéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, a Senhora Deputada Paulinha, que tem como prazo maximo o dia
nao definido, para manifestagdo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria
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DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xl , do Regimento Interno (Resolugéo n° 001/2019).

Em consequéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, a Senhora Deputada Luciane Carminatti, que tem como prazo
maximo o dia nao definido, para manifestacao, conforme preceito regimental
previsto no art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comisséo, em 28 de junho de 2022

AGae TASLS
/ Chefe de Secretaria
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COM. DE CONSTITUICAO /¢
E |USTICA /¢

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XII , do Regimento Interno (Resolugdo n°® 001/2019).

Em consequéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Bruno Souza, que tem como prazo maximo o dia
nao definido, para manifestagdo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

¥

Chefe de Secretaria | a/




Pagina 61. Versao eletronica do processo PLC/0016.4/2022.

IMPORTANTE: nao substitui o processo fisico.

JNMIEAs

/&

3 ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
3‘;:#,__"‘ DO ESTADO DE SANTA CATARINA E JUSTICA

u
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PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XIl , do Regimento Interno (Resolugédo n° 001/2019).

Em conseqiiéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Coronel Mocellin, que tem como prazo maximo
o dia nao definido, para manifestacdo, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

/)

o
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Chefe de Secretaria/?,ya/

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro
88020-600 | Florianopolis | SC

(48) 3221-2500
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
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COM. DE CONSTITUICAO
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Sobrestou-se a deliberagcdo do Processo Legislativo
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PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no

art. 130, inciso XlI , do Regimento Interno (Resolugdo n° 001/2019).

Em conseqiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao

requerente, o Senhor Deputado Fernando Krelling, que tem como prazo maximo
o dia ndo definido, para manifestacdo, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

hefe de Secretarla/xfo{O/
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ASSEMBLELA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA E |USTICA

B

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XII, do Regimento Interno (Resolugdo n° 001/2019).

Em conseqiiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Julio Garcia, que tem como prazo maximo o dia
nao definido, para manifestagédo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

‘ ’?””
Chefe de Secretapla
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—_—

DO ESTADQ DE SANTA CATARINA E JUSTICA /{}
2 ms O

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XIl , do Regimento Interno (Resolugéo n° 001/2019).

Em conseqiiéncia, faga-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, a Senhora Deputada Marlene Fengler, que tem como prazo maximo
o dia nao definido, para manifestagao, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comisséo, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO /;"\;\"\f‘"é'ji}}‘_
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el ASSEMBLETLA LEGISLATIVA 5
3o bor

COM. DE CONSTITUICAD /%

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xll , do Regimento Interno (Resolug¢do n° 001/2019).

Em consequéncia, fagca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Sargento Lima, que tem como prazo maximo o
dia nao definido, para manifestacao, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria
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¥ ASSEMBLEIA LEGISLAT VA COM. DE CONSTITUICAO
M DO ESTADO DE SANTA CATARINA E USTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagcdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso Xl , do Regimento Interno (Resolugéo n°® 001/2019).

Em consequéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Silvio Dreveck, que tem como prazo maximo o
dia ndo definido, para manifestagao, conforme preceito regimental previsto no
art. 140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de Secretaria

PALACIO BARRIGA-VERDE

Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centra
B88020-800 | Floriandpolis | SC

{48) 3221-2500

W alesc se gov br
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAO
¥ DO ESTADQ DE SANTA CATARINA E IUSTICA

PEDIDO DE VISTA

Sobrestou-se a deliberagdo do Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, em virtude do PEDIDO DE VISTA, concedido com base no
art. 130, inciso XIl , do Regimento Interno (Resolugao n® 001/2019).

Em conseqiiéncia, faca-se a remessa dos presentes autos ao
requerente, o Senhor Deputado Jair Miotto, que tem como prazo maximo o dia
nao definido, para manifestagéo, conforme preceito regimental previsto no art.
140, paragrafo 2°.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Iz & 9?9!
Chefe de Secretaria (

PALACIO BARRIGA-VERGE

Fua Doutor Jorge Luz Fontes, 310§ Centro

a8020-G00 | Florianopolis | S0
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Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

Chefe de gecretaria D/



% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAO DE;
& DO ESTADO DE SANTA CATARINA CONSTITUICAO E JUSTICA

FOLHA DE VOTACAO

A COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA, nos termos dos artigos 146, 149 e 150 do
Regimento Interno,

Raprovou Kl unanimidade [Clcom emenda(s) aditiva(s) O substitutiva global
[rejeitou [lmaioria Lsem emenda(s) [supressiva(s) [1 modificativa(s)
RELATORIO do Senhor(a) Deputado(a) | VALDIR COBALCHINI , referente ao
Processo | PLC/0016.4/2022 constante da(s) folha(s) ntiimero(s) HO - 50

OBS.:

Dep. Milton Hobus
O O O
Dep. Ana Campagnolo
O 4] O
Dep. Fabianorda Luz
- O ] O
Dep. Jodo Amin
, : O & O
Dep. José Milton Scheffer
I ] O
Dep. Marcius Machado
DR O & O
Qup. Soopmts Lin-a. .
Dep. Mauro de'Nadal
[ O
Dep. Paulinha
O O O
Dep. Valdir Cobalchini
' O b O

Despacho: dé-se o prosseguimento regimental.

Reunido ocorrida em| 28/06/2022

.
S J }\ N é\ _ Tabiano Henrigue du Siog Spuga
Coordenadoria das Comissdes  Coordenador das Comissges
Matricula 3781




&% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE CONSTITUICAG
gaSF DO ESTADO DE SANTA CATARINA EUSTICA

TERMO DE REMESSA

Tendo a Comissao de Constituicéo e Justica, em sua reunido de 28 de
junho de 2022, exarado Parecer FAVORAVEL ao Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, referente ao seu campo tematico, procede-se a remessa dos

autos a Coordenadoria das Comissdes para que se dé curso a tramitagdo do
feito nos termos regimentais.

&0, 28 de junho de 2022




£ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE FINANCAS
I DO ESTADO DE SANTA CATARINA £ TRIBUTACAG

DISTRIBUICAO

Faca-se a remessa do Processo Legislativo n® PLC/0016.4/2022,
ao(a) Sr(a). Dep. Marcos Vieira, Presidente desta Comissido, por té-lo
AVOCADO, com base no artigo 130, inciso VI, do Regimento Interno (Resolugéo
n°® 001/2019), para fins de relatoria, observando o cumprimento do prazo
regimental para apresentagéo de relatério.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

A

Rassana Maria Borges Espezin
Chéfe de Secretaria..
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RELATORIO E VOTO CONJUNTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
0016.4/2022

“Altera o art. 25 e 0s Anexos | e Il da Lei
Complementar n°® 345, de 2006, que dispde
sobre o Plano de Carreiras dos servidores
da Fundacdo Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC) e adota outras
providéncias.”

Autor: Governador do Estado

Relator (CCJ): Deputado Valdir Cobalchini
Relator (CFT): Deputado Marcos Vieira

Relator (CTASP): Deputado Volnei Weber

| - RELATORIO CONJUNTO

Cuida-se de Relatério Conjunto, lavrado conforme previamente
deliberado na Reunido Conjunta de 22 de junho de 2022, ao Projeto de Lei
Complementar autuado sob o n° 0016.4/2022, de iniciativa do Governador do Estado
de Santa Catarina, encaminhado a este Poder Legislativo por meio da Mensagem n°
1208, de 15 de junho de 2022, que visa alterar 0 art. 25 e 0s Anexos | e 1l da Lei

Complementar n° 345, de 2006, qgue “Dispde sobre o Plano de Carreiras dos

servidores da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC e

adota outras providéncias.”.

Da Exposicdo de Motivos n® 013/2022, de pp. 4/5 dos autos
eletrdnicos, assinada pelo Secretario de Estado da Educacéo, depreende-se, em
suma, que a alteracdo normativa operada por meio do presente Projeto de Lei
Complementar decorre, sobretudo, da criacdo do Centro de Educacdo Superior do
Meio-Oeste (CESMO), da UDESC, no Municipio de Cacador, por intermédio do

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

1
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Decreto Estadual n® 1.585/2021", que demanda a ampliacdo de vagas de docentes e
técnicos universitarios, bem como de func¢des de confianca para compor o quadro de

pessoal daquela unidade educacional.

Para, além disso, de acordo com a aludida Exposi¢cado de Motivos, a
proposicao intenta incluir inciso V ao art. 25 da Lei complementar n° 345, de 7 de
abril de 2006, “para prever que (sic) o afastamento por motivo de licenca-prémio,
férias e licenca para tratamento de salde como hipdtese de efetivo exercicio no
cargo” e, acrescentar, no mesmo artigo, paragrafo com o fito de estabelecer que “os
afastamentos constantes dos incisos I, Il e Ill do caput do art. 25 (frequéncia a
cursos de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado, doutorado e estagio
pés-doutorado, no pais e exterior, exercicio de fungdes como visitante em outras
instituicbes de ensino ou pesquisas, nacionais ou estrangeiras, bem como a
realizacdo de estagios, pesquisas, participacdo em congressos e eventos
semelhantes, quando do interesse da UDESC), ndo excluem a percepcédo do

adicional de férias”.

O Projeto de Lei Complementar em pauta foi lido no Expediente da
Sesséo Plenaria do dia 21 de junho de 2022.

Ao presente Projeto de Lei Complementar ndo foram apresentadas

emendas.

Por fim, faco juntar aos autos o seguinte documento enviado pelo

Poder Executivo:

7 — Despacho do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa

Catarina (IPREV), referéncia Processo SCC 10846/2022, acerca do parecer técnico

! Decreto n° 1.585, de 26 de novembro de 2021
Cria o Centro de Educacao Superior do Meio Oeste (CESMO), da Fundacao Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC), e seu respectivo campus e estabelece outras providéncias.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br

2
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do Instituto sobre o impacto previdenciario, nos termos do art. 89, § 1° da Lei
Complementar n® 412, de 26 de junho de 2008.

E o relatorio.

Il - VOTO CONJUNTO

Compete as ComissGes de Constituicdo e Justica, de Financas e
Tributacdo e de Trabalho, Administracdo e Servico Publico, de forma conjunta,
conforme consensuado, o exame do Projeto de Lei Complementar em causa quanto
aos aspectos [l] da constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalidade e
técnica legislativa, [ll] orcamentario-financeiros, e [lll] do interesse publico, de
acordo com o art. 144, 1, Il e lll, do Regimento Interno, e o Despacho do 1°
Secretario da Mesa, a p. 02 dos autos.

1 - VOTO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA (CCJ)

Pois bem. Importante reprisar que a pretendida alteracdo legal em
pauta justifica-se, notadamente, para implantacdo do novo Centro de Educacéo
Superior do Meio-Oeste (CESMO), da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC), no Municipio de Cacador, nos termos do Decreto estadual n°
1.585, de 26 de novembro de 2021, de modo a adequar o contingente de docentes e
o de técnicos universitarios bem como de funcdes de confianca necessarios a
implantagdo da nova unidade, sintetizado pela Secretaria de Estado da

Administragdo conforme tabelas abaixo (pp. 26/30):

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
SANTA CATARINA — UDESC

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Cargo Quantidade | Quantidade Incremento
Atual Proposta

Professor Universitario 900 930 30
Técnico Universitario de Servicos 98 23 -75
Técnico Universitario de Execucao 223 192 -31
Técnico Universitario de Suporte 269 360 91
Técnico Universitario de Desenvolvimento 362 377 15
TOTAL DE CARGOS EFETIVAMENTE CRIADOS 30

FUNCOES DE CONFIANCA DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

Quantidade | Quantidade

Denominacgéo Atual Proposta Incremento

Diretor-Geral do Centro 12 13
Diretor Assistente de Centro 48 52 4

Chefe de Departamento 60 62
Coordenador de Programa de Pds-Graduacéo 30 40 10
Secretario de Assuntos Estudantis, Acdes 0 1 1

Afirmativas e Diversidade

Secretario de Ensino de Graduacéo 0 13 13
Secretario de Ensino de P6s-Graduagéao 0 13 13
Coordenador de Apoio Administrativo/Académico 140 150 10
Chefe de Servigo 43 a7 4
Assistente de Gabinete 14 25 11
TOTAL DE FUNCOES DE CONFIANCA CRIADAS 69

Da analise do Projeto de Lei Complementar em questdo, sob os
aspectos de observancia obrigatéria deste Colegiado, inicialmente, quanto a
verificacdo da constitucionalidade formal, julga-se que esta apto a regular tramitacéo
neste Parlamento, considerando que configura alteracdo legal sobre matéria que é
de competéncia privativa do Governador do Estado, nos termos do art. 50, § 2°, Il e

IV, da Carta Constitucional do Estado de Santa Catarina®.

% Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou comissao da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Ademais, ainda no que tange a constitucionalidade sob o prisma
material, entende-se que a propositura esta higida, isso porque se harmoniza com a
ordem constitucional vigente, especialmente com o disposto no art. 6° da
Constituicdo Federal, porquanto assegura o direito social & educacéo.

Assim, sob o prisma da constitucionalidade, a propositura em causa
revela-se apta, tanto formal quanto materialmente, & sua regimental tramitacdo nesta

Assembleia Legislativa.

Quanto ao viés da legalidade, por tudo quanto demonstrado nos
autos, a luz das fundamentacdes emitidas pelo parecer juridico setorial, no ambito
do Nucleo de Atendimento Juridico aos Orgéos Setoriais e Seccionais do Sistema
Administrativo de Servicos Juridicos (NUAJ), sobretudo, no parecer complementar
(pp. 36 a 38), compreende-se que a proposicdo estd em consonancia com o

ordenamento infraconstitucional vigente.

No que toca aos demais aspectos atinentes a andlise deste 6rgao
fracionario, quais sejam, da juridicidade, regimentalidade e de técnica legislativa, ndo

se detecta nenhum obstaculo a regular tramitacdo da matéria.

Ante o exposto, no ambito da Comissao de Constituicdo e Justica, o0
voto é pela ADMISSIBILIDADE formal do prosseguimento da regimental tramitacéo
processual do Projeto de Lei Complementar n° 0016.4/2022, nos termos dos
regimentais arts. 72, I°, 144, |, e 210, II.

[..]

§ 2° S&o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que disponham sobre:

[...]

Il - a criacdo de cargos e funcbes publicas na administracdo direta, autarquica e fundacional ou o
aumento de sua remuneracéo;

[...]

IV - os servidores publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade,
aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para a inatividade;

o]
L Art. 72. Sao os seguintes 0os campos tematicos ou areas de atividade da Comisséo de Constituicdo
e Justica, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcao legislativa e fiscalizadora:

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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2 — VOTO DA COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO (CFT)

Cumpre a este oOrgdo fraciondrio manifestar-se quanto a
compatibilidade ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, bem como
guanto a adequacdo ao Orcamento Anual, bem como pronunciar-se sobre o meérito

da matéria, nos termos do disposto nos regimentais arts. 144, I, e 73, Il e IX.

Verifico que o processo legislativo esta instruido com a declaracéo
do ordenador de despesa (pp. 10 e 11), e com a estimativa do impacto financeiro
que decorrera do incremento no quadro de pessoal permanente, bem como das

funcdes de confianca da UDESC.

Consta dos autos, ainda, a informacdo da Diretoria do Tesouro
Estadual (Informacgdo DITE/SEF n° 330/2022, de 13 de junho de 2022), acostada as
pp. 31 a 33, afirmando que o Estado esta observando os limites de gasto com
pessoal, consoante apurado no Relatério de Gestdo Fiscal relativo ao 1°
quadrimestre de 2022, e que a Poupanca Corrente (verificada em abril de 2022) foi

da ordem de 81,69% (oitenta e um inteiros e sessenta e nove centésimos por cento).

Nesse viés, verifico, com base no demonstrado nos autos, que a
proposicdo em pauta atende as normas financeiras e orcamentarias, especialmente
a Lei de Responsabilidade Fiscal*, estando, portanto, apta & regular tramitacdo neste

Parlamento.

| — aspectos constitucional, legal, juridico, regimental ou de técnica legislativa de projetos ou emendas
sujeitos a apreciagdo do Plenario da Assembleia Legislativa; [...]
* Lei Complementar nacional n® 101, de 1° de abril de 2000.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Ante o exposto, no ambito da Comissao de Financas e Tributacao,
nos termos dos regimentais arts. 73, I, e IX°, e 144, I, o voto é pela
ADMISSIBILIDADE do prosseguimento da regimental tramitacdo do Projeto de Lei
Complementar n°® 0016.4/2022, e, no mérito, pela sua APROVACAO.

3 - VOTO DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO (CTASP)

No que diz respeito ao mérito, tendo presentes as razdes delineadas
na citada Exposicdo de Motivos e a instrucao processual, verifica-se que a medida
perseguida configura o importante papel do Estado na valorizacdo da educacao
catarinense e, conseguentemente, contribui para desenvolvimento econémico e

social do Estado de Santa Catarina.

Assim sendo, resta evidenciado que a proposta em relevo é

oportuna e conveniente e, portanto, atende ao interesse publico.

Ante 0 exposto, no ambito da Comisséao de Trabalho, Administragéo
e Servico Publico, no mérito, em face do interesse publico, o voto é pela
APROVACAO do Projeto de Lei Complementar n® 0016.4/2022, nos termos dos
arts. 80, VIII®, e 144, 11, do Regimento Interno.

® Art. 73. S&0 0s seguintes 0s campos tematicos ou areas de atividade da Comiss&o de Financas e
Tributacdo, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua fun¢éo legislativa e fiscalizadora:

[...]

Il — aspectos financeiros e orcamentarios de quaisquer proposi¢cdes que importem aumento ou
diminuicdo da receita ou da despesa publica, quanto a sua compatibilidade ou adequacdo com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento Anual; [...]

IX — controle das despesas publicas, inclusive com despesas de pessoal;

® Art. 80. S&o os seguintes os campos tematicos ou areas de atividade da Comissédo de Trabalho,
Administracdo e Servico Puablico, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcao legislativa e
fiscalizadora:

[.]

VIII — politica salarial do Estado; [...]

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Sala das Comissoes,

Deputado Valdir Cobalchini
Relator na Comisséo de Constituicdo e Justica

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comisséo de Finangas e Tributagéo

Deputado Volnei Weber
Relator na Comisséo de Trabalho, Administracdo e Servico Publico

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Pagina 80. Versao eletrénica do processo PLC/0016.4/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

COMISSAD DE
FINANCAS E FRIBUTACAQ

FOLHA DE VOTAGAO

A COMISSAO DE FINANGCAS E TRIBUTAC.AO, nos termos dos artigos 146, 149 e 150 do

Regimento Interno,

Maprovou Munanimidade [Dcom emenda(s) [aditiva(s)

Orejeitou [lmaioria

O substitutiva global

[Osem emenda(s) [Osupressiva(s) (1 modificativa(s)

RELATORIO do Senhor(a) Deputado(a)  Marcos Vieira

Processo ‘ PLC/0016.4/2022

OBS.:‘

!, referente ao

, constante da(s) folha(s) nﬂmero(s)‘ 1L a ¥9 |

Parlamentar Abstencdo [Favoravel (Contrario
Dep. Marcos Vieira

O O O
Dep. Luciane Carminatti
Vice-Presidente X O I
Dep. Bruno Souza

] X |
Dep. Coronel Mocellin .

O = O
Dep. Fernando Krelling

O X O
Dep. Julio Garcia

O X O
Dep. Marlene Fengler

1 X O
Dep. Sargento Lima

O [ O
Dep. Silvio Dreveck

O O

Despacho: dé-se o prosseguimento regimental.

Reuniéo\:corrida em 28/06/2022

COO}Aadoria das{(}on@hs
Fabiano Henrigue da Silva Souza

Coordenador das Comiss@es
Matricula 3781




Pagina 81. Versao eletronica do processo PLC/0016.4/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE FINANCAS
DO ESTADO DE SANTA CATARINA I TRIBUTAGAO

e

TERMO DE REMESSA

Tendo a Comisséo de Finangas e Tributagdo, em sua reuni&o de 28
de junho de 2022, exarado Parecer FAVORAVEL ao Processo Legislativo n°
PLC/0016.4/2022, referente ao seu campo tematico, procede-se a remessa dos
autos a Coordenadoria das Comissdes para que se dé curso a tramitagdo do
feito nos termos regimentais.

Sala da Comisséo, 28 de junho de 2022

FALACIO BARRIGA-VERDE

“ua Doutor Jorge Luz Fontes, 310 | Centro
88020-800 | Florianopolis | SG

(48) 32242500

W 8C SC gov b




Pagina 82. Versao eletronica do processo PLC/0016.4/2022.

IMPORTANTE: ndo substitui o processo fisico.

k% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE TRABALIIO,
@i (YO ESTADO DE SANTA CATARINA ADMINIST. [ SERV. PUBLICO

DISTRIBUICAO

Faca-se a remessa do Processo Legislativo n°® PLC/0016.4/2022,
ao(a) Sr(a). Dep. Volnei Weber, Presidente desta Comissdo, por té-lo
AVOCADO, com base no artigo 130, inciso VI, do Regimento Interno (Resolugéo
n°® 001/2019), para fins de relatoria, observando o cumprimento do prazo
regimental para apresentagéo de relatério.

Sala da Comissao, em 28 de junho de 2022

/‘;: ')'

//7/ Pecﬁe Squr‘zatto Fg nandes
} S Chefe de Secretaria

../’/r///

PALACIO BARRIGA-VERDE
Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 210§ Centro

#8020-500 | Florianopolis | SC
(4
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RELATORIO E VOTO CONJUNTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
0016.4/2022

“Altera o art. 25 e 0s Anexos | e Il da Lei
Complementar n°® 345, de 2006, que dispde
sobre o Plano de Carreiras dos servidores
da Fundacdo Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC) e adota outras
providéncias.”

Autor: Governador do Estado

Relator (CCJ): Deputado Valdir Cobalchini
Relator (CFT): Deputado Marcos Vieira

Relator (CTASP): Deputado Volnei Weber

| - RELATORIO CONJUNTO

Cuida-se de Relatério Conjunto, lavrado conforme previamente
deliberado na Reunido Conjunta de 22 de junho de 2022, ao Projeto de Lei
Complementar autuado sob o n° 0016.4/2022, de iniciativa do Governador do Estado
de Santa Catarina, encaminhado a este Poder Legislativo por meio da Mensagem n°
1208, de 15 de junho de 2022, que visa alterar 0 art. 25 e 0s Anexos | e 1l da Lei

Complementar n° 345, de 2006, qgue “Dispde sobre o Plano de Carreiras dos

servidores da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC e

adota outras providéncias.”.

Da Exposicdo de Motivos n® 013/2022, de pp. 4/5 dos autos
eletrdnicos, assinada pelo Secretario de Estado da Educacéo, depreende-se, em
suma, que a alteracdo normativa operada por meio do presente Projeto de Lei
Complementar decorre, sobretudo, da criacdo do Centro de Educacdo Superior do
Meio-Oeste (CESMO), da UDESC, no Municipio de Cacador, por intermédio do

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Decreto Estadual n® 1.585/2021", que demanda a ampliacdo de vagas de docentes e
técnicos universitarios, bem como de func¢des de confianca para compor o quadro de

pessoal daquela unidade educacional.

Para, além disso, de acordo com a aludida Exposi¢cado de Motivos, a
proposicao intenta incluir inciso V ao art. 25 da Lei complementar n° 345, de 7 de
abril de 2006, “para prever que (sic) o afastamento por motivo de licenca-prémio,
férias e licenca para tratamento de salde como hipdtese de efetivo exercicio no
cargo” e, acrescentar, no mesmo artigo, paragrafo com o fito de estabelecer que “os
afastamentos constantes dos incisos I, Il e Ill do caput do art. 25 (frequéncia a
cursos de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado, doutorado e estagio
pés-doutorado, no pais e exterior, exercicio de fungdes como visitante em outras
instituicbes de ensino ou pesquisas, nacionais ou estrangeiras, bem como a
realizacdo de estagios, pesquisas, participacdo em congressos e eventos
semelhantes, quando do interesse da UDESC), ndo excluem a percepcédo do

adicional de férias”.

O Projeto de Lei Complementar em pauta foi lido no Expediente da
Sesséo Plenaria do dia 21 de junho de 2022.

Ao presente Projeto de Lei Complementar ndo foram apresentadas

emendas.

Por fim, faco juntar aos autos o seguinte documento enviado pelo

Poder Executivo:

7 — Despacho do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa

Catarina (IPREV), referéncia Processo SCC 10846/2022, acerca do parecer técnico

! Decreto n° 1.585, de 26 de novembro de 2021
Cria o Centro de Educacao Superior do Meio Oeste (CESMO), da Fundacao Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC), e seu respectivo campus e estabelece outras providéncias.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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do Instituto sobre o impacto previdenciario, nos termos do art. 89, § 1° da Lei
Complementar n® 412, de 26 de junho de 2008.

E o relatorio.

Il - VOTO CONJUNTO

Compete as ComissGes de Constituicdo e Justica, de Financas e
Tributacdo e de Trabalho, Administracdo e Servico Publico, de forma conjunta,
conforme consensuado, o exame do Projeto de Lei Complementar em causa quanto
aos aspectos [l] da constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalidade e
técnica legislativa, [ll] orcamentario-financeiros, e [lll] do interesse publico, de
acordo com o art. 144, 1, Il e lll, do Regimento Interno, e o Despacho do 1°
Secretario da Mesa, a p. 02 dos autos.

1 - VOTO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA (CCJ)

Pois bem. Importante reprisar que a pretendida alteracdo legal em
pauta justifica-se, notadamente, para implantacdo do novo Centro de Educacéo
Superior do Meio-Oeste (CESMO), da Fundacdo Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC), no Municipio de Cacador, nos termos do Decreto estadual n°
1.585, de 26 de novembro de 2021, de modo a adequar o contingente de docentes e
o de técnicos universitarios bem como de funcdes de confianca necessarios a
implantagdo da nova unidade, sintetizado pela Secretaria de Estado da

Administragdo conforme tabelas abaixo (pp. 26/30):

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
SANTA CATARINA — UDESC

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Cargo Quantidade | Quantidade Incremento
Atual Proposta

Professor Universitario 900 930 30
Técnico Universitario de Servicos 98 23 -75
Técnico Universitario de Execucao 223 192 -31
Técnico Universitario de Suporte 269 360 91
Técnico Universitario de Desenvolvimento 362 377 15
TOTAL DE CARGOS EFETIVAMENTE CRIADOS 30

FUNCOES DE CONFIANCA DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

Quantidade | Quantidade

Denominacgéo Atual Proposta Incremento

Diretor-Geral do Centro 12 13
Diretor Assistente de Centro 48 52 4

Chefe de Departamento 60 62
Coordenador de Programa de Pds-Graduacéo 30 40 10
Secretario de Assuntos Estudantis, Acdes 0 1 1

Afirmativas e Diversidade

Secretario de Ensino de Graduacéo 0 13 13
Secretario de Ensino de P6s-Graduagéao 0 13 13
Coordenador de Apoio Administrativo/Académico 140 150 10
Chefe de Servigo 43 a7 4
Assistente de Gabinete 14 25 11
TOTAL DE FUNCOES DE CONFIANCA CRIADAS 69

Da analise do Projeto de Lei Complementar em questdo, sob os
aspectos de observancia obrigatéria deste Colegiado, inicialmente, quanto a
verificacdo da constitucionalidade formal, julga-se que esta apto a regular tramitacéo
neste Parlamento, considerando que configura alteracdo legal sobre matéria que é
de competéncia privativa do Governador do Estado, nos termos do art. 50, § 2°, Il e

IV, da Carta Constitucional do Estado de Santa Catarina®.

% Art. 50. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou comissao da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de
Justica e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Ademais, ainda no que tange a constitucionalidade sob o prisma
material, entende-se que a propositura esta higida, isso porque se harmoniza com a
ordem constitucional vigente, especialmente com o disposto no art. 6° da
Constituicdo Federal, porquanto assegura o direito social & educacéo.

Assim, sob o prisma da constitucionalidade, a propositura em causa
revela-se apta, tanto formal quanto materialmente, & sua regimental tramitacdo nesta

Assembleia Legislativa.

Quanto ao viés da legalidade, por tudo quanto demonstrado nos
autos, a luz das fundamentacdes emitidas pelo parecer juridico setorial, no ambito
do Nucleo de Atendimento Juridico aos Orgéos Setoriais e Seccionais do Sistema
Administrativo de Servicos Juridicos (NUAJ), sobretudo, no parecer complementar
(pp. 36 a 38), compreende-se que a proposicdo estd em consonancia com o

ordenamento infraconstitucional vigente.

No que toca aos demais aspectos atinentes a andlise deste 6rgao
fracionario, quais sejam, da juridicidade, regimentalidade e de técnica legislativa, ndo

se detecta nenhum obstaculo a regular tramitacdo da matéria.

Ante o exposto, no ambito da Comissao de Constituicdo e Justica, o0
voto é pela ADMISSIBILIDADE formal do prosseguimento da regimental tramitacéo
processual do Projeto de Lei Complementar n° 0016.4/2022, nos termos dos
regimentais arts. 72, I°, 144, |, e 210, II.

[..]

§ 2° S&o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que disponham sobre:

[...]

Il - a criacdo de cargos e funcbes publicas na administracdo direta, autarquica e fundacional ou o
aumento de sua remuneracéo;

[...]

IV - os servidores publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade,
aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para a inatividade;

o]
L Art. 72. Sao os seguintes 0os campos tematicos ou areas de atividade da Comisséo de Constituicdo
e Justica, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcao legislativa e fiscalizadora:

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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2 — VOTO DA COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO (CFT)

Cumpre a este oOrgdo fraciondrio manifestar-se quanto a
compatibilidade ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, bem como
guanto a adequacdo ao Orcamento Anual, bem como pronunciar-se sobre o meérito

da matéria, nos termos do disposto nos regimentais arts. 144, I, e 73, Il e IX.

Verifico que o processo legislativo esta instruido com a declaracéo
do ordenador de despesa (pp. 10 e 11), e com a estimativa do impacto financeiro
que decorrera do incremento no quadro de pessoal permanente, bem como das

funcdes de confianca da UDESC.

Consta dos autos, ainda, a informacdo da Diretoria do Tesouro
Estadual (Informacgdo DITE/SEF n° 330/2022, de 13 de junho de 2022), acostada as
pp. 31 a 33, afirmando que o Estado esta observando os limites de gasto com
pessoal, consoante apurado no Relatério de Gestdo Fiscal relativo ao 1°
quadrimestre de 2022, e que a Poupanca Corrente (verificada em abril de 2022) foi

da ordem de 81,69% (oitenta e um inteiros e sessenta e nove centésimos por cento).

Nesse viés, verifico, com base no demonstrado nos autos, que a
proposicdo em pauta atende as normas financeiras e orcamentarias, especialmente
a Lei de Responsabilidade Fiscal*, estando, portanto, apta & regular tramitacdo neste

Parlamento.

| — aspectos constitucional, legal, juridico, regimental ou de técnica legislativa de projetos ou emendas
sujeitos a apreciagdo do Plenario da Assembleia Legislativa; [...]
* Lei Complementar nacional n® 101, de 1° de abril de 2000.

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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Ante o exposto, no ambito da Comissao de Financas e Tributacao,
nos termos dos regimentais arts. 73, I, e IX°, e 144, I, o voto é pela
ADMISSIBILIDADE do prosseguimento da regimental tramitacdo do Projeto de Lei
Complementar n°® 0016.4/2022, e, no mérito, pela sua APROVACAO.

3 - VOTO DA COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO (CTASP)

No que diz respeito ao mérito, tendo presentes as razdes delineadas
na citada Exposicdo de Motivos e a instrucao processual, verifica-se que a medida
perseguida configura o importante papel do Estado na valorizacdo da educacao
catarinense e, conseguentemente, contribui para desenvolvimento econémico e

social do Estado de Santa Catarina.

Assim sendo, resta evidenciado que a proposta em relevo é

oportuna e conveniente e, portanto, atende ao interesse publico.

Ante 0 exposto, no ambito da Comisséao de Trabalho, Administragéo
e Servico Publico, no mérito, em face do interesse publico, o voto é pela
APROVACAO do Projeto de Lei Complementar n® 0016.4/2022, nos termos dos
arts. 80, VIII®, e 144, 11, do Regimento Interno.

® Art. 73. S&0 0s seguintes 0s campos tematicos ou areas de atividade da Comiss&o de Financas e
Tributacdo, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua fun¢éo legislativa e fiscalizadora:

[...]

Il — aspectos financeiros e orcamentarios de quaisquer proposi¢cdes que importem aumento ou
diminuicdo da receita ou da despesa publica, quanto a sua compatibilidade ou adequacdo com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento Anual; [...]

IX — controle das despesas publicas, inclusive com despesas de pessoal;

® Art. 80. S&o os seguintes os campos tematicos ou areas de atividade da Comissédo de Trabalho,
Administracdo e Servico Puablico, cabendo-lhe, sobre eles, exercer a sua funcao legislativa e
fiscalizadora:

[.]

VIII — politica salarial do Estado; [...]

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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\48'F DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Sala das Comissoes,

Deputado Valdir Cobalchini
Relator na Comisséo de Constituicdo e Justica

Deputado Marcos Vieira
Relator na Comisséo de Finangas e Tributagéo

Deputado Volnei Weber
Relator na Comisséo de Trabalho, Administracdo e Servico Publico

Comisséo de Constituicdo e Justica
ccj@alesc.sc.gov.br

Comisséo de Financas e Tributagcdo
comfinan.alesc@gmail.com

Comisséo de Trabalho, Administracao e Servigo Publico
comtrabalho@alesc.sc.gov.br
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% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COMISSAO DE TRABALHO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

FOLHA DE VOTAGAO VIRTUAL

A COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO, nos termos dos
artigos 146, 149 e 150 do Regimento Interno,

Iiaprovou gunanimidade Ccom emenda(s) Eladitiva(s) O substitutiva global

Orejeitou [CImaioria [Isem emenda(s) [Isupressiva(s) [0 modificativa(s)

RELATORIO do Senhor(a) Deputado(a) | VoInei Weber , referente ao

PLC./0016.4/2022

Processo

, constante da(s) folha(s) nimero(s) E}% ?{ q_\) ‘

OBS.:

ep. Volnei Weber lﬁ

Dep. Fabiano da Luz

O
=
O

Dep. Jair Miotto

Dep. Julio Garcia

Dep. Marcius Machado

Dep. Mauro de Nadal

Dep. Nazareno Martins

Dep. Paulinha

O
Oy x| B 0x
O

Dep. Sargento Lima

]
)=g
O

Despacho: dé-se o prosseguimento regimental.

Reunigo wrtual ocorrida em | 28/06/2022
Fabiano Henrigue da $itvg Spuzq

\& Coordenador das Comissées
Coordenadaria das r‘nmleennca Matricuta 3781




; ASSEMBLEIA LEGISLATIVA COM. DE TRABALHO,
£ DO ESTADO DE SANTA CATARINA ADMINIST. [ SERV. PUBMA

TERMO DE REMESSA

Tendo a Comissao de Trabalho, Administracao e Servico Publico, em
sua reunidao de 28 de junho de 2022, exarado Parecer FAVORAVEL ao
Processo Legislativo n® PLC/0016.4/2022, referente ao seu campo tematico,
procede-se a remessa dos autos a Coordenadoria das Comissdes para que se
dé curso a tramitacao do feito nos termos regimentais.

Sala da Comissao, 28 de junho de 2022

Pedro Ss !’ Fernandes
Chefe de Secretaria - '




