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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUICAO
E JUSTICA

Requerimento:

PEDIDO DE DILIGENCIA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
0008.4/2019

Considerando que a Reforma Administrativa (Projeto de Lei
Complementar n°® 0008.4/2019) trata de organizar a estrutura basica e o modelo de
gestdo da administracédo publica estadual;

Considerando que a Reforma Administrativa ao mesmo tempo em
que extingue cargos de comissao, fungdes gratificadas e fun¢des de chefia também
criam cargos, concede gratificacbes e defini novas atribuicbes a estruturas de
administracao;

Considerando que na Reforma Administrativa n&o foi apresentado,
em nivel de detalhamento, um quadro da economia gerada pela extincdo de cargos
em comissdo, fungbes gratificas e funcbes de chefia e aumento de despesas com
cargos e funcdes gratificadas que estdo sendo criadas;

Considerando que na teoria economizar R$ 497 milhdes, em quatro
anos, com Reforma Administrativa supde que temos um conhecimento do futuro de
um tipo muito diferente daquele que temos de fato;

Considerando que se nem os analistas financeiros, as agéncias de
rating, o Fundo Monetéario Internacional (FMI) e o Banco Central do Brasil
conseguem acertar uma previsdo de um més para outro, quanto mais fazer
previsdes para quatro anos;

Considerando que essa hipotese de um futuro calculavel apresentada
pela Reforma Administrativa conduz a uma interpretacdo errada dos principios do
comportamento que a necessidade de acao politica obrigada a adotar, e a uma
subestimacdo dos fatores ocultos de profunda duvida e incerteza que paira na

conjuntura econémica, ainda mais em tempos de crise.
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Apresentamos as seguintes perguntas para o Poder Executivo acerca

do contido na Reforma administrativa apresentada nesta casa:

1.

Quais foram os critérios e estudos para a vinculacdo das entidades da
Administracdo Publica Estadual Indireta?

Quais os critérios e estudos para estabelecer quais cargos séo
considerados Secretarios de Estado e quais de Secretario Executivo?
Como se dara a delegacéo de atos de designacédo e dispensa do exercicio
da funcéo de confianga?

Quais séo os critérios que ndo estdo estabelecidos na lei para autorizar o
Governador por decreto a ocupar 0s cargos em comissao e as funcdes de
confianca?

Qual é o regulamento que faculta ao Governador do Estado, aos
Secretarios de Estado, aos Presidentes de autarquias, fundacdes e
empresas estatais para delegar competéncia para pratica de atos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira?

Existem cargos e funcdes que hoje ndo fazem parte da estrutura e
organizacdo do governo?

Qual é o regulamento que prevé as despesas realizadas em regime de
adiantamento por meio de cartdo de pagamentos?

Qual é o valor do repasse atualmente das unidades administrativas para
organizacdes da sociedade civil ou para outro ente da federacao?

Quais sdo os reais motivos que fazem o Secretario Executivo de

Articulacdo Nacional a receber 50% a mais em seu subsidio?

10.Quais sao atualmente as pessoas juridicas de direito privado, cujos

objetivos e cujas atividades relacionem-se com as competéncias das
Secretarias de Estado ou com entidades da Administracdo Publica
Estadual Indireta, que recebem contribuicbes de natureza financeira, a

titulo de subvencéo ou transferéncia a conta do orcamento do estado?

11.Junto ao regime proprio da previdéncia como é hoje suportada a taxa de

administracdo? Como se dara a partir da nova reforma?

12.Quais sao os estudos que apontam a necessidade de ampliagdo do prazo

junto ao regime de previdéncia complementar?
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13.Como se d& o fato gerador da taxa de fiscalizacdo sobre servigos publicos
delegados e sobre servigos publicos concedidos?

14.Qual a economia financeira com a extingdo de cargos proventos em
comiss&o e em que pasta eles serdo extintos? Na mesma questéo, quantos
cargos em comissao serdo reduzidos e/ou extintos?

15.Qual a economia financeira com a extincdo de funcdes gratificadas e de
quais pastas elas serdo extintas? Na mesma questdo, quantas funcdes
gratificadas serdo reduzidas e/ou extintas?

16.Qual a economia financeira com a extingao de fungdes de chefia e em que
pasta elas serdo extintas? Na mesma questédo, quantas funcdes de chefia
serdo reduzidas e/ou extintas?

17.Qual o impacto financeiro que sera gerado com a criacdo de novos cargos
e funcbes gratificadas que a Reforma Administrativa esta propondo? Na
mesma questdo, onde eles serdo criados e qual o salario de cada cargo
e/ou funcao gratificada nova criada?

18.Quanto a reducédo anual de R$ 27,5 milh6es com as despesas de custeio e
investimento das extintas Agéncias de Desenvolvimento Regional, detalhar
essa economia por Agéncia Regional e modalidade de despesa?

19.A economia de um lado significa despesa de outro, ou se€ja,
remanejamento de recurso dentro da estrutura orcamentaria. Nessa
questdo, a pergunta que fica: para onde sera direcionada essa economia
de R$ 497 milhdes, em quatro anos? Quem ira se apropriar dela, detalhar

por funcdo, programa, acado e subacao orcamentaria?

Sala da Comisséao,

Deputado Fabiano da Luz
Lider da Bancada do Partido dos Trabalhadores
Requerente



